INFORMACION DE CONVENIOS

PRIMER TRIMESTRE 2018

MINISTERIO DEL INTERIOR -

Apoyo de la PNP a las labores de control, fiscalizacién e

DE GUATEMALA

1 CONVENIO ESPECIFICO MININTER 09/01/2018 09/01/2021 |investigacién de la CGR, mediante la conformacién de la
Policia Adscrita a nuestra institucidn.
Colaboracién mutua en actividades de capacitacién y
COLEGIO DE INGENIEROS promocién de la participacion ciudadana
2 CONVENIO MARCO p 05/02 2/2020
DEL PERU - CIP /022018 0510220 principalmente en la supervision de las obras de la
reconstruccion con cambios.
MEMORANDO DE TRIBUNAL SUPERIOR DE Apoyo técnico de la CGR a la EFS de Honduras para la
3 BTG CUENTAS DE LA REPUBLICA| 20/02/2018 | 20/02/2019 |elaboracién su plan estratégico 2018-2023 y la
DE HONDURAS programacién plurianual de actividades.
CONTRALORI, C i instituci iante asistenci
a CONVENIO 'LORIA GENERAL DF 22/02/2018 INDEEINIDA Po;.:eramén !ntelrfnst:tucmnal n.'1ed|a'n e istencia
LA REPUBLICA DE PANAMA técnica y capacitacion en temas de interés de las partes.
FUNDACION ORTEGA Y et erapils g o, e g
5 CONVENIO MARCO GASSET - GREGORIO | 13/03/2018 |  13/03/2020 : postEraco, s PRARSERS
talleres, diplomados y asesorias en temas de interés de
MARANON
la CGR.
CONTRALORIA GENERAL DE Cooperacion Interinstitucional mediante asistencia
6 CONVENIO CUENTAS DE LA REPUBLICA| 19/03/2018 INDEFINIDA P

técnica y capacitacion en temas de interés de las partes.




CORTE DE CUENTAS DE LA

Cooperacién Interinstitucional mediante asistencia

CONVENIO REPUBLICA DE EL 19/03/2018 INDEFINIDA técni tacis ¢ de interés de | N
SALVADOR écnica y capacitacion en temas de interés de las partes.
Contribuir  con lk  adopcitn  de  estdndares
internacionzles para la mejora de |a calidad, integridad
INSTITUTO NACIONAL DE ' ’
CONVENIQ ' 26/03/2018 |  26/03/202¢ iseguridad y gestidn administrativa mediante actividades

CALIDAD - INACAL

de capacitacidn, intercambio de cursos entre las partes
y difusién hacia otras entidades.




INFORMACION DE CONVENIOS

SEGUNDO TRIMESTRE 2018 - NACIONALES

FECHA DE

FECHA

N TIPO DE ACUERDO INSTITUCION INICIO | VENCIMIENTO OBIJETIVO
A Participar y unir esfuerzos para el desarrollo del Diploma de Control Interno en
| | CONVENIO ESPECIFICO ESAN 16/04/2018| 21/07/2019 |las Entidades Publicas, con la finalidad de contribuir a la actualizacién, y
especializacion técnica y profesional de los funcionarios y servidores puablicos.
Establecer mecanismos de colaboracién y coordinacién, para el desarrollo
ACADEMIA DE conjunto de actividades académicas y de capacitacion especializada. Asimismo
2 | CONVENIO MARCO LA 05/04/2018| 05/04/2021 . J . L P o .p T '
orientar el fortalecimiento de sus capacidades institucionales, a través de la
MAGISTRATURA L, . .
realizacion de actividades conjuntas.
ACADEMIA DE Otorgar la licencia en uso del software denominado “Sistema de Gestion
3 | CONVENIO ESPECIFICO LA 05/04/2018| 05/04/2021 |Académica {SGA)”" de AMAG, para su utilizacion y/o modificacion orientada a

MAGISTRATURA

contribuir al logro de sus fines y objetivos institucionales.




INFORMACION DE CONVENIOS

SEGUNDO TRIMESTRE 2018 - INTERNACIONALES

FECHA DE FECHA
TIPO DE ACUERDO INSTITUCION INICIO | VENCIMIENTO OBIJETIVO
CONTRALORIA La EFS del Perd brindard asistencia técnica a la EFS de Bolivia, mediante la
MEMORANDO DE GENERAL DEL ejecucion del Taller de Diagndstico Previo, para realizar un diagndstico entre la
ENTENDIMIENTO ESTADO 18/05/2018 | Indefinido |normativa boliviana y la internacional en la EFS de Bolivia, identificando sus
PLURINACIONAL fortalezas y oportunidades de mejora, como paso previo a la aplicacion del
DE BOLIVIA MMD de las EFS (SAl PMF).




INFORMACION DE CONVENIOS
TERCER TRIMESTRE 2018 — INTERNACIONALES

TIPO DE

FECHA DE

FECHA

N° |
ACUERDO NSTITUCION INICIO VENCIMIENTO OBIETIVO
Establecer el marco general para desarrollar y facilitar la cooperacién
AUDITORIA GENERAL DE interinstitucional entre las partes, en materias de interés comun, dentro
1 CONVENIO LA NACION DE 11/07/2018 11/07/2021 |del contexto de sus roles, funciones y disposiciones legales que les sean
ARGENTINA aplicables a cada una de las entidades en su respectiva jurisdiccion.
Compromisos: Asistencia técnica y capacitacion entre las partes.
FUNDACION JOSE Disefo y desarrollo de cuatro (4) Maestrias en Control Gubernamental,
CONVENIO ORTEGA 'Y GASSET - durante los afios 2018 y 2019 (2018-1, 2018-1I, 2019-1 y 2019-1l) a ser
ESPECIFICO GREGORIO MARANON - 20/0712018 15052021 dictadas por la Escuela Nacional de Control con el acompafiamiento de
FOM FOM.
Establecer el marco general para desarrollar y facilitar la cooperacion
CAMARA DE CUENTAS interinstitucional entre las partes, en materias de interés comun, dentro
3 CONVENIO DE LA REPUBLICA 22/08/2018 Indefinido | del contexto de sus roles, funciones y disposiciones legales que les sean
DOMINICANA aplicables a cada una de las entidades en su respectiva jurisdiccion.
Compromisos; Asistencia técnica y capacitacion entre las partes.
Establecer el marco general para desarrollar y facilitar la cooperacion
gk fiias s ket o et
4| CONVENIO DE LA REPUBLICADE | 23/08/2018 | 23/08/2021 i u e Y =P
con el objetivo, misién y funciones contenidos en los respectivos marcos
CUBA : G 5
legales que regulan a ambas Entidades Fiscalizadoras Superiores.
Compromisos: Asistencia técnica y capacitacion entre las partes.
OFICINA DEL Desarrollar y facilitar la cooperacidn interinstitucional entre las partes
CONTRALOR DEL en materias de interés comuln, dentro del contexto de sus roles,
5 CONVENIO ESTADO LIBRE 21/09/2018 Indefinido | funciones y disposiciones legales que les sean aplicables a cada una de

ASOCIADO DE PUERTO
RICO

las entidades en su respectiva jurisdiccion.
Compromisos: Asistencia técnica y capacitacion entre las partes.




INSTRUMENTOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL A NIVEL NACIONAL
; TIPO DE .
N ACUERDO INSTITUCION ORIGEN ESTADO TEMATICA OBJETO/LINEAS DE ACCION COORDINADOR (ES)
. Armonizacion de normas y procedimientos,desarrollo de programas de
PODER JUDICIAL - MINISTERIC PUBLICO -
1 |CONVENIO o . . NACIONAL VIGENTE capacitacion, constitucién de una red para acceso a informacion y dar facilidades [Procuraduria Publica
Tripartito Marco Anticorrupcion i .
para el cumplimiento del presente convenio.
Efectuar acciones conjuntas para casos de repercusion nacional, establecer P
PODER JUDICIAL - MINISTERIQ PUBLICO rotocolos que articulen acciones en la lucha contra la corrupcidn. En el caso de e
= - i a luc upcion.
2 |CONVENIO _ s NACIONAL VIGENTE 3 q o y P g Subgerencia de Fiscalizacién
Tripartito Especifico la Contraloria, constituir un equipo de auditoria forense, elaborar protocolos PR
ia
para contribuir a la lucha contra la corrupcién.
Armonizacién de normas y procedimientos,desarrollo de programas de 5 g
z Vi G : = - Procuraduria Publica
3 |CONVENIO PODER JUDICIAL NACIONAL VIGENTE ‘g capacitacion, constitucion de una red para acceso a informacion y dar facilidades
2 para el cumplimiento del presente convenio.
4
ALANZA ' é Armor‘1iz‘aci('?r‘1 de normaﬁ y proc.ed'imifzntos,desarTo!IO delj"Prfgr.ama de - BrocuradiiisRillics
4 . MINISTERIO PUBLICO NACIONAL VIGENTE = Especializacion en Gestion Pablica y Sistemas Anticorrupcion" e intercambio de
ESTRATEGICA Z 1 vl
< informacidn.
« - — - =
=) Ejercer una accion firme y coordinada en la lucha contra la corrupcion,
5 |DECLARACION [PODER JUDICIAL - MINISTERIO PUBLICO  |NACIONAL VIGENTE g generando y recuperando la confianza de la ciudadania en la institucionalidad del|Procuraduria Publica
= Estado
5 Brindar apoyo de la PNP a la CGR, la cual se dar3 a través de la Direccidn contra
MINISTERIO DEL INTERIOR (Polici a la C ion de la PNP, orientado a la lucha contra | rrupcion tir de |
6 [convenio : (Policia NACIONAL VIGENTE 2 SUSDIPHID KORs aF IS ra BRI K 3 Corrupclon @ partirce 18— ¢, 1 o erencia de Fiscalizacion Patrimonial
Adscrita) 3 labor de contraol, fiscalizacion e investigacion que derive delitos contra la
administracién publica.
PODER JUDICIAL - MINISTERIO PUBLICO -
DEFENSORIA DEL PUEBLO - CGR - Establecer mecanismos de cooperacion mutua en el marco de las competencias
7 |COMPROMISC |COMISION DE FISCALIZACION Y NACIONAL VIGENTE funcionales de cada entidad particpante para promover y desarrollar No aplica.
CONTRALORIA DEL CONGRESO DE LA mecanismos relativos a la prevencion, deteccion y lucha contra la corrupcion.
REPUBLICA Y MINISTERIO DE JUSTICIA
Contribuir en mejorar el control del correcto y efciciente uso de los recursos
8 |DECLARACION |CONFIEP - CONGRESO - CGR NACIONAL VIGENTE publicos, asi como para generar conciencia ciudadana en la lucha contra la No aplica.
corrupcion en todos sus niveles.




INSTRUMENTOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL A NIVEL NACIONAL

TIPO DE
N° NEUEHES INSTITUCION ORIGEN ESTADO TEMATICA OBIJETO/LINEAS DE ACCION COORDINADOR (ES)
Trabajo conjunto para investigacion, int bio de informacion, publicacidn,
9 |convenio CONSUCODE - Marco NACIONAL VIGENTE 10 ERRpInIR par RS BRI, MSEIMER A TTRTIGLIDR, Rubitss! Gerencia de Tl
capacitacién y proyectos.
10 [CONVENIO OSCE (CONSUCODE) NACIONAL VIGENTE Acceso a informacion del SEACE Gerencia de Tl
Acceso a informacion sobre datos de DNI de personas mayecres y menores d
11 |CONVENIO RENIEC NACIONAL VIGENTE 0 & Informacian sobr K HORESY €588 | Gerencia de Tl / Escuela Nacional de Control
edad y fallecidos.
Acceso al Servicio de Publicidad Registral en Linea de SUNARP itacion a
12 [CONVENIO  [SUNARP NACIONAL VIGENTE e et yieapaciacs Gerencia de Relaciones Interinstitucionales
% servidores de SUNARP
& Acceso a informacidn de la UIF teria de prevencién y deteccidn de delitos
13 |CONVENIO $BS-UIF NACIONAL VIGENTE g : e R ' "9 lsubgerencia de Fiscalizacion Patrimonial
s de lavado de activos
«© . - i e .
. A formacion de sistemas administrativos del MEF, tal SIAF,
14 [CONVENIO MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS |NACIONAL VIGENTE 9 shEREICITISRI e st Imskral RRELAmY Gerencia de Ti
z SNIP, SOSEM, APP, entre otros.
<
15 |convenio MINISTERIO DEL INTERIOR NACIONAL VIGENTE g Accesoa informaFTF')n de movimiento migratorio de personas y referencias sobre |Gerencia de‘Relaciones Interinstitucionales /
g antecedentes policiales. Escuela Nacional de Control
<
Acceso de Contraloria a imagenes satelitales y desarrollo de actividades de . X L.
S % s . & o Gerencia de Estudios e Investigaciones * Por
16 [CONVENIO CONIDA NACIONAL VIGENTE capacitacion a sus profesionales para el andlisis de las mismas. Capacitacién de definir alta direccién
mni 1 I
colaboradores de CONIDA en temas de interés de dicha institucion.
17 |convenio CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS - PERU NACIONAL VIGENTE Acceso a informacion de compras por catalogo electrénico de los Acuerdos Gerencia de Estudios e Investigaciones * Por

COMPRAS

Marco.

definir alta direccién

i

e o)
o, w




INSTRUMENTOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL A NIVEL NACIONAL

TIPO DE .
N® ACUERDO INSTITUCION ORIGEN ESTADO TEMATICA OBIJETO/LINEAS DE ACCION COORDINADOR (ES)
18 |CONVENIO IR BE S ENIR, NACIONAL VIGENTE C itacid técni | uso del Registro INFObr G iadeTl
ion rencia
CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO apacitacion y apoyo técnico en el u gi as erencia de
Intercambio de informacién relacionada al fi iamiento d afas
19 [CONVENIO  [ONPE NACIONAL VIGENTE PRSI R L e R R S Gerencia de Prevencion
electorales y actividades de capacitacion.
Ej i6n de acciones conjuntas que contribuyan ala f ién d It
20 [CONVENIO  |Ministerio de Educacién - MINEDU NACIONAL VIGENTE ISeusibn da asclones onjuntis gee eiitlbuyens 8 T iasoh Dens Bt | oo o e pvmsamintin
anticorrupcion en la ciudadania desde la formacidn basica escolar.
. Promover la transparencia, la cultura ética, la probidad y una competencia justa . ) :
21 |COMPROMISO [PCM - CONFIEP - CCL - SNindustrias NACIONAL VIGENTE A No incluye en convenio coordinador
y hon
Establecer una alianza estratégica de cooperacidn para unir esfuerzos,
capacidades, competencias y recursos para el desarrollo de acciones
coordinadas y/o conjuntas la finalidad de contribuir a optimizar las funci
22 |CONVENIO SUNAT-Marco NACIONAL VIGENTE ; a_ v/ MOasror TS e ) ; UI_ : |=jn|za.r a‘s uncmne? Gerencia de Relaciones Interinstitucionales
que realizan las partes, fortalecer sus respectivas capacidades institucionales, asi
como cumplir sus fines y objetivos, mediante el intercambio de informacién,
asistencia técnica mutua y capacitacion.
Gerencia de Control de Servicios Publicos
23 JCONVENIO MINAM -Marco NACIONAL VIGENTE El presente Convenio Marco tiene por objeto generar una amplia plataformadec{ _, e grvicios Tubt
Basicos y Sectores Vulnerables a Desastres
24 |CONVENIO PROETICA NACIONAL VIGENTE Establecer el marco general para una actuacion interinstitucional y concertada, pdGerencia de Prevencidn
25 |CONVENIO ASOCIACION CIVIL TRANSPARENCIA NACIONAL VIGENTE Establecer el marco general para una actuacion interinstitucional y concertada, pdGerencia de Prevencién
MESA DE CONCERTACION PARA LA
26 |CONVENIO NACIONAL VIGENTE Establecer el marco general de cooperacion, para ejecutar actividades de capacit{Gerencia de Prevencién
LUCHA CONTRA LA POBREZA
27 |CONVENIO COLEGIO DE ARQUITECTOS DEL PERU NACIONAL VIGENTE Constituir mecanismos de coordinacidn, ejecutar actividades de capacitacién y pr{Gerencia de Prevencién
28 |CONVENIO POLICiA NACIONAL DEL PERU NACIONAL VIGENTE Prestacion de los servicios policiales extraordinarios que brinde LA PNP, para la sqSubgerencia de Seguridad Integral
Constituir mecanismos de coordinacidn, ejecutar actividades de
capacitacion y promover la participacion ciudadana en el seguimiento al buen
29 |CONVENIO COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU NACIONAL VIGENTE uso y destino de los recursos y bienes del Estado, priorizando los relativos al Plan |Gerencia de Prevencién

1 CORRUPCION

Integral de Reconstruccién con Cambios, generado para afrontar los dafios
ocasionados por el fendmeno El Nifio Costero.




INSTRUMENTOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL A NIVEL NACIONAL

TIPO DE . 4
N* ACUSRDO INSTITUCION ORIGEN ESTADO TEMATICA OBJETO/LINEAS DE ACCION COORDINADOR (ES)

Promover la participacion de los alumnos y ex alumnos de UDEP en calidad de
monitores ciudadanos de control, priorizando las obras correspondientes al Plan
Integral de Reconstruccion con Cambios, orientados a afrontar los dafios
ocasionados por el fenémeno El Nifio Costero

30 |CONVENIO UNIVERSIDAD DE PIURA NACIONAL VIGENTE Gerencia de Prevencién

establecer los lineamientos generales de cooperacién entre EL JNE y LA
CONTRALORIA, para el desarrollo de actividades conjuntas de capacitacion,
intercambio de informacion, colaboracién tecnoldgica, implementacion de
mecanismos de prevencion de la inconducta funcional y lucha contra la
corrupcion, respeto a la normatividad electoral, asi como otras acciones de
interés comun, con el propdsito de contribuir al cumplimiento de los fines
institucionales de LAS PARTES, dentro del ambito y conforme a la normatividad
legal y de gestion institucional que las regula.

31 |CONVENIO INE - Marco NACIONAL VIGENTE Gerencia de Prevencion

TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE L/

Establecer mecanismos de cooperacién entre LAS PARTES, para la ejecucion de
actividades conjuntas durante los procesos electorales, relacionadas con la

32 |CONVENIO INE - Especifico NACIONAL VIGENTE difusion de normativa sobre el uso de los bienes y recursos publicos, atenciéna [Gerencia de Prevencién
denuncias ciudadanas, intercambio de informacidn, entre otras orientadas a
contribuir al cumplimiento de sus respectivos fines institucionales

Establecer mecanismos de cooperacidn y colaboracion entre ambas instituciones
en temas de interés mutuo, orientados al fortalecimiento de las labores de
representacion parlamentaria, fiscalizacidn, control gubernamental en todo el Coordinador Titular: Secretaria General /
territorio nacional, fortalecimiento de capacidades, intercambio Coordinader Alterno: Subgerencia de

33 |CONVENIO CONGRESO DE LA REPUBLICA NACIONAL VIGENTE - ! .
Coordinacidn Parlamentaria o quien haga sus
de experiencias e informacién, asi como a todas aquellas actividades dirigidas al [veces
logro de los fines institucionales.
Reafirmar el compromiso de las partes en relacidn al convenio suscrito con el
Ministerio de Ed 10 iras al bicentenario del pais, ampliar las i s
34 |COMPROMISO |Ministerio de Educacién - MINEDU NACIONAL VIGENTE I S S SAEIC Iy SOR TiasaL B PRy NP Gerencia de Prevencion

coordinaciones para impulsar los mecanismos necesarios para alcanzar los fines
de dicho convenio.

. Promover la integridad y la lucha contra la corrupciéncon un foque de apertura e
ASOCIACION CIVIL EMPRESARIOS POR LA

35 |COMPROMISO NACIONAL VIGENTE innovacién en el disefio e implementacion de una propuesta de mecanismo de ’
INTEGRIDAD “ ) . ) ; i Ciudadana
atencién de denuncias.empresarial con altos niveles de integridad.

Subgerencia de Denuncias y Participacion

J . - F imi i transparencias y rendicién de
36 |coMPROMISO CONGRESO DE LA REPUBLICA- PCM NACIONAL VIGENTE ortalecimiento de nuestros mecanismos de transparencias y cién d

No aplica.
ANGR- REMULPE Y CGR cuentas y promoviendo la formacién de una ciudadania activa y responsable. P




INSTRUMENTOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL A NIVEL NACIONAL

TIPO DE .

8] [t INSTITUCION ORIGEN ESTADO TEMATICA OBJETO/LINEAS DE ACCION COORDINADOR (ES)
. Dise llo conjunto de actividades d itacion e bio d

37 |CONVENID CONGRESO DE LA REPUBLICA NACIONAL VIGENTE isefioy desarrollo conjunto de activi @ capacitaclon e Intercambiode 1.0\ 12 Nacional de Control

informacidén y experiencias para el logro de los fines de ambas instituciones

Establecer un marco general de colaboracién entre ambas instituciones para el
38 [CONVENIO MARCO -UNIVERSIDAD ESAN NACIONAL VIGENTE ; desarrollo conjunto de actividades académicas, de investigacién y asesoria en Escuela Nacional de Control
temas relacionados o de interés de la Contraloria.

| Participar y unir esfuerzos para el desarrollo del Diploma de Control Interno en
39 |CONVENIO ESPECIFICO-UNIVERSIDAD ESAN NACIONAL VIGENTE : |las Entidades Publicas, con la finalidad de contribuir a la actualizacion, y Escuela Nacional de Control
especializacion técnica y profesional de los funcionarios y servidores publicos.

40 |CONVENIO UNMSM NACIONAL VIGENTE Establecer un marco general de colaboracién para el desarrollo conjunto de activilEscuela Nacional de Control

Establecer el marco de relaciones entre ambas instituciones, para la
implementacidn del Programa de Especializacion en la Actividad Empresarial del

41 |CONVENIO FONAFE NACIONAL VIGENTE : ; | Escuela Nacional de Control
Estado, en adelante el programa, a fin de capacitar al personal del Sistema
Nacional de Control,
Contribuir con la adopcién de estandares internacionales dirigidos a la mejora de

42 |CONVENIO INACAL NACIONAL VIGENTE la calidad, integridad y seguridad de las entidades del Estado, estableciendo Escuela Nacional de Control

mecanismos de cooperacion mutua entre las partes

Establecer mecanismos de colaboracién y coordinacién, para el desarrollo
conjunto de actividades académicas y de capacitacién especializada. Asimismo,
“|orientar el fortalecimiento de sus capacidades institucionales, a través de la
realizacion de actividades conjuntas.

MARCO- ACADEMIA DE LA
43 |CONVENIO NACIONAL VIGENTE
MAGISTRATURA

Escuela Nacional de Control

CAPACITACION E INVESTIGACION

. ; Otorgar la licencia en uso del software denominade “Sistema de Gestién
ESPECIFICO- ACADEMIA DE LA 3 3 : e ee e )
44 |CONVENIO MAGISTRATURA NACIONAL VIGENTE R - |Académica (SGA)" de AMAG, para su utilizacidn y/o modificacién orientada a Escuela Nacional de Control

: - |contribuir al logro de sus fines y objetivos institucionales.

Establecer mecanismos de cooperacion mutua entre la CGR y MINAM, para lo
cual ambas entidades se comprometen a disefiar y desarrollar actividades de
capacitacion e intercambio de informacion y experiencias dirigidos a los fines
institucionales.

45 |CONVENIO MINAM - Especifico NACIONAL VIGENTE Escuela Nacional de Control

Establecer una alianza estratégica entre LAS PARTES para impulsar y desarrollar
: mecanismos que permitan la mutua colaboracidn entre ambas instituciones en el
46 [CONVENIO  [INDECOPI - Marco NACIONAL VIGENTE AREPERTY horacion nstitucio Escuela Nacional de Control
marco de lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1256, Ley de Prevencion y

Eliminacién de Barreras Burocrdticas y su modificatoria
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INFORMACION DE CONVENIOS
CUARTO TRIMESTRE 2018 — INTERNACIONALES

TIPO DE p FECHA DE FECHA
ACUERDO INSTITUCION INICIO VENCIMIENTO QBIETIVO




