
 
 

 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

CAS N° 01-2025-CG 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

 

RESULTADOS FINALES 

 

1. Para el/la postulante declarado/a ganador/a deberá acercarse a la Sede Central, debiendo de 
presentar la carta de presentación de documentos, documentos y formatos obligatorios 
debidamente llenados, firmados y foliados en folder manila con fastener (rotulado con Nombres, 
Apellidos), realizando los pasos y consideraciones señaladas a continuación: 

 

• Completar el siguiente formulario de actualización de información:  
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScZe42-R4FODfa2QDntWegVD9HLGN2cYdGlA-
DEdWi4zGSucA/viewform?usp=sharing&ouid=113166959226197375203 
Nota: Para llenar el formulario, es indispensable ingresar con una cuenta de Gmail. 
Fecha de envío de formulario:  29 de setiembre de 2025.  
Al culminar el llenado del formulario, aparecerá el enlace de descarga de los documentos a 
presentar. 
 

• Presentación de documentos y suscripción de contratos: 
Fecha de presentación: 30 de setiembre de 2025    
Horario: 14:30 p.m. a 17:00 p.m. 
Lugar de presentación y suscripción: Sede Central: Jr. Camilo Carrillo N° 114 – Jesús María– Lima. 

 
Nota: No entregar por mesa de partes, consultar en recepción por la Subgerencia de Personal y 
Compensaciones.  

 

• Fecha de inicio de labores:  01 de octubre de 2025 
Nota Importante: para la fecha de suscripción de contrato No deberá tener vínculo vigente con 
otra entidad del sector público, salvo Licencia Sin Goce de Haber, adjuntando el documento de 
la aceptación de la misma, bajo responsabilidad.  

 
2. Si la/el postulante declarado/a ganador/a, labora o ha laborado en una entidad del sector público, 

deberá solicitar a su Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, la baja de su registro en 
el Aplicativo Informático para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos 
Humanos del Sector Público – AIRHSP, para el inicio de labores. 

 
3. Para consultas y/o dudas con respecto a la presentación de los documentos y suscripción de contrato 

puede comunicarse al correo vinculacion@contraloria.gob.pe.  
 
4. En caso de desistir a ocupar la plaza ganada deberá comunicarlo a los siguientes correos: 

seleccioncas@contraloria.gob.pe y vinculacion@contraloria.gob.pe 

 
 

 
SUBGERENCIA DE POLÍTICAS Y DESARROLLO HUMANO 

Lima, 26 de setiembre de 2025 
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CAS N° 01-2025-CG 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

 

RESULTADOS FINALES 

 

N° N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE POR ETAPA 

PUNTAJE 
FINAL 

CONDICIÓN 
ORDEN 

DE 
MÉRITO 

EVALUACIÓN 
DE CONOCI-

MIENTOS 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

1 41682542 YUPANQUI FLORES, MARK RENAN 18.00 17.00 15.00 17.00 GANADOR - 

2 47966993 BUITRON EUSEBIO, INES MARITZA 17.00 15.00 14.50 15.70 ACCESITARIA 1 

3 47315278 SANTAMARIA VALDERA, JUAN JOSE MODESTO 16.00 15.00 14.00 15.20 ACCESITARIO 2(*) 

4 71844893 GONZALES HUAMAN, RICARDO MARTIN 16.00 15.00 14.00 15.20 ACCESITARIO 3(*) 

5 15433768 GUTIERREZ ALVARADO, RICARDO ESTEBAN 13.00 17.00 15.50 15.10 ACCESITARIO 4 

6 10164836 SAENZ BELLEZA, GISELLA DEL CARMEN 15.00 15.00 14.00 14.80 ACCESITARIA 5 

(*) Para el desempate, el Comité de Selección, consideró lo establecido en el numeral 1.25 de las Bases del presente concurso. 

 
 

• El puntaje final se obtiene de la sumatoria de los puntajes obtenidos en cada una de las etapas y las bonificaciones 
dispuestas por Ley, en los casos que corresponda. El puntaje final obtenido se calculará considerando dos (2) 
decimales, de acuerdo a la forma de cálculo señalada en el numeral 1.25. de las Bases. 
 

• Con la publicación de los resultados finales, de acuerdo con el cronograma establecido en las presentes Bases, 

se da por concluido el concurso público de méritos. La Contraloría General de la República, felicita al ganador 

del presente concurso y agradece la participación de los accesitarios y demás postulantes inscritos. 
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