
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 
 

CAS N° 01-2025-CG 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

 

 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y PROGRAMACIÓN DE ENTREVISTAS 

 

Se hace de conocimiento a las/los postulantes y público en general, la programación de las Entrevistas 

Personales, dirigida a las/los postulantes que alcanzaron la condición de CALIFICA en la etapa de 

Evaluación Curricular de la Convocatoria Administrativa de Servicios - CAS N° 01-2025-CG-Tesorero/a. 

 

 

 
 

 
SUBGERENCIA DE POLÍTICAS Y DESARROLLO HUMANO 

Lima, 23 de setiembre de 2025 



 
 
 
 
 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

CAS N° 01-2025-CG 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

 

ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL 

PROGRAMACIÓN 
 

N° 
TIPO DE 

DOC. 
N° 

DOCUMENTO 
APELLIDOS Y NOMBRES DÍA HORA 

1 DNI 47966993 BUITRON EUSEBIO, INES MARITZA 25/09/2025 9:30 

2 DNI 71844893 GONZALES HUAMAN, RICARDO MARTIN 25/09/2025 9:50 

3 DNI 15433768 GUTIERREZ ALVARADO, RICARDO ESTEBAN 25/09/2025 10:10 

4 DNI 10164836 SAENZ BELLEZA, GISELLA DEL CARMEN 25/09/2025 10:30 

5 DNI 47315278 SANTAMARIA VALDERA, JUAN JOSE MODESTO 25/09/2025 10:50 

6 DNI 41682542 YUPANQUI FLORES, MARK RENAN 25/09/2025 11:10 

 
Las/Los postulantes recibirán en su correo electrónico, registrado al momento de la Inscripción Virtual, 
el enlace para el desarrollo de la Entrevista Personal. Asimismo, se recomienda revisar la Guía para 
Entrevista Personal publicada en el Portal Web Institucional, con el fin de evitar cualquier inconveniente 
en esta etapa. 

 
 

SUBGERENCIA DE POLÍTICAS Y DESARROLLO HUMANO 
Lima, 23 de setiembre de 2025 

 


