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Se hace de conocimiento al publico en general la precision de los numerales: VI, 6.4, 6.5y VIl de las Bases
modificadas del presente proceso de Seleccion, de acuerdo al siguiente detalle:

VL ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

Dice

El cuadro de méritos se elaborara con los puntajes obtenidos por los postulantes que hayan aprobado todas
las etapas del proceso de seleccion: Inscripcion virtual de postulantes, Evaluacion Curricular y Entrevista
Final.

Debe decir:

El cuadro de méritos se elaborara con los puntajes obtenidos por los postulantes que hayan aprobado todas
las etapas del proceso de seleccion: Inscripcion virtual de postulantes, Evaluacion de Conocimientos,
Evaluacion Curricular y Entrevista Final.

6.4 EVALUACION CURRICULAR

Dice:

...En esta etapa se revisara el Curriculum Vitae Documentado de aquellos postulantes que hayan obtenido
la condicion de APTO en la etapa de Inscripcion Virtual de Postulantes.

Debe decir:
...En esta etapa se revisara el Curriculum Vitae Documentado de aquellos postulantes que hayan obtenido
la condicién de APTO en la etapa de Evaluacion de Conocimientos.

6.5 DE LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITAN BONIFICACION ADICIONAL

* Licenciado de las Fuerzas Armadas:
Dice:
...Se otorgara la bonificacién del diez por ciento (10%) para el personal licenciado de las Fuerzas
Armadas sobre el puntaje total, a quienes hayan superado todas las etapas precedentes (Inscripcién de
Postulantes, Evaluacién Curricular y Entrevista Final) estipuladas en las bases.

Debe decir:
,, ...Se otorgara la bonificaciéon del diez por ciento (10%) para el personal licenciado de las Fuerzas
/ Armadas sobre el puntaje total, a quienes hayan superado todas las etapas precedentes (Inscripcion de
Postulantes, Evaluacién de Conocimientos, Evaluacion Curricular y Entrevista Final) estipuladas en las
“ bases.

Discapacidad:

Dice:

...Se otorgara la bonificacion del quince por ciento (15%) a las personas con discapacidad sobre el
puntaje total, a quienes hayan superado todas las etapas precedentes (Inscripcion de Postulantes,
Evaluacién Curricular y Entrevista Final) estipuladas en las bases.

A Debe decir:
...Se otorgara la bonificacién del quince por ciento (15%) a las personas con discapacidad sobre el
puntaje total, a quienes hayan superado todas las etapas precedentes (Inscripcion de Postulantes,

// Evaluacién de Conocimientos, Evaluacién Curricular y Entrevista Final) estipuladas en las bases.
/ /" VI PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES
{ Dice:
[ a) Del empate
+ En caso de igualdad de puntajes en el resultado final, el Comité de Selecciéon procedera de la
siguiente manera:
\ 1) Se seleccionara aquel que tenga mayor puntaje en la etapa de Evaluacion Curricular.

2) De persistir el empate, se seleccionara al postulante con mayor puntaje en la etapa de
Entrevista Final, dejando constancia de ello en el acta de resultado final.

Debe decir:
a) Del empate
+ En caso de igualdad de puntajes en el resultado final, el Comité de Seleccion procedera de la
siguiente manera:



1)

2)
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Se seleccionara aquel que tenga mayor puntaje en la etapa de Evaluacion de
Conocimientos.

De persistir el empate, se seleccionara al postulante con mayor puntaje en la etapa de
Entrevista Final, dejando constancia de ello en el acta de resultado final.

Lima, 02 de diciembre de 2019
Comité de Seleccion



