CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 924 al 1500-2018-CG

COMUNICADO

Se hace de conocimiento a los sefiores postulantes y al publico en general, la Declaratoria de
Ganador del Proceso CAS N° 924 al 1500-2018-CG.

Los postulantes declarados ganadores, deberan presentarse en horario de oficina (08:30 a
17:30 horas), los dias 18 o0 19 de diciembre para la entrega de documentos; en la sede central
0 Contraloria Regional (segin lo sefialado en el Anexo 5 de las bases) ver enlace:
http://doc.contraloria.gob.pe/cas/2018/Bases Cronograma_11102018.pdf, portando los
documentos y formatos obligatorios para la conformacion de su legajo personal; los cuales
deberan descargarlos del siguiente enlace y presentarlos debidamente llenados y firmados:

http://doc.contraloria.gob.pe/wcm/publicaciones/formatos-rrhh-cas.zip

Asimismo, los dias 20 (de 08:30 a 17:00 horas) 6 21(de 08:30 a 12:00 horas) de diciembre se
acercaran para la firma de contrato en la sede central o Contraloria Regional.

Por otro lado, el 20 de diciembre del afio en curso, los postulantes seleccionados deberan
remitir una fotografia reciente a color, tamafio carné (fondo blanco y vestimenta formal) en
archivo JPEG, a la direccion electronica que se consigna a continuacién
fotocheck@contraloria.gob.pe, para la emision del fotocheck institucional.

La fecha de inicio de vinculacién laboral con este Organo Superior de Control, sera el dia 26 de
diciembre del presente afio.

Los postulantes seleccionados, que laboren o hayan laborado en una entidad del sector
publico, deberan solicitar a su Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, la baja
de su registro en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos
de los Recursos Humanos del Sector Publico-AIRHSP. en virtud a los lineamientos de la
Directivas 0001-2016-EF- 53.01 del Ministerio de Economia y Finanzas.

Lima, 17 de diciembre de 2018
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