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ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA ADQUISICION DE IMPRESORA DE
TARJETAS ID PARA FOTOCHECKS DE CONTROL DE ASISTENCIA

1 INTRODUCCION

La Contraloria General de la Republica (CGR), es el ente rector del Sistema Nacional
de Control (SNC), dotado de autonomia administrativa, funcional, econémica y
financiera, que tiene por misién dirigir y supervisar con eficiencia y eficacia el control
gubernamental orientando su accionar al fortalecimiento y transparencia de la gestion
de las entidades, la promocién de valores y la responsabilidad de los funcionarios y
servidores publicos, asi como contribuir con los Poderes del Estado en la toma de
decisiones y con la ciudadania para su adecuada participacion en el control social.

La actual gestion de la Contraloria General de la Republica del Pert (CGR) tiene como
uno de sus objetivos principales modernizar y mejorar el Sistema Nacional de Control
(SNC) a fin de asegurar su eficacia y eficiencia en el control contra la corrupcion y la
inconducta funcional para asi crear valor publico.

2 ANTECEDENTES

Mediante Resolucion de Contraloria N° 030-2018-CG de fecha 23 de enero de 2018 se
formaliza la creacion de la Unidad Ejecutora 002: denominada “Gestion de Proyectos y
Fortalecimiento de Capacidades” en el Pliego 019: Contraloria General. La referida
unidad ejecutora es responsable del soporte administrativo a la gestion de proyectos,
entre las que se encuentra el Proyecto “Mejoramiento de los Servicios de Control
Gubernamental para un Control Efectivo, Preventivo y Facilitador de la Gestién Publica”,
y el Fortalecimiento de capacidades de la Escuela Nacional de Control (ENC).

Mediante Resolucion de Contraloria N° 452-2018-CG, de 14 de setiembre del 2018 se
aprobd el Plan Estratégico Institucional Modificado dela Contraloria General de la
Republica para el periodo 2019-2024, constituyéndose en el instrumento rector de la
gestion estratégica, el mismo que esta principalmente orientado a que los érganos que
integran el Sistema Nacional de Control brinden servicios de control gubernamental mas
eficaces y oportunos para el logro de su mision, generando mecanismos de prevencion,
deteccion, investigacion y sancion, con el fin de reducir los actos de corrupcion, las
inconductas funcionales, coadyuvar a la eficacia y eficiencia de la gestion publica y
promover la participacion ciudadana en el control social. Entre los objetivos estratégicos
institucionales se tiene el OEI.04 Fortalecer la gestion del Sistema Nacional de Control,
teniendo como accion estratégica institucional: AEI.04.02 Capital humano
Fimado digraimente por - Al@cuadamente fortalecido y comprometido.
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Fona snt2 500 101330 oksd D de febrero de 2019 se firmé el Contrato de Préstamo N° 4724/OC-PE entre la
Republica del Pert y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), para financiar el
Proyecto “Mejoramiento de los servicios de control gubernamental para un control
efectivo, preventivo y facilitador de la gestion publica”, el mismo que esta disefado para
contribuir a la mejora de los servicios de control gubernamental, con el fin de mejorar la
eficiencia y efectividad en el uso de los recursos del Estado.
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« Componente 4. Adecuada capacidad operativa para la prestacion de servicios de
control desconcentrados.

* Monitoreo, evaluacion y auditoria.

* Administracion.

En el marco del Contrato de Préstamo N° 4724/OC-PE se ha elaborado el Manual
Operativo del Proyecto (MOP) “Mejoramiento de los servicios de control gubernamental
para un control efectivo, preventivo y facilitador de la gestion publica”, en donde se
establece el esquema de gestidn, pautas, normas, guias y estandares para la
organizacion, implementacion y gestion del Proyecto.

En el citado MOP, se indica que el Organismo Ejecutor (OE) del Proyecto es la
Contraloria General de la Republica (CGR), a través de la Unidad Ejecutora 002
“Gestion de Proyectos y Fortalecimiento de Capacidades” (UE002).

La UE 002 tiene a su cargo la ejecucion, la gestion financiera y de adquisiciones, la
direccién y la coordinacién general del Proyecto, y actuara como interlocutor directo ante
el BID, el Ministerio de Economia y Finanzas y otras instancias vinculadas a la gestion
del mismo. Asimismo, en el MOP se indica que dentro de la organizacion del Proyecto
se tiene las areas de administracion, de planeamiento y de gestion de proyectos.

En el marco del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
— INVIERTE.PE, una vez declarado viable el proyecto de inversion, se desarrollan
actividades preliminares operativas y se elaboran documentos de gestion para la
ejecucion de las actividades de inversion. Entre estos documentos tenemos a los
expedientes técnicos o documentos equivalentes (Términos de Referencia,
Especificaciones Técnicas e Informes Técnicos).

El proyecto de inversion cuenta con un estudio de pre-inversion a nivel de Perfil
declarado viable el 28 de agosto de 2018, habiendo transcurrido a la fecha mas de 2
afios para su implementacion. Cabe indicar que los expedientes técnicos o documentos
equivalentes fueron aprobados por la UE EJECUTORA 002 mediante Memorando N°
001056-2024-CG/GRECE de fecha 05 de abril de 2024.

El Componente 2: Adecuadas capacidades de los RRHH en temas de control
gubernamental, comprende ocho (8) acciones dirigidas a mejorar los recursos
humanos con el fin de contar con personal que tenga capacidades adecuadas para el
ejercicio del control gubernamental; entre ellas se tiene la Accion 2.3.1 Desarrollo del
Sistema Integrado de Gestion de Recursos Humanos, la misma que se encuentra
Frmado digiaimente por » @lineada al Producto 2.3 Sistema Integrado de Gestion de RRHH disefiado e
s AUz implementado que contempla el desarrollo del Proyecto Interno “Sistema Integrado de
Feana: 25 02.2025 16100 -o{BeStiON de Recursos Humanos” que tiene como objetivo Desarrollar un Sistema Integral

de RRHH, a fin de coadyuvar al logro de los objetivos estratégicos de la organizacion

para generar valor agregado en la funcién de Recursos Humanos.

En este contexto, y especificamente para el Proyecto Interno 2.3 “Sistema Integrado de
Gestion de Recurso Humanos” se firmé el Contrato N°076-2023-CG-UE002/BID para
Frmado dgamene o AUE UNA Firma Consultora realice el Diagnostico, Alcance y Planteamiento Técnico del
roLepo zatralus Aberto - producto  2.3.  Sistema Integrado de Gestion de Recursos Humanos", Como
Ho o s ez oscbecomendaciones de este diagndstico se prepar6 la propuesta técnica para alcanzar las
brechas identificadas, seguidamente, elaborar los términos de referencia y el documento
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En tal sentido, la Subgerencia de Personal y Compensaciones, designada como
Propietaria del Proyecto Interno considera conveniente adquirir una (01) impresora de
fotochecks para atender el crecimiento de colaboradores que la entidad viene
incorporando actualmente y en los préximos afos.

3 OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GENERAL
Contar con una impresora de fotochecks que permita su impresion masiva
para su asignacion y posterior entrega a los nuevos colaboradores que se
vienen incorporando en la entidad dentro del marco del Producto: 2.3
“Sistema Integrado de Gestion de Recursos Humanos” en el marco del
Proyecto de Inversion “Mejoramiento de los servicios de control
gubernamental para un control efectivo, preventivo y facilitador de la gestion
publica” de la CGR.
3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
Adquirir una impresora de fotochecks que permita cubrir las actuales y
préximas incorporaciones masivas de colaboradores a la entidad.
4  DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LOS BIENES
Impresora de Tarjetas o Credenciales PVC - Fotocheck - Control de Asistencia
Ne DESCRIPCION DE LOS BIENES Cantidad | UM
Componentes Caracteristicas minimas
1 | Tipo Impresora de Tarjetas o Credenciales PVC
2 | Color Monocromatica y Color
Impresion de 300 tarjetas/hora o superior en
. . o YMCKO cara simple a todo color.
3 Velocidad de impresion: Impresién de 225 tarjetas/hora o superior en
YMCKOK doble cara a todo color.
4 Conectividad Ethernet
Impresioén doble faz o Si
01 dos caras 01 Und
6 Resolucién de impresién 300 dpi o ppp
Capacidad de
Firmado digitalmente por 7 alimentador o bandeja 100 tarjetas o superior
BERMUDEZ TORRES Marco de entrada
o0 AU ZorsLaTesT . 10 a 40 mil, con deteccion o ajuste automatico
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9 Memoria de 64 MB o superior
10 | Garantia 24 meses o 2 afios
SUMINISTROS
Cintas para impresora de tarjetas de fotocheck de PVC con
Firmado digitalmente por 02 ) ) L. ) , ) 14 U nd
L BTAaTeTE capacidad para imprimir 750 imagenes a color y compatible
gé)c“r‘mls::g%z\{lzsé%?;g&oo:lz -05:40 con impresora ofertada.
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PRODUCTOS A ENTREGAR

01 impresora de Tarjetas o credenciales PVC- Fotocheck - Control de Asistencia.
14 Cintas para impresora de tarjetas de fotocheck de PVC con capacidad para
imprimir 750 imagenes a color.

REQUISITOS DE CALIFICACION

6.1 EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a una vez
el valor ofertado, por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad
0 emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Bienes similares: Impresoras de inyeccién de tinta, Impresoras laser,
Impresoras fotogréficas, Impresoras multifuncién, Impresoras laser
multifuncién, Impresoras 3D, Impresoras de etiquetas, impresora de tarjetas
PVC, impresora de identificaciones o cualquier tipo de impresora.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple
de (i) contratos u O6rdenes de compra, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacién se
acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion
en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones.

GARANTIA DE LOS BIENES

Los bienes tendran una garantia de veinticuatro (24) meses por defecto(s) en su
fabricacion, contados a partir de la fecha en que se otorgue la conformidad de los
bienes, debiendo cubrir como minimo defectos de disefio y/o fabricacion, averias o
fallas de funcionamiento.

LUGAR DE ENTREGA

Los bienes se entregaran en el almacén de la Unidad Ejecutora 002 “Gestion de
Proyectos y Fortalecimiento de Capacidades” ubicado en Av. Republica de Chile N°
485, distrito de Jesus Maria, Provincia y Region de Lima, en el horario de 8:30 hasta
las 13:00 horas y de 14:00 horas hasta la 17:30 horas, previa coordinacién con el
almacén.

PLAZO

El plazo de entrega de los bienes sera de quince (15) dias calendarios, contados a
partir del dia siguiente de la notificacion de la orden de compra.

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
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Firmado digitalmente por

GARCIA NEIRA Luis

Alejandro FAU 20131378972

soft

Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 25-02-2025 17:49:44 -05:00

Firmado digitalmente por

SEDAN VILLACORTA Daniel
Dario FAU 20131378972 soft
Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 25-02-2025 17:57:41 -05:00

Firmado digitalmente por

VARGAS SANCHEZ Ana Shila
FAU 20131378972 soft

Motivo: Doy Visto Bueno

Fecha: 25-02-2025 17:54:53 -05:00

Pagina 5 de 6



Personal y Compensaciones, previa recepcion de los bienes y verificacion técnica

por parte de la Subgerencia de Gobierno Digital.

11 COORDINACION, SUPERVISION Y CONFORMIDAD

La conformidad de la compra estar4 a cargo de la Subgerencia de Personal y
Compensaciones dentro de un plazo maximo de siete (07) dias de producida la
recepcién del bien previo informe de opinion técnica de la Subgerencia de Gobierno

Digital.
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