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TERMINOS [IE REFERIZNCIA PARA LA CQNTRATACIC)N DE UN CONSULTOR
INDIVIDUAL ESIFEZIALISTA EN FORMULACION Y EVALUACION DE INVERSIONES -
BID3

. INTRODUCG O,

La Contra crian Gererel o2 la Republica (CGR), es el 2nte rector del Sistema Nacional de
Control (SNC), c/atajo de @utonomia acministrativa, funcional, econémica y financiera, que
tiene por risidn dirigir v supersisar con eficiencia v eficacia el control gubernamental
orientandc su auciona- @l fartalec miento y transparencia de la gestion de las entidades, la
promocion de valarzsy la responsabilidad de los funcionarios y servidores publicos, asi como
contribuir con los Foderes del Estado en la toma de decisiones v con la ciudadania para su
adecuada participa:or er 22 cont el socal.

En el marco del Proyeclo ce Inversion Publica, “Mejoramiento de los servicios de control
gubernamantal parz un control e'sctivo, preventivo y facilitador de la gestion publica” — Pl
BIDS de la CGH; se tiene al Componente “Administracion”, en donde se ha previsto la
contratacion de parzonal que intarvendré en la gestion del Proyecto, lo que sirve de sustento
para la elabcrzcion dz2 los presenies términos de referencia para la contratacién de un
consultor indlividi.a
ANTECEDENTES

Con fechz & de fetreo ce 207¢ se firmo el Contratc Préstamo N° 4724/0C-PE entre la
Reptiblica cel Parl v el Barco Intzramericano de Desarrollo (BID) para financiar el Proyecto
“Mejoramiento d: 15 servicios de contral gubernamental para un control efectivo, preventivo
y facilitadcr dez Iz ga2stion publica”, e mismo que esta disefiado para contribuir a la mejora de
los servicios de to1iro gubarnamantal, con el fin de mejorar la eficiencia y efectividad en el
uso de los recursos Jel Estado.

El Proyects comare nde la ejzcuciin de los siguientes componentes:

e Compoiente 1. Adecusdos oracesos para un control efective y eficiente.

o Componente 2 Adzcuadas capacidades de los RRHH en temas de control
gubernamenia

e Compoiente 3. Adecuzdo acceso 2 TIC en los procesos de control gubernamental.

e Componente 4. Adecuzda capacided operativa para la prestacion de servicios de control
desconcentradns.

e Monitoreo, evaltacion v auditcria,

e Administraciin

En el marco czl Sentreto di Préstarno N° 4724/0C-PE se ha elaborado el Manual Operativo
del Proyecto (MCP 1 ‘N ejararnients de los servicios de control gubernamental para un control
efectivo, prevaniive  fac litudor de la gestion publica”, en donde se establece el esquema de
gestion, pautas, nc'nes, guias y astandares para la organizacion, implementacion y gestion
del Proyecto.

En el MOP, s2 definz el modelo a2 organizacion para la gestion del Proyecto “Mejoramiento
de los servizics de zontrol ¢u.bernamental para un control efectivo, preventivo y facilitador de
la gestidon public:”. Con base a ello, se plantea el personal que intervendra en la gestion del
Proyecto, a nivel di: persznal clavs, personal a dedicacién exclusiva y personal de apoyo.

En el citacdo MO?®, se ndica que =l Orcanismo Ejecutor (OE) del Proyecto es la Contraloria
General de 1a Reautlica ((G5R), a través de la Unidad Ejecutora (02 “Gestion de Proyectos y
Fortalecimien:o (e Zapac c:zdes” (UEQD2).

La UE0O2 tens : su carga la ejecucion. la gestion financiera y de adquisiciones, la direccion
y la coordinaciéd:- ¢eneral ¢zl Proyecto, y actuara como interlocutor directo ante el BID, el
Ministerio ce Ecorzmia y Finanzas y ctras instancias vinculadas a la gestién del mismo.



Asimismo, en el MOP se indica que dentro de la organiz acion el Proviacts se tiene las areas
de administracion, de planeamiento, legal, gestion de provectos e Infrazs ructura,

3. OBJETIVO

Contar con el servicio de un consultor individual Especialista €1 “ormu acién y Eivaluacion de
Inversiones, en calidad de responsable de la Unidad #ormuiadora (LIF' del Froyecto, que
permita asegurar que la ejecucion del Proyecto ce Inve 'sion cump a zor los pracedimientos
del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion d2 lrversiores (SNPMGI)
respecto a la formulacion y evaluacion de estudios de jre invirsion, 2si zomo la evaluacion
de la de consistencia del expediente técnico o cdocumanto equivelene ; la ficha técnica o
estudio de preinversién cue sustentd la declaracion de viabilid:ac del Proyecto ‘IMejoramiento
de los servicios de control gubernamental para un control efectivo, preentivo y facilitador de
la gestion publica” y los registros correspondientes ¢n el marco d2l SNPVIGI, a fin de
coadyuvar el logro de los objetivos del Proyecto v de la Contraloria Cenzral de la Republica
(CGR).

4. ALCANCE DE TRABAJOQ: ACTIVIDADES REQUERIDAS

El presente servicio requiere la ejecucion de las siguientes activ dades

- Coordinar con los érganos del Sistema Nacional de Programacicn Miultian sal y Gestion
de Inversiones (SNPMGI) parz la adecuada ejecucién del proveste de inversion, asi como
las areas y unidades organicas de la CGR, en el rnarco de sus actvitadas 'y conforme al
objetivo de la presente contratacion.

- Realizar la evaluacion y aprooacion de las solicitudes de consister sia técnica entre el
resultado del expediente técnico o documento equivalente v la ficha (zcnice o estudio de
preinversion que sustent6 la declaracion de viabilidad, como responsable de la Unidad
Formuladora (UF) del Proyecto y en el marco de lo :lispuestd par e SNFMGI.

- Evaluar y registrar en los aplicativos inforrndticos del sisiema Invierte.pe las

modificaciones de un proyecto de inversion, luego de: la aprobacior Je expediente técnico
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%\  odocumento equivalente.
‘:'-.f.,‘!- Evaluar la ficha técnica o el estudio de prainversidn ce los proyeclos de inversion
31 declarados viables que hayan cumplido su vigencie en los casos qus resulten luego de

la coordinacién con la Unidad Ejecutora de Inversiones (UIEI)

Reportar mensualmente el registro de la irforracion en el Bence de2 Inversiones al

Director Ejecutivo del Proyecto (DEP) y ala CPMI dz2 la CGR, de ser el casc, en el marco

de sus actividades.

- Participar en la elzboracién de los térmiros de referancie cuardo se contrate la
elaboracion de los estudios de preinversion. Asimisrio, elaborar el ;12 1 d2 trabajo cuando
la elaboracién de los estudios de preinversiér la realice lg propa _F.

- Supervisar y dar conformidad de las actividadzas de los profesicnaes que brinden
asistencia o apoyo técnico en el desarrolle de sus actividadas cono parte de la UF del
Proyecto.

- Brindar asesoramiento técnico a las arees y unidades orgénicas en el ma-co del Proyecto,
de acuerdo a sus furnciones y competencias comc rasponsatle de:'a JF del Proyecto.

- Emitir opinidn técnica y absolver consultas en e Arikito 2 su corpeteacia que le sean
requeridas.

- Realizar todas las demas actividades que corrzsoondan conforme &l objetivo de la
presente contratacion y en €l iarco del SNPI/GI.

- Velar por el mantenimiento de! acervo documentaric del Froyecto «.e su ccrapetencia.

- Otras funciones asignadas por el Director Ejecutivo del Proyecto
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5. METODOLOGIA DE TRABAJO

e Ejecucion de reunionzs de trabajo con el personal |, equico profesioral de Proyecto, la
Direccion Ejecutiva de: Gestion de Proyectos y derias unidades orginicas de a Contraloria
General de la Republ ca, consultores, firmas consultoras v oiros que 22 requieran para el
desarrollo de sus actividades, segun sea el caso.

e Se utilizaran los aplicativos informaticos comc €l S(53D, coreo 2lectrdnco, MSTeams y
demas softwares ofimaticos.



e Aseguramento de la esiricta confidercialidad de la informacion facilitada por la CGR.
e Todas aquellas actividades vinculadas con el objeto del servicio contratado.

6. ENTREGABLES

El consultor debara elaborar seis (6) informes mensuales (entregables), describiendo las
tareas efectuadzs de ecuerdo con las actividades descritas en el numeral 4 de los presentes
términos de referencia. Cada entregable se presentara hasta los 30 dias calendario de cada
mes del servicio. el cual sera pagado luego de obtener la conformidad correspondiente.

Los entregables deberan seran presentados por Mesa de Partes Virtual de la Contraloria
General de |la Republica en las fachas que corresponda.

De caer el cia de antrega del producio un dia no laborable, el consultor presentara el producto
al dia siguiente habil.

En Anexo 1 se muestran las especificaciones de los informes por tipo de entregable.
7. PLAZO

El plazo total del servicic contretado sera de ciento ochenta (180) dias calendario y se
computarz a par:ir del dia siguient2 de le suscripcién del respectivo contrato.

8. PERFIL DEL CONSULTOR

A. Formacion Aczadamica

o Titulo Frofesional de las carreras de economia, contabilidad, administracién,
ingenieria o carreras afines.

e Deseable con estudios de Maestria o Master en Proyectos de Inversion, Gestion
Publica, Administracion o afines, con conocimientos en finanzas y Proyectos de
Inversion.

B. Experiencia General

e Experiencia profesional minima de ocho (8) afos en el ejercicio de su profesion, en
el sector privado o en el sactor pablico.

La experiencia serz contabilizada desde la condicidon de egresado de la carrera
profesional correspondiente

C. Experiencia Especifica

o Experiencia minimz de cinco (5) afos en el sector publico en formulacion vy
evaluacidn, gjecucion, seguimiento y/o gestion de proyectos de inversion, en calidad
de analista o especialista.

o Experiencia minima de dos (2) afos en formulacién y/o avaluacion de proyectos de
inversion complejos en el sector publico (proyectos cuya tipologia sea: sistemas de
informacién comglejos o equipamiento de alta tecnologia o mejora de procesos o
construccién de sedes institucionales, entre otros)

La experiencia seré contabilizada desde la condicién de egresado de la carrera
profesional correspondiente

D. Conccimientos
e Metodologiz y gestion de proyectos.
e Deseablz, conocimiento 2n sofiware de ofimética, como procesadores de textos,
hojas de calculo entra otros.

E. Caracterislicas Fersaonales y Profesionales



Capacidad de trabajo er equipo y bajo prasion.

Compromiso y responsabilidad en el cumplimierto da metas y ob ativos.
Habilidad de tratajo con grupos interdisciplinzrias de profesion alas.
Comportamiento ético.

Vocacion de servicio.

Reserva y confidencialidad de la informacian.

9. MONTO Y CONDICIONES DE PAGO

El monto de la contraprestacion por concepto de honorarios profesione es al zonsultor por
cada entregable sera de doce mil quinientos y 00/100 Soles '3/, 12,£(:0 10), inzluidos todos
los impuestos de ley y todo costo o retencién que recaiga =n la censultoria; no debiendo
proceder pagos a cuenta por servicios no efectuacos, ni adelzinto algurio,

No incluye los costos por concepto de pasajes y viaticos gue resultsn necesarios para el
desarrollo de la consultoria.

El pago se efectuara dentro de los quince (15) dias calendariz siguienles de la presentacion
de los entregables sefialados en los presentes términcs de 1e'erencia, los caales deberan
adjuntar el respectivo recibo de honorarios profesionalzss, y =cntar ¢on la corformidad del
producto correspondiente.

El pago se realizara de acuerdo al siguiente detalle:

N° de Entregable Plazos Fjrt\?lz:;(llt?lg ps?r
Primer Entregable Cel 01 de enero al 31 de enero . 0 __{;;-E 0.00
4"-‘;'-';Segundo Entregable Del 01 de febrero al 28 de febrerc. . o . w—‘li’-.-‘.vEO_OO_“_M
gTercer Entregable Del 01 de marzo al 31 de merzo - o 1:2,5-6 0.00
’; Cuarto Entregable Cel 01 de;inril al 30 de abril - _.__-: . :_{&‘__5-_{ 0.00 _
1 Quinto Entregable Cel 01 de mayo al 31 de mavo . . - 1:2,;@ %:m I
Sexto Entregable Del 01 de junio al 30 de junio ) _ _ 12,500.00

10.COORDINACION Y SUPERVISION

El consultor debera coraunicar y coordinar sus actividades con el Director Ejecutivo del
Proyecto, quien otorgara la conforridad a los informes mensuiles, entr:gables e informe final
que presente.

11.ACCESOS

El consultor tendra acceso a:

Sistema de Gestion Documentaria - CGR

Correo institucional Tipo Il

Intranet

Internet

Viaticos

Capacitacion en la Escuela Nacional de Control de la CGR

o



ANEXO
ESPECIFICACIONES DE LOS ENTREGABILES

. ESPECIFICACICONES GENERALIEES
Los informes se :deyzn redactar teniendo en cuenta las especificaciones siguientes:

e Letra Arial 1

e Espacio simjlz

e Carawlaindizando 2ntre otros, nombre del servicio, nombre de proveedor y numero de
entragz bl

e Imp-esidn a:libecara
Paginas runeradas 2n la parte in‘erior derecha.

e indice nur-e-zdo de paginas.

Il. ESPECIFICAZICONES POFR TIPO DE ENTREGABLE
IL1. Estructura de i3s Informes

El informe: tendra 12 estructura siguiente:
- Caratua
- inazice
- Iatreduzeidn
- Ogjetivo cel senvicio
- Procucios alcanzaclos
- G-arlo de curnplniiento cle plar de trabajo
- Conclusicres y recomendacior es
- Anexos.

Consideraciones ¢ encrales ce los producstos, a tener en cuenta:

- Tapade d>cumazntoen 2l que e precisa el nombre de la consultoria, nombre del producto,
el nombre de a.vor la fiacha dz presentacion y el nombre y logo de la Contraloria.

- Incluirindice e zapitulos, asi corno de tablas o cuadros y de graficos cuando corresponda.

- Incluir una lista (e gbrevigturas. o acrénimos, en caso que se usen siglas en el documento.

- Incluir un ¢losario de términos que requieran de explicacién inicial para facilitar la lectura
del documnznlo.

- De acuerdo cor a 1aturaleza v caracteristicas del preducto & entregar, el documento se
dividira en cazitil'os, l2s cue extaran Jebidamente numerados.

- Las paginas :lel documento eslarén cebidamente numearadas.

- Lasreferencias yblograficas deberar incluirse al final del documento y estar debidamente
numeradas.

- El proveesor prasentaré sus entregables en la secretaria de la Unidad Organica
SUpervisors,

- A cada prodd 2th corresponde un pago y, en consecuencia, una fecha improrrogable de
entrega.

- El consultor se cormpremete a cedar 12s derechos patrimoniale:s de autor de los productos
y documentos € aborados.

- El corsulor sz compromete: a cuardar reserva de toda aquella informacion vy
documentacion interna a la que terga acceso para la ejecucién de esta consultoria,
cualquier uso de: 2sta inlormacidn, dzbera ser autorizada previamente por la CGR.

- Todos los prodiclos daberan cle ser entregados y sustentados en la forma y plazos que
se indican & 2413s términos ds referancia

- A la entrzyz del dltim2 producto, s& adjuntaran las bases ce datos u otros materiales
utilizados por 2l zonsulter o que le heyan sido entregados a es‘e por la Contraloria durante
el proceso de e zzucid i de la consultoria.



