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VISTOS:

El Informe Técnico N° 000132-2020-SERVIR-GDSRH, la
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000088-2020-SERVIR-PE y el Oficio N° 000610-2020-
SERVIR-PE, de la Autoridad Nacional del Servicio Civil; la Hoja Informativa N° 000080-2020-
CG/POLDEH, de la Subgerencia de Politicas y Desarrollo Humano; el Memorando N° 001100-
2020-CG/GCH, de la Gerencia de Capital Humano; y, la Hoja Informativa N° 000355-2020-
CGI/GJN, de la Gerencia Juridico Normativa de la Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 16 de la Ley N° 27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias,
esta Entidad Fiscalizadora Superior cuenta con autonomia administrativa, funcional, econémica
y financiera;

Que, segun el literal a) del articulo 32 de la Ley N° 27785, el
Contralor General de la Republica, tiene entre otras, la facultad de determinar la organizacion
nterna y el cuadro de asignacion de personal de esta Entidad Fiscalizadora Superior;

; Que, a través de la Resolucion de Contraloria N° 030-2019-CG,
modificada por Resolucion de Contraloria N° 292-2019-CG, Resolucién de Contraloria N° 069-
2020-CG y Resolucion de Contraloria N° 267-2020-CG, se aprob6 la Estructura Organica y el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Contraloria General de la Republica;
estableciendo los 6rganos, incluidos los desconcentrados, asi como las unidades organicas de
esta Entidad Fiscalizadora Superior, y sus respectivas funciones;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 072-2020-CG, se
robé la adecuacion de la Estructura de Puestos Clasificados y el Cuadro de Puestos de la
ontraloria General de la Republica;

e}

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, ente
rector del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, mediante Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE, modificada por Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, aprobd la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, “Normas
para la gestion del proceso de administracion de puestos, elaboracion y aprobacion del Cuadro
de Puestos de la Entidad - CPE”, que establece los lineamientos para la elaboracién y aprobacion
del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional

Que, el numeral 7.5 de la Directiva N° 002-2015-
ERVIR/GDSRH, establece que el CAP Provisional es el documento de gestion institucional de
Ekaracter temporal que contiene los cargos definidos y aprobados por la entidad, sobre la base de
mE -/su estructura organica vigente prevista en su Reglamento de Organizacion y Funciones, cuya
N ) «*# finalidad es viabilizar la operacién de las entidades publicas durante el periodo de transicion del
' sector publico al régimen del servicio civil previsto en la Ley N° 30057; asimismo, sefiala que el
CAP Provisional sélo se puede aprobar en tanto la entidad publica no haya aprobado el Cuadr



de Puestos de la Entidad (CPE) y se encuentre dentro de los supuestos establecidos en el
numeral 1 del Anexo N° 4 de la referida Directiva;

Que, a través del Memorando N° 000439-2020-CG/POLDEH, la
Subgerencia de Politicas y Desarrollo Humano, en el marco de sus competencias, sustenta y
propone el Cuadro para Asignacion de Personal de esta Entidad Fiscalizadora Superior,
recomendando solicitar opinién técnica a la Gerencia de Modernizacién y Planeamiento, a fin de

proseguir con el tramite ante la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de
SERVIR;

Que, mediante el Memorando N° 000443-2020-CG/GMPL, la

Gerencia de Modernizaciéon y Planeamiento remite la Hoja Informativa N° 000419-2020-

CG/PLPREPI, de la Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y Programacién de Inversiones,

unidad organica que, en el marco de sus funciones, evalla desde el punto de vista organizacional

la propuesta de CAP Provisional de la Contraloria General de la Republica, y considera que el

mismo resulta viable al cumplir con las disposiciones establecidas en el Anexo N° 4 de la

Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH; asi como lo establecido en la Ley N° 28175, Ley Marco

‘;ﬁam del Empleo Publico, y el Decreto Supremo N° 084-2016-PCM, recomendando continuar con el
< ‘(f tramlte de aprobacion;

| Que, con Oficio N° 001314-2020-CG/SGE, el Secretario General

_ le esta Entidad Fiscalizadora Superior remite a SERVIR el informe sustentatorio para la
“8,, aproba<:|on del CAP Provisional, el proyecto de CAP Provisional, y el sustento para la
# exoneracion del tope de cargos de Empleados de Confianza y Directivo Superior de libre
designacion y remocion;

Que, con Oficio N° 000610-2020-SERVIR-PE, el Presidente
Ejecutivo de SERVIR remite el Informe Técnico N° 000132-2020-SERVIR-GDSRH, que contiene
el informe técnico de opinion favorable de SERVIR para la aprobacion del CAP Provisional de la
Contraloria General de la Republica, y la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000088-2020-
SERVIR-PE, que exceptlia a esta Entidad Fiscalizadora Superior del tope de 50 empleados de
confianza establecido en el Decreto Supremo N° 084-2016-PCM, concordado con la Ley N°
28175, Ley Marco del Empleo Publico;

Que, los numerales 4.1 y 4.2 del Anexo N° 4 de la Directiva N°
002-2015-SERVIR/GDSRH, establecen que la aprobacién del CAP Provisional por las entidades
de los tres niveles de gobierno esta condicionada al Informe de Opinién Favorable que emita
SERVIR, y su aprobacién, para el caso de Organismos Constitucionalmente Autonomos como la
Contraloria General de la Republica, se realiza mediante Resolucion del Titular del pliego;

Que, segun el articulo 6 del Reglamento de Organizacion y

\Funciones el Contralor General de la Republica es el funcionario de mayor rango del Sistema

'f; acional de Control y la mas alta autoridad de la Contraloria General de la Republica, y ejerce

Sfunciones de Titular del pllego presupuestal y representa a la Contraloria General de la
«/Republica;

Que, estando a las consideraciones expuestas, resulta
necesario aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional de la
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Contraloria General de la Republica, en concordancia con su Estructura Organica vigente;
dejando sin efecto la Resolucion de Contraloria N° 072-2020-CG, que aprobo la adecuacion de
la Estructura de Puestos Clasificados y el Cuadro de Puestos de la Contraloria General de la
Republica;

Que, estando a lo opinado por la Gerencia Juridico Normativa a

flinformativa N° 000275-2020-CG/AJ, de la Subgerencia de Asesoria Juridica, resulta viable
—/ juridicamente la emisién de la Resolucion que apruebe el Cuadro para Asignacion de Personal

" Provisional - CAP Provisional de la Contraloria General de la Republica, de conformidad con la
propuesta formulada por la Subgerencia de Politicas y Desarrollo Humano, y que cuenta ademas
con la opinién favorable de SERVIR;

En uso de las facultades conferidas en el articulo 32 de la Ley
N° 27785, Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional - CAP Provisional de la Contraloria General de la Republica, que en anexo forma
parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Dejar sin efecto la Resolucion de Contraloria N° 072-
2020-CG,  que aprobo6 la adecuacién de la Estructura de Puestos Clasificados y el Cuadro de
Puestos de la Contraloria General de la Republica.

Articulo _3.- Disponer que la Gerencia de Capital Humano
adopte las acciones en el ambito de su competencia, a efecto de implementar lo dispuesto en la
presente Resolucion.

Articulo 4.- Publicar la presente Resolucion en el Diario Oficial
El Peruano, y a su vez ésta con su anexo en el Portal del Estado Peruano (www.gob.pe), Portal
Web Institucional (www.contraloria.gob.pe) y en la Intranet de la Contraloria General de la
Republica.

Registrese, comuniquese y publiquese.

NELSON SHACK YALTA
Contralér General de la Republi



N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CAREO CARGO.DE
o P CONFIANZA
020 Vicecantralor/a 019.02.00.1 FP 1 1
021 Ejecutivo/a de Alta Direccidn 019.02.00.2 EC 1 1 1
022 Especialista 019.02.00.5 SP-ES 1 1
023/024  |Analista 019.02.00.5 SP-ES 2 2
025 Asistente Administrativo/a de Alta Direccion 019.02.00.2 EC 1 1 1
026 Técnico/a 019.02.00.6 SP-AP 1 1
027 Chofer de Alta Direccién 019.02.00.2 EC 1 1 1
028 Conserje de Alta Direccién 019.02.00.2 EC 1 1 1
TOTAL ORGANO 9 8 1 4
D O A 0 D ORGANO O ALORIAD 0 A A RIDAD PUB A
DENO ACIOND DAD ORGANICA alile DEG OND OTESTAD CIONADO!
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGODE
[o] [ CONFIANZA
029 Subgerente/a 019.02.01.2 EC 1 1 1
030/031 Ejecutivo/a de Gesti6n 019.02.01.4 SP-EJ 2 2
032/036 Jefe/a de Grgano Instructor / Sancionador 019.02.01.2 EC 5 2 3 5
037/038 Especialista Senior 019.02.01.5 SP-ES 2 2
039/048 Especialista 019.02.01.5 SP-ES 10 10
049/068 Analista 019.02.01.5 SP-ES 20 20
069/071 Asistente/a de Auditoria 019.02.01.6 SP-AP 3 3
072/073 Asistente Administrativo/a 019.02.01.6 SP-AP 2 2
074/076 Técnico/a 019.02.01.6 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 48 42 6 6
Foﬁ“}’ LDE DENO ACION DEL ORGANO ONTRALORIA D 0SD RO RNA A
S DENOMINACION.D DARD i . 2
v SITUACION DEL CARGO CARGO DE -
I_S' RDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
; 77 Vicecontralor/a 019.03.00.1 FP 1 1
) 78 Ejecutivo/a de Alta Direccién 019.03.00.2 EC o 1 1
4 9/105 Auditor/a Especialista Senior 019.03.00.5 SP-ES 27 27
M 06/109 Especialista Senior 019.03.00.5 SP-ES 4 4
Cal \“\“ 110/136 Especialista 019.03.00.5 SP-ES 27 12 15
137/145 Analista 019.03.00.5 SP-ES 9 ]
146 Asistente Administrativo/a de Alta Direccion 019.03.00.2 EC 1 1 1
147/148 Asistente Administrativo/a 019.03.00.6 SP-AP 2 2
149 Apoyo operativo 019.03.00.6 SP-AP 1 1
150 Chofer de Alta Direccidn 019.03.00.2 EC 1 1 1
TOTAL GRGANO 74 28 a6 3
: 5 SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 S CONFIANZA
151 Secretario/a General 019.04.00.2 EC 1 1 1
152/154 Ejecutivo/a de Alta Direccién 019.04.00.2 EC 3 1 2 3
155/159 Especialista 019.04.00.5 SP-ES 5 1 4
160 Analista 019.04.00.5 SP-ES 1 1
161 Asistente Administrativo/a de Alta Direccién 019.04.00.2 EC 1 1 1
162 Asistente Administrativo/a 019.04.00.6 SP-AP 1 1
163 Apoyo operativo 019.04.00.6 SP-AP 1 1
164 Chofer de Alta Direccién 019.04.00.2 EC 1 1 1
165 Conserje de Alta Direccién 019.04.00.2 EC 1 1 1 1
TOTAL ORGANO 15 8 7 7
DENOMINACION DEL ORGANO:! SECRETARIA GENERAL
I L Sl i
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL 5 S CONFIANZA
166 Subgerente/a 019.04.01.2 EC 1 i 1
167 Supervisor/a 019.04.01.2 EC 1 1 1
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|SECTOR:
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]
]

DESPACHO DEL CONTRALOR

DENOMINACION DEL ORGAN

SADIORGANICAY . . o .
* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SIUACION DEL CARGD bE
] P CONFIANZA
001 Contralor/a General de la Republica 019.01.00.1 FP 1 1
002/004 Ejecutivo/a de Alta Direccion 019.01.00.2 EC 3 2 1 3
005/010 Especialista Senior de Alta Direccién 019.01.00.2 EC 6 2 4 6
011/012 Asistente Administrativo/a de Alta Direccién 019.01.00.2 EC 2 1 1 2
013/014 Asistente Administrativo/a 019.01.00.6 SP-AP 2 2
015/018 Chofer de Alta Direccién 019.01.00.2 EC 4 4 4
019 Conserje de Alta Direccion 019.01.00.2 EC 1 1 1
TOTAL ORGANO 19 12 7 16




168 Ejecutivo/a de Gestion 019.04.01.4 SP-EJ 1 1
169/170 Especialista 019.04.01.5 SP-ES 2 2
171/173 Analista 019.04.01.5 SP-ES 3 3
174 Asistente Administrativo/a 019.04.01.6 SP-AP 1 1
175/176 Técnico/a 019.04.01.6 SP-AP 2 2
177/202 Apoyo operativo 013.04.01.6 SP-AP 26 5. 21
TOTAL UNIDAD ORGANICA 37 12 25 2
DENOMINACION DEL GRGAN SECRETARIA GENERAL
" SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL ° P CONFIANZA
203 Subgerente/a 019.04.02.2 EC 1 1 1
204 Supervisor/a 019.04.02.2 EC i 1 b
205 Ejecutivo/a de Gestion 019.04.02.4 SP-EJ 1 1
206 Especialista 019.04.02.5 SP-ES 1 1
207/212 Analista 019.04.02.5 SP-ES 6 4 2
213 Asistente Administrativo/a 019.04.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 6 5 2
D 0 A O D O ANO R ARIA RA
DENON AN 1 DAD L) Fiii 3 AD £S 9 DEFPR A
. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cépIGo CLASIFICACION TOTAL > 3 CONFIANZA
214 Subgerente/a 019.04.03.2 EC 1 1 1
215 Supervisor/a 019.04.03.2 EC 1 1 1
216 Ejecutivo/a de Gestion 019.04.03.4 SP-EJ 1 1
217/235 Especialista 019.04.03.5 SP-ES 19 3 16
236/242 Analista 019.04.03.5 SP-ES 7 4 3
243/244 Asistente Administrativo/a 019.04.03.6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 31 11 20 2

DENOMINACION DEL GRGAN
TP ;

TRIBUNAL SUPERIOR DE RESPONSABILID.

RATIVAS

o SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL ° P CONFIANZA
245 Secretario/a Técnico/a del Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas 019.05.01.2 EC 1 1 1
246/249 Especialista 019.05.01.5 SP-ES 4 4
250/252 Analista 019.05.01.5 SP-ES 3 3
253 Asistente Administrativo/a 019.05.01.6 SP-AP 1 1
254 Apoyo operativo 019.05.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 9 1 1

DENOMINACION DEL 6

' SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 P CONFIANZA
255 Gerente/a 019.06.00.2 EC 1 1 Gl
256/263 _ |Especialista 019.06.00.5 SP-ES 8 3 5
264/270 _ |Analista 019.06.00.5 SP-ES 7 6 1
TOTAL GRGANO 16 9 7 1
PROCURADURIA PUBLICA

SITUACION DEL CARGO CARGO DE
cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 b CONFIANZA
271 Procurador/a Piblico/a 019.07.00.2 EC 1 1 1
272 Procurador/a Pablico/a Adjunto/a 019.07.00.2 EC 1 1 1
273/274 Especialista Senior 019.07.00.5 SP-ES 2 2
275/285 Especialista 019.07.00.5 SP-ES 11 11
286/304  |Analista 019.07.00.5 SP-ES 19 19
305 Asistente Profesional 019.07.00.6 SP-AP 1 1
306/307 Asistente Administrativo/a 019.07.00.6 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 37 36 1 2

DENOMINACION DEL GRGANO:
INAGE

GERENCIA JURIDICO NORMATIVA

. e 5 CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL b CONFIANZA
308 Gerente/a 019.08.00.2 EC 1 1 1
309 Ejecutivo/a de Gestion 019.08.00.4 SP-EJ 1 1
310/313 Especialista 019.08.00.5 SP-ES 4 1 3
314/315 Analista 019.08.00.5 SP-ES 2 2
316 Asistente Profesional 015.08.00.6 SP-AP 1 1
317 Asistente Administrativo/a 019.08.00.6 SP-AP 1 1
318 Apoyo operativo 019.08.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 11 5 6 1

DENOMINACION

GERENCIA JURIDICO NORMATIVA

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SHTUACONDELTARGO CARGO DE
(] P CONFIANZA
319 Subgerente/a 019.08.01.2 EC 1 3 1
320 Supervisor/a 019.08.01.2 EC 1 1 1
321/328 Especialista 019.08.01.5 SP-ES 8 1 7
329/330 __|Analista 019.08.01.5 SP-ES 2 2




[ 331 [Apoyo operativo [ o019.08.01.6 | SP-AP. | 1 I | 1 T ]

[ TOTAL UNIDAD ORGANICA | [ 13 | a ] 9 | 2 1
D 0O A O D OR ANO R A RID 0O OR A A
DENOMINAGION DE LA DAD ORGA A BIGERI A DENORMA DAD CONTROUGUBERNAMENTA ¢
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cépIGo CLASIFICACION TOTAL SITUAGION DELGARGD CARGO DE
o) P CONFIANZA
332 Subgerente/a 019.08.02.2 EC 1 1 1
333 Supervisor/a 019.08.02.2 EC 1 1 1
334/338 Especialista 019.08.02.5 SP-ES 5 2 3
339/341 Analista 019.08.02.5 SP-ES 3 3
342 Apoyo operativo 019.08.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 6 5 2

DENOMINACICIN DEL ORGAN GERENCIA DE MODERNIZACION Y PLANEAMIENTO

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cépIGo CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGODE
o) P CONFIANZA
343 Gerente/a 019.09.00.2 EC 1 1 1
344/345 Especialista Senior 019.09.00.5 SP-ES 2 2
346/348 Especialista 019.09.00.5 SP-ES 3 3
349 Analista 019.09.00.5 SP-ES 1 1
350 Asistente Prafesional 019.09.00.6 SP-AP 1 1
351 Asistente Administrativo/a 019.09.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 9 5 4 1
D O A O D ORGANO R AD ODER A 0 PLA A O
¥, 8, # ALIO 8 PAD ORGA A i RENCIA DE VLA ANHE] £ PRESTIP * PRUGRAMIALIO BE N RSIO! )v;
Z SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
352 Subgerente/a 019.09.01.2 EC 1 1 1
353 Supervisor/a 019.09.01.2 EC 1 1 1
354 Ejecutivo/a de Gestién 019.09.01.4 SP-EJ 1 1
355/369 Especialista 019.09.01.5 SP-ES 15 5 10
370/380 Analista 019.09.01.5 SP-ES 11 8 3
381 Asistente Administrativo/a 019.09.01.6 SP-AP 1 il
382/383 Apoyo operativo 019.09.01.6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 32 16 16 2
D 0 A 0O D ORGANO R AD ODER A 8] PLA A O
DENOMINACGION DE EA DAD QRGA A BGERENGIA DE MODERNIZACION ¢
% SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL 7 ~ CONFIANZA
384 Subgerente/a 019.09.02.2 EC 1 1 1
385 Supervisor/a 019.09.02.2 EC 1 1 1
386/387 Ejecutivo/a de Gestion 019.09.02.4 SP-EJ 2 2
388/396 Especialista 019.09.02.5 SP-ES 9 6 3
397/404 Analista 019.09.02.5 SP-ES 8 8
405 Apoyo operativo 019.09.02.6 SP-AP 1 1
m TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 16 6 2
M )
)
D 0O A 0 D ORGANO R ADER A O ONA
DENO CIOND DAD OR( ¢ 3 . i
X SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL = = R
s // 406 Gerente/a 019.10.00.2 EC 1 1 1
1‘/70. \Y\O@ Y 407/409 Especialista 019.10.00.5 SP-ES 3 1 2
3 d¢ Capit® 410 Analista 019.10.00.5 SP-ES 1 1
411 Asistente Administrativo/a 019.10.00.6 SP-AP 1 1
412 Apoyao operativo 019.10.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL GRGANO 7 4 3 1
DENOMINACION DEL ORGANO
DOt i 23 Sl
CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
413 SubErente/a 019.10.01.2 EC 1 1 1
414 Supervisor/a 019.10.01.2 EC 1 1 1
415 Ejecutivo/a de Gestion 019.10.01.4 SP-EJ 1 1
416/419 Especialista 019.10.01.5 SP-ES 4 4
420/421  |Analista 019.10.01.5 SP-ES 2 2
422/423 Asistente Profesional 019.10.01.6 SP-AP 2 2
424 Apoyo operativo 019.10.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 6 6 2
» 0 al 0 D O ANO ADER A 0O R ONA
DENOMINACION DELA PAD ORGA A BGERENCIAD CORDINACION INTERINSTI CHE i,l A
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL 5 . CONFIANZA
425 Subgerente/a 019.10.02.2 EC 1 1 1
426 Supervisor/a 019.10.02.2 EC 1 1 1
427 Ejecutivo/a de Gestion 019.10.02.4 SP-EJ 1 1
428/431 Especialista 019.10.02.5 SP-ES 4 2 2
432/436 Analista 019.10.02.5 SP-ES 5 5
437 Asistente Profesional 019.10.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 8 5 2




CARGO DE

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL o = CONFIANZA
438 Subgerente/a 019.10.03.2 EC 1. 1 1
439 Supervisor/a 015.10.03.2 EC 1 1 1
440 Ejecutivo/a de Gestion 019.10.03.4 SP-EJ 1 1
441/449 Especialista 019.10.03.5 SP-ES 9 2 7
450/453 Analista 019.10.03.5 SP-ES 4 4
454/455 Asistente Administrativo/a 019.10.03.6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 9 9 2
» 0 ACION DEL ORGANO A DE AD ACIO
DENOMINACION DE 1A DAD ORGA
o 6 6 SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL ° P CONFIANZA
456 Gerente/a 019.11.00.2 EC 1 1 1
457 Supervisor/a 019.11.00.2 EC 1 1 1
458 Ejecutivo/a de Gestion 019.11.00.4 SP-EJ 1 1
459 Contador/a General 019.11.00.2 EC 1 1 1
460 Tesorero/a 019.11.00.2 EC 1 1 1
461/468 Especialista 019.11.00.5 SP-ES 8 4 4
469/475 Analista 019.11.00.5 SP-ES 7 6 1
476/477 Asistente Profi | 019.11.00.6 SP-AP 2 2
478 Asistente Administrativo/a 019.11.00.6 SP-AP il 1
479/481 Técnico/a 019.11.00.6 SP-AP 3 3
482/486 Apoyo operativo 019.11.00.6 SP-AP 5 3 2
TOTAL ORGANO 31 20 11 4

DENOMINACION DEL ORGAN

GERENCIA DE ADMINISTRACION ]

SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL ° P CONFIANZA
487 Subgerente/a 019.11.01.2 EC 1 1 1
488 Supervisor/a 019.11.01.2 EC 1 1 1
489/504 Especialista 019.11.01.5 SP-ES 16 1 15
505/507 _ |Analista 019.11.01.5 SP-ES 3 2 1
508 Asistente Administrativo/a 019.11.01.6 SP-AP 1 1
509 Técnico/a 019.11.01.6 SP-AP 1 1
510/587 Apoyo operativo 019.11.01.6 SP-AP 78 10 68
TOTAL UNIDAD ORGANICA 101 16 85 2

" CARGO DE

DENOMINACION DEL GRGANO:
7 v

b

DI

CARGO ESTRUCTURAL

cODIGO

GERENCIA DE CAPITAL HUMANO

CLASIFICACION

I < SITUACION DEL CARGO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL ° P CONFIANZA
588 Subgerente/a 019.11.02.2 EC 1 1 1
589/590 Ejecutivo/a de Gestion 019.11.02.4 SP-EJ 2 2
591 Especialista 019.11.02.5 SP-ES 1 1
592/612 Analista 019.11.02.5 SP-ES 21 20 1
613/621 Asistente Profesional 019.11.02.6 SP-AP 9 7 2
622 Asistente Administrativo/a 019.11.02.6 SP-AP 1 1
623/629 Técnico/a 019.11.02.6 SP-AP 7 7
. \\630/663 Apoyo operativo 019.11.02.6 SP-AP 34 10 24
TOTAL UNIDAD ORGANICA 76 46 30 1
-
o
DENO ACION DEL ORGANO A DE AD ACIO
DENOMINAGIONDE DAD ORGA CIAD OND ONES
o SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 P CONFIANZA
664 Subgerente/a 019.11.03.2 EC 1 1 2
665/666 Analista 019.11.03.5 SP-ES 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 1

RGO DE

N°® ORDEN TOTAL 5 P CONFIANZA
667 Gerente/a 019.12.00.2 EC 1 1 1
668 Ejecutivo/a de Gestion 015.12.00.4 SP-EJ 1 1
669/676 Especialista 019.12.00.5 SP-ES 8 1 7
677 Analista 019.12.00.5 SP-ES 1 1
678 Asistente Profesional 019.12.00.6 SP-AP 1 1
679 Apoyo operativo 019.12.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 13 2 1 1

DENOMINACION

GERENCIA DE CAPITAL HUMANO

CLASIFICACION

SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO > 5 CONFIANZA
680 Subgerente/a 019.12.01.2 EC 1 1 1
681/682 Supervisor/a 019.12.01.2 EC 2 2 2
683/688 Especialista 019.12.01.5 SP-ES 6 1 5
689/692 Analista 019.12.01.5 SP-ES 4 3 1
693 Asistente Profesional 019.12.01.6 SP-AP 1 1




DENOMINACION DEL ORGANO,

GERENCIA DE CAPITAI

694 [Técnico/a 019.12.016 | SP-AP 1 1
695 JApoyo operativo 019.12.016 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 9 7 3

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL STUACION'DECCARGO AReoDE
o] P CONFIANZA
696 Subgerente/a 019.12.02.2 EC 1 1 1
697 Supervisar/a 019.12.02.2 EC 1 1 1
698/706 Especialista 019.12.02.5 SP-ES 9 3 6
707/717 Analista 019.12.02.5 SP-ES 11 8 3
718/721 _ |Asistente Profesional 019.12.02.6 SP-AP 4 3 1
722 Asistente Administrativo/a 019.12.02.6 SP-AP 1
723/724 Apoyo operativo 019.12.02.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 29 18 11 2

GERENCIA DE TECN

R CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION o = CONBANIA
725 Subgerente/a 019.12.03.2 EC 1 1 1!
726 Supervisor/a 019.12.03.2 EC 1 1 1
727/732___|Especialista 019.12.03.5 SP-ES 6 3 3
733/739 __|Analista 019.12.03.5 SP-ES 7 7
740/741 Asistente Profesional 019.12.03.6 SP-AP 2 1 1
742/743 Apoyo operativo 019.12.03.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 13 6 2
D 0 A O D OR A 0 AD OLO A D A OR A 0O
DENGH CION DELA BAD O 5y -
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SMTUACION DEL CARGO CARGQ DE
[¢) P CONFIANZA
744 Gerente/a 019.13.00.2 EC 1 1 il
745/748 _|Especialista 019.13.00.5 SP-ES 4 1 3
749 Asistente Administrativo/a 019.13.00.6 SP-AP 1 1
750 Apoyo operativo 019.13.00.6 SP-AP 1 1.
TOTAL ORGANO 7 3 4 1

DE LA INFORMACION

DENOMINACION DEL ORGANO:

z SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIARZA
751 Subgerente/a 019.13.01.2 EC 1 1 1
P\\52/753 _ |Ejecutivo/a de Gestién 019.13.01.4 SP-EJ 2 2
V64/765 Especialista 019.13.01.5 SP-ES 12 1 11
6/781 | Analista 019.13.01.5 SP-ES 16 16
0]}782 Asistente Profesional 019.13.01.6 SP-AP 1 1
~]}783 Técnico/a 019.13.01.6 SP-AP 1 1
V/4 TOTAL UNIDAD ORGANICA 33 20 13 1

DENOMINACION DEL GRGANO:
{DEN

> ; SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION ° P CONFIANZA
784 Subgerente/a 019.13.02.2 EC 1 1 1
785/786 Ejecutivo/a de Gestidén 019.13.02.4 SP-EJ 2 2
787/795 Especialista 019.13.02.5 SP-ES 9 9
796/804 Analista 019.13.02.5 SP-ES 9 9
805 Asistente Profesional 019.13.02.6 SP-AP 1 1
806/808 Técnico/a 019.13.02.6 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 25 14 11 1

DENOMINACION DEL ORGANO

5 % SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL ° b CONFIANZA
809 Subgerente/a 019.13.03.2 EC 1 1 1
810/812 Ejecutivo/a de Gestion 019.13.03.4 SP-EJ 3 3
813 Especialista Senior 019.13.03.5 SP-ES 1 1
814/824 Especialista 019.13.03.5 SP-ES 11 1 10
825 Analista 019.13.03.5 SP-ES 1
826/828 Asistente Profesional 019.13.03.6 SP-AP 3 2 1
829/834 Apoyo operativo 019.13.03.6 SP-AP 6 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA 26 6 20 1

S R
CARGO DE

N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO TOTAL 5 5 CONFIANZA
835 Gerente/a 019.14.00.2 EC 1 1 1
836/838 Especialista 019.14.00.5 SP-ES 3 3
839 Asistente Profesional 019.14.00.6 SP-AP 1 1
840 Asistente Administrativo/a 019.14.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 6 2 4 1




DENOMINACION DEL

DENO ACION DEL ORGANO A DE CO ACION CORPORATIVA
DENOMINACION DELAL DAD DRGA A RENCIA DE PRE]
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL S b CONFIANZA
841 Subgerente/a 019.14.01.2 EC 1 1 1
842/845 Especialista 019.14.01.5 SP-ES 4 4
846/848  |Analista 019.14.01.5 SP-ES 3 1 2
849/850 Asistente Profesional 019.14.01.6 SP-AP 2 2
851 Apoyo operativo 019.14.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 5 6 1

GERENCIA DE COMUNICACION CORPORATIVA

DENOMINACIO

N CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copIGo CLASIFICACION TOTAL 5 o CONFIANZA
852 Subgerente/a 019.14.02.2 EC 1 1 1
853/855 Especialista 019.14.02.5 SP-ES 3 3
856/858  |Analista 019.14.02.5 SP-ES 3 3
859 Asistente Profesional 019.14.02.6 SP-AP 1 1
860/861 Apoyo operativo 019.14.02.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 2 8 1
D O A O D 0 ANO AD &) A 0O ORPORA A
% DENOMINAGION DE DAD DRGANICA B A DELCOR ey EQIOS D
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGODE
] P CONFIANZA
862 Subgerente/a 019.14.03.2 EC 1 1 1
863/864 Especialista 019.14.03.5 SP-ES 2 2
865/867 Analista 013.14.03.5 SP-ES 3 3
868 Apoyo operativo 019.14.03.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7 1

ON Y DETECCION

DENOMINACION DEL ORGAN!

. KON GE RGANICA : i
o SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coépIGo CLASIFICACION TOTAL S b CONFIANZA
869 Gerente/a 019.15.00.2 EC 1 1 1
870 Especialista 019.15.00.5 SP-ES 1 1
871/872 Analista 019.15.00.5 SP-ES 2 2
873 Asistente Administrativo/a 019.15.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL GRGANO 5 5 0 1

< SITUACION DEL CARGO CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S b CONFIANZA
Subgerente/a 019.15.01.2 EC 1 1 1
Ejecutivo/a de Gesti6n 019.15.01.4 SP-EJ i 1
Especialista Senior 019.15.01.5 SP-ES 1 1
Especialista 019.15.01.5 SP-ES 9 9
Analista 019.15.01.5 SP-£S 6 6
Asistente Profesional 019.15.01.6 SP-AP 1 1
Asistente Administrativo/a 019.15.01.6 SP-AP 1 1
Apoyo operativo 019.15.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 21 19 2 1

DENOMINACION DEL GRGANO:

o SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL 5 b CONFIANZA
895 Subgerente/a 019.15.02.2 EC 1 1 1
836 Supervisor/a 019.15.02.2 EC 1 1 1
897 Ejecutivo/a de Gestion 019.15.02.4 SP-EJ 4 1
898/902 Especialista 019.15.02.5 SP-ES 5 4 1
903/915 Analista 019.15.02.5 SP-ES 13 13
916/918 Asistente Profesional 019.15.02.6 SP-AP 3 3
919/920 Asistente Administrativo/a 019.15.02.6 SP-AP 2
921/932 Apoyo operativo 019.15.02.6 SP-AP 12 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 38 35 3 2
D 0 A 0 D ORGANO AD O RO 0O A D
oD :z:.cﬂ.;j JACION B f A DAD ORGANICA
. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL 7S 5 CONFIANZA
933 Gerente/a 019.16.00.2 EC 1 1 1
934/969 Especialista 019.16.00.5 SP-ES 36 5 31
970/971 _ |Auditor/a Analista 019.16.00.5 SP-ES 2 2
972/989  |Analista 019.16.00.5 SP-ES 18 18
990 Asistente Profesional 019.16.00.6 SP-AP 1 1
991 Asistente Administrativo/a 019.16.00.6 SP-AP 1 1
992 Técnico/a 019.16.00.6 SP-AP 1 1
993 Apoyo operativo 019.16.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL GRGANO 61 27 34 1
XVI. ENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE CONTROL SOCIAL Y DENUNCIAS




DEND ACION DE LA DAD ORGANICA BGERENCIADE CION DEDENUNCIAS. s e §
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cépiGo CLASIFICACION TOTAL STUACION'DEL CARGO CARGO.DE
o P CONFIANZA
994 Subgerente/a 019.16.01.2 EC 1 1 1
995 Supervisor/a 019.16.01.2 EC 1 1 1
996/1001 Especialista 019.16.01.5 SP-ES 6 6
1002/1064 _[Analista 019.16.01.5 SP-ES 63 63
1065/1165 _|Asistente Profesional 019.16.01.6 SP-AP 101 101
TOTAL UNIDAD ORGANICA 172 170 2 2
DENOMGNACION DEL ORGAN GERENCIA DE CONTROL SOCIAL Y DENUNCIAS
% SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL ° o CONFIANZA
1166 Subgerente/a 019.16.02.2 EC 1 1 1
1167 Supervisor/a 019.16.02.2 EC 2] 1 1
1168 Especialista Senior 019.16.02.5 SP-ES 1 1
1169/1175 _|Especialista 019.16.02.5 SP-ES 7 7
1176/1401 |Analista 019.16.02.5 SP-ES 226 226
1402 Asistente Administrativo/a 019.16.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 237 235 2 2
D 9 A @) D ORGANO AD O RO 0 A D A
DENO ACION DE LA DAD ORGA A BGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUAGION DELLARGD CARGO DE
o] P CONFIANZA
1403 Subgerente/a 019.16.03.2 EC 1 1 1
1404 Supervisor/a 019.16.03.2 EC 1 1 1
1405/1408 |Analista 019.16.03.5 SP-ES 4 4
1409 Asistente Administrativo/a 019.16.03.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 2
D 0O A 0O D ORGANO R ADED 0 A A 0 A AD A A ONALD 0 0
2 . ACIO D A DAD ORGA S o
7 . SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL =) 5 CONFIANZA
1410 Gerente/a 019.17.00.2 EC 1 1 1
1411 Especialista 019.17.00.5 SP-ES 1 1
1412 Asistente Administrativo/a 019.17.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 0 1

GERENCIA DE DISENO Y EVALUACION ESTRA

SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = A
1413 Subgerente/a 019.17.01.2 EC 1 ] 1
1414 Supervisor/a 019.17.01.2 EC 1 EY 1
m; 1415/1416 _|Especialista 019.17.01.5 SP-ES 2 2
Q."' 4 4\ a17/1423_|Analista 019.17.01.5 SP-ES 7 7
o TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 10 1 2
2
D o) A 0 D OR ANO R AD D 0O A A 0 RA AD A A O ALD 0 RO
. w DENOMINACION DEEA DAD ORGA A BGERENCIADE SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DEL SISTE! ANACIONALDECONTROL S
&3 SV ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUAGION DELCARGO ARG DE
o o P CONFIANZA
qde Cap““ P 1424 Subgerente/a 019.17.02.2 EC 1 i 1
1425 Supervisor/a 019.17.02.2 EC 1 1 1
1426/1429 _|Especialista 019.17.02.5 SP-ES 4 4
1430/1435 _|Analista 019.17.02.5 SP-ES 6 6
1436 Técnico/a 019.17.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 11 2 2

DENOMINACION DEL GRGANO

i : i
CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO TOTAL ° P CONFIANZA
1437 Subgerente/a 019.17.03.2 EC 1 1 1
1438 Supervisor/a 019.17.03.2 EC 1 1 1
1439 Especialista Senior 019.17.03.5 SP-ES 1 1
1440/1443 |Especialista 019.17.03.5 SP-ES 4 4
1444/1446 _|Analista 019.17.03.5 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 8 2 2
DENOMINACION DEL O UCIONAL Y ECONOMICO
] RGA & S é :
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6pIGO CLASIFICACION TOTAL 3 5 CONFIANZA
1447 Gerente/a 019.18.00.2 EC 1 1 1
1448/1449 |Auditor/a Especialista Senior 019.18.00.5 SP-ES 2 1 1
1450/1451 _|Especialista Senior 019.18.00.5 SP-ES 2 2
1452 Especialista 019.18.00.5 SP-ES 1 1
1453 Analista 019.18.00.5 SP-ES 1 1
1454 Asistente/a de Auditoria 019.18.00.6 SP-AP 1 1
1455/1456 | Asistente Administrativo/a 019.18.00.6 SP-AP 2 1 1
1457 Técnico/a 019.18.00.6 SP-AP 1 1
1458 Apoyo operativo 019.18.00.6 SP-AP 1 1
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[ TOTAL ORGANO ] [ 12 ] 8 [ 4 I 1 ]

SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL ° 3 CONFIANZA
1459 Subgerente/a 019.18.01.2 EC 1 1 1
1460/1480 |Jefe/a de Organo de Control 019.18.01.3 SP-DS 21 21
1481/1483 |lefe/a de Organo de Control 015.18.01.3 SP-DS 3 3 *
1484 Supervisor/a 019.18.01.2 EC 1 1 1
1485/1490 _|Ejecutivo/a de Gestién 019.18.01.4 SP-EJ 6 6
1491/1492 |Auditor/a Especialista Senior 019.18.01.5 SP-ES 2 2
1493 Especialista Senior 019.18.01.5 SP-ES 1 1
1494/1511 |Auditor/a Especialista 019.18.01.5 SP-ES 18 1 17
1512/1572 _|Especialista 019.18.01.5 SP-ES 61 28 33
1573/1577 |Auditor/a Analista 019.18.01.5 SP-ES 5
1578/1623 |Analista 019.18.01.5 SP-ES 46 42 4
1624 Asistente/a de Auditoria 019.18.01.6 SP-AP 1 1
1625 Asistente Administrativo/a 019.18.01.6 SP-AP 1 1
1626/1627 |Apoyo operativo 019.18.01.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 169 75 94 2
(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion (Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de Defensa y Ministerio del Interior).
D 0 A 0O D ORGANO R AD O ROL PO O ONA ONO O
& EN ACION DE LA (INIDAD ORGANICA BGERENCIA DE CONTROLD OR CIA, POLITICO Y. ORA
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACON OEL cARGG CAREODE
o] P CONFIANZA
1628 Subgerente/a 019.18.02.2 EC 1 1 1
1629/1644 |[lefe/a de Organo de Control 019.18.02.3 SP-DS 16 16
1645/1649 |lefe/a de Organo de Control 019.18.02.3 SP-DS 5 5 >
1650/1664 _ |Ejecutivo/a de Gestion 019.18.02.4 SP-EJ 15 15
1665/1666 _|Auditor/a Especialista Senior 019.18.02.5 SP-ES 2 2
1667/1671 |Especialista Senior 015.18.02.5 SP-ES 5 5
1672/1691 [Auditor/a Especialista 019.18.02.5 SP-ES 20 2 18
1692/1798 |Especialista 019.18.02.5 SP-ES 107 38 69
1799/1802 |Auditor/a Analista 019.18.02.5 SP-ES 4 4
1803/1850 |Analista 019.18.02.5 SP-ES 48 28 20
1851/1852 |Asistente Administrativo/a 019.18.02.6 SP-AP 2 2
1853/1855 |Apoyo operativo 015.18.02.6 SP-AP 3 2 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 228 77 151 1

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion (Congreso de la Republica, Poder Judicial, Despacho Presidencial, Presidencia del Consejo de Ministros y Ministerio de Justicia y Derechos Humanos)

OMINACION DEL ORGAN!
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL 5 P CONFIANZA
1856 Subgerente/a 019.18.03.2 EC 1 1 1
1857/1868 _|lefe/a de Organo de Control 019.18.03.3 SP-DS 12 12
1869/1871 |lefe/a de Organo de Control 019.18.03.3 SP-DS 3 3 b
1872 Supervisor/a 019.18.03.2 EC 1 1 1
1873/1878 |Ejecutivo/a de Gestidn 019.18.03.4 SP-EJ 6 6
1879/1880 |Auditor/a Especialista Senior 019.18.03.5 SP-ES 2 2
1881/1882 | Especialista Senior 019.18.03.5 SP-ES 2 2
1883/1897 |Auditor/a Especialista 019.18.03.5 SP-ES 15 3 12
1898/1951 [Especialista 019.18.03.5 SP-ES 54 20 34
GﬁNEM DE 1952/1956  [Auditor/a Analista 019.18.03.5 SP-ES 5 5
957/1987 _|Analista 019.18.03.5 SP-ES 31 23 8
Q 88/1989 |Asistente Administrativo/a 019.18.03.6 SP-AP 2 2
990 Apoyo operativo 019.18.03.6 SP-AP 1 1
c TOTAL UNIDAD ORGANICA 135 51 84 2
w (* lectivo Superior de Libre Designacion y Remocion (Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, Ministerio de Cultura y Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social)
.
ANO R AD 0O ROL PO O ONA ONO O
. S IIAD ORGANICA SUBGERENCIADECONTROLD ORECOND O Y. FINANCIERO
L Cap'\“\ N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SIFUACION BELCARGD CAREO.0E
o P CONFIANZA
1991 Subgerente/a 019.18.04.2 EC 1 1 1
1992/2017 _|Jefe/a de Grgano de Control 019.18.04.3 SP-DS 26 1 25
2018 Jefe/a de Organo de Control 019.18.04.3 SP-DS 1 1 *
2019 Supervisor/a 019.18.04.2 EC 1 1 1
2020/2025 _|Ejecutivo/a de Gestion 019.18.04.4 SP-EJ 6 6
2026/2027 |Auditor/a Especialista Senior 019.18.04.5 SP-ES 2 2
2028/2031 _|Especialista Senior 019.18.04.5 SP-ES 4 4
2032/2050 _|Auditor/a Especialista 019.18.04.5 " SP-ES 19 2 17
2051/2121 |Especialista 015.18.04.5 SP-ES 71 26 45
2122/2127 _|Auditor/a Analista 019.18.04.5 SP-ES 6 6
2128/2161 |Analista 019.18.04.5 SP-ES 34 17 17
2162/2163 _|Asistente Administrativo/a 019.18.04.6 SP-AP 2 2
2164 Apoyo operativo 019.18.04.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 174 53 121 2
(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remacién (Ministerio de Economia y Finanzas).
AD O ROL PO O ONA ONO 0
XVHES. RENCIA DE CONTROLD ORPAOD 0 YTRABAIO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEEARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
2165 Subgerente/a 019.18.05.2 EC 1 1 1
2166/2201 |lefe/a de Organo de Control 019.18.05.3 SP-DS 36 36
2202/2205 |lefe/a de Organo de Control 019.18.05.3 SP-DS 4 4 *
2206 Supervisor/a 019.18.05.2 EC 1 1 1
2207/2216 _|Ejecutivo/a de Gestién 019.18.05.4 SP-EJ 10 10
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2217/2218 |Auditor/a Especialista Senior 019.18.05.5 SP-ES 2 2
2219/2220 |Especialista Senior 019.18.05.5 SP-ES 2 2
2221/2241 |Auditor/a Especialista 019.18.05.5 SP-ES 21 2 19
2242/2324  |Especialista 019.18.05.5 SP-ES 83 31 52
2325/2329 |Auditor/a Analista 019.18.05.5 SP-ES 5 5
2330/2364 |Analista 019.18.05.5 SP-ES 35 23 12

2365 Asistente Administrativo/a 019.18.05.6 SP-AP 1 1
2366/2367 |Apoyo operativo 019.18.05.6 SP-AP 2 2

TOTAL UNIDAD ORGANICA 203 59 144 2

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion (Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, Ministerio de la Produccion, Ministerio de Comercio Exterior y Turismoy Ministerio de Energia y Minas).

DENOMINACION DEL ORGANO:

GERENCIA DE CONTROL DE SERVICIOS PUBLICOS BASICOS

DENOMINACION DEL ORGA

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DECEARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
2368 Gerente/a 019.19.00.2 EC 1 1 1
2369/2370 |Auditor/a Especialista Senior 019.19.00.5 SP-ES 2 1 1
2371 Especialista Senior 019.19.00.5 SP-ES 1 1
2372/2376 _|Especialista 019.19.00.5 SP-ES 5 S
2377/2378 _|Analista 019.19.00.5 SP-ES 2 2
2379/2381 |Asistente Administrativo/a 019.19.00.6 SP-AP 3 2 1
2382 Apoyo operativo 019.19.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 15 11 [ 1

GERENCIA DE CONTRO!

-
SITUACION DEL CARGO

DENOMINACION DEL ORGAN

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion (Ministerio de Transporte y Comunicaciones).

2 CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL i S CONFIANZA
2383 Subgerente/a 019.19.01.2 EC 1 1 1
2384/2395 _|Jefe/a de Organo de Control 019.19.01.3 SP-DS 12 12
2396 Jefe/a de Grgano de Control 019.19.01.3 SP-DS 1 1 s
2397 Supervisor/a 019.19.01.2 EC 1 1 1
2398/2402 |Ejecutivo/a de Gestion 019.19.01.4 SP-EJ 5 5
2403/2404 |Auditor/a Especialista Senior 019.19.01.5 SP-ES 2 2
2405/2406 _ |Especialista Senior 019.19.01.5 SP-ES 2 2
2407/2420 _|Auditor/a Especialista 019.19.01.5 SP-ES 14 14
2421/2454 |Especialista 019.19.01.5 SP-ES 34 18 16
2455/2459 _|Auditor/a Analista 019.19.01.5 SP-ES 5 5
2460/2482 | Analista 019.19.01.5 SP-ES 23 16 7
2483 Apoyo operativo 019.19.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 101 37 64 2

N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DECCARGO) CARSODE
o) p. CONFIANZA
2484 Subgerente/a 019.19.02.2 EC 1 1 i
2485/2501 _|Jefe/a de Organo de Control 019.19.02.3 SP-DS 17 17
2502 Jefe/a de Organo de Control 019.19.02.3 SP-DS 1 1 *
2503 Supervisor/a 019.19.02.2 EC 1 1 1
2504/2508 _|Ejecutivo/a de Gestion 019.19.02.4 SP-E) 5 5
509/2510 |Auditor/a Especialista Senior 019.19.02.5 SP-ES 2 2
11/2532 _|Auditor/a Especialista 019.19.02.5 SP-ES 22 1 21
3/2580 |Especialista 019.19.02.5 SP-ES 48 11 37
1/2585 |Auditor/a Analista 019.19.02.5 SP-ES 5 2 3
« 7$86/2647 |Analista 019.19.02.5 SP-ES 62 20 42
l 2648 Asistente Administrativo/a 019.19.02.6 SP-AP 1 1
% 2649/2650 |Técnico/a 019.19.02.6 SP-AP 2 2
2651 Apoyo operativo 019.19.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 168 38 130 2
(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion (Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento).
D 0 A O D ORGANO AD O ROLD R OS PUB O A
DENO ACION DE LA DAD O BGERENCIA DE CONTROL DELSECTOR AGR IRA Y AMBIENTE
7 A SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N*® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL o P CONFIANZA
2652 Subgerente/a 019.19.03.2 EC 1 1 1
2653/2667 _|Jefe/a de Organo de Control 019.19.03.3 SP-DS 15 15
2668/2669 _|lefe/a de Organo de Control 019.19.03.3 SP-DS 2 2 *
2670 Supervisor/a 019.19.03.2 EC 1 1 1
2671/2674 _|Ejecutivo/a de Gestion 019.19.03.4 SP-EJ 4 4
2675/2676 |Auditor/a Especialista Senior 019.19.03.5 SP-ES 2 2
2677/2694 _|Auditor/a Especialista 019.19.03.5 SP-ES 18 2 16
2695/2735 _|Especialista 019.19.03.5 SP-ES 41 17 24
2736/2741 |Auditor/a Analista 019.19.03.5 SP-ES 6 6
2742/2759 _|Analista 019.19.03.5 SP-ES 18 14 4
2760/2761 |Asistente/a de Auditaria 019.19.03.6 SP-AP 2 2
2762/2763 _|Asistente Administrativo/a 019.19.03.6 SP-AP 2 2
2764 Apoyo operativo 019.19.03.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 113 38 75 2
(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocién (Ministerio de Agricultura y Riego y Ministerio del Ambiente).
D 0O A 0O D ORGANO R AD O ROLD OS PUB OS BA
K i CIVHNACIO 9 A 2AD OR SUBGERENCIA D 9, ROLD OH PUCACIO
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL o 5 CONFIANZA
2765 Subgerente/a 019.19.04.2 EC 1 1 1
2766/2779 |lefe/a de Organo de Control 019.19.04.3 SP-DS 14 14
2780 Jefe/a de Organo de Control 019.19.04.3 SP-DS 1 1 *
2781 Supervisor/a 019.19.04.2 EC 1 1 1




DENOMINACION DEL GRGAN

2782/2783 |Ejecutivo/a de Gestion 019.15.04.4 SP-EJ 2 2
2784/2785 |Auditor/a Especialista Senior 019.19.04.5 SP-ES 2 2
2786/2787 |Especialista Senior 019.19.04.5 SP-ES 2 2
2788/2811 _|Auditor/a Especialista 019.19.04.5 SP-ES 24 2 22
2812/2837 |Especialista 019.19.04.5 SP-ES 26 15 11
2838/2842 |Auditor/a Analista 019.15.04.5 SP-ES 5 5
2843/2856 |Analista 019.19.04.5 SP-ES 14 12 2
2857/2858 |Asistente Administrativo/a 019.19.04.6 SP-AP 2 2
2859 Apoyo operativo 019.19.04.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 95 34 61 2
(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remacién (Ministerio de Educacién).
D 0O A 8] D ORGANO AD ROLD OS PUB O A
{ DENG GOND DAD ORGA ENCIADE CO oLD 0 D
° SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL = 3 CONFIANZA
2860 Subgerente/a 019.19.05.2 EC 1 1 1
2861/2903 _|lefe/a de Grgano de Control 019.19.05.3 SP-DS 43 43
2904 Jefe/a de Organo de Control 019.19.05.3 SP-DS 1 1 :
2905 Supervisor/a 019.19.05.2 EC 1 1 1
2906/2909 | Ejecutivo/a de Gestidn 019.19.05.4 SP-EJ 4 4
2910/2911 |Auditor/a Especialista Senior 019.19.05.5 SP-ES 2 2
2912/2931 |Auditor/a Especialista 019.19.05.5 SP-ES 20 1 19
2932/2976 |Especialista 019.19.05.5 SP-ES 45 19 26
2977/2981 |Auditor/a Analista 019.19.05.5 SP-ES 5 5
2982/3077 _|Analista 019.19.05.5 SP-ES 96 70 26
3078 Asistente/a de Auditoria 019.19.05.6 SP-AP 1 1
3079 Asistente Administrativo/a 019.19.05.6 SP-AP 1 1
3080 Apoyo operativo 019.19.05.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 221 93 128 2
(*) Directivo Superior de Libre Designacion y Remocién (Ministerio de Salud).
o SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL P b CONFIANZA
3081 Subgerente/a 019.19.06.2 EC 1 1 1
3082/3118 |Jefe/a de Organo de Control 019.19.06.3 SP-DS 37 37
3119 Supervisor/a 019.19.06.2 EC 1 1 1
3120 Ejecutivo/a de Gestién 019.19.06.4 SP-EJ 1 1
3121 Especialista Senior 019.19.06.5 SP-ES 1 1
3122/3140 |Especialista 019.19.06.5 SP-ES 19 16 3
3141/3185 |Analista 019.19.06.5 SP-ES 45 43 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 105 60 45 2

GERENCIA DE CONTROL MEGAPROYECTOS

o SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL céDIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
3186 Gerente/a 019.20.00.2 EC 1 1 1
3187/3188 |Auditor/a Especialista Senior 019.20.00.5 SP-ES 2 2
3189 Especialista Senior 019.20.00.5 SP-ES 1 1
3190 Especialista 019.20.00.5 SP-ES 1 1
3191 Analista 019.20.00.5 SP-ES 1 1
3192/3194 |Asistente Administrativo/a 019.20.00.6 SP-AP 3 2 1
3195 Apoyo operativo 019.20.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL GRGANO 10 6 4 1
DENOMINACION aEL ORGANO: é
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
w ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL P = CONFIANZA
o /] 3196 Subgerente/a 019.20.01.2 EC 1 1 1
s, S 3197 [supenvisor/a 019.20.01.2 EC 1 1 1
Cy de Cap\‘a\Y\ y 3198 Ejecutivo/a de Gestidn 019.20.01.4 SP-EJ 1 b
3199/3207 | Auditor/a Especialista Senior 019.20.01.5 SP-ES 9 9
3208/3209 |Especialista Senior 019.20.01.5 SP-ES 2 2
3210/3253 | Auditor/a Especialista 019.20.01.5 SP-ES 44 5 39
3254/3269 _|Especialista 019.20.01.5 SP-ES 16 15 1
3270/3286 _|Auditor/a Analista 019.20.01.5 SP-ES 17 1 16
3287/3307__|Analista 019.20.01.5 SP-ES 21 19 2
3308/3309 |Asistente Administrativo/a 019.20.01.6 SP-AP 2 2
3310 Apoyo operativo 019.20.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 115 46 69 2
D 0O A O D ORGANO AD RO APRO )
) RENOMINAGION DELAINIDAD ORGANICA RENCIADE CO oLD OCIACIO p PRIVADAS Y OBHRAS POR IMPUESTO
= SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
3311 Subgerente/a 019.20.02.2 EC 1 1 1
3312/3313  |Supervisor/a 019.20.02.2 EC 2 2 2
3314/3324 _|Auditor/a Especialista Senior 019.20.02.5 SP-ES 11 11
3325/3366 _|Auditor/a Especialista 019.20.02.5 SP-ES 42 42
3367/3372 |Especialista 019.20.02.5 SP-ES 6 5 1
3373/3392 _|Auditor/a Analista 015.20.02.5 SP-ES 20 20
3393/3399 |Analista 019.20.02.5 SP-ES 7 Z
3400 Asistente/a de Auditoria 019.20.02.6 SP-AP 1 1
3401/3402 _|Asistente Administrativo/a 019.20.02.6 SP-AP 2 2
3403 Apoyo operativo 019.20.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 93 17 76 3




DENOMINACION DEL GRGANO:

ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

D O A 6) D ORGANO A A, 8) D 0 0
DENO ACION DELA DAD O : Vi
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o] P CONFIANZA
3404 Director/a General de Escuela 019.21.00.2 EC 1 1 1
3405 Director/a de Escuela 019.21.00.2 EC 1 1 1
3406 Asistente Administrativo/a 019.21.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 0 2
D O 2 O D ORGANO A /A 0 D o) 0
DEND NACION DE £ DAD ORGA BDIRECCIO ADE!
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGOOE
o P CONFIANZA
3407 Subdirector/a de Escuela 019.21.01.2 EC 1 1 1
3408 Supervisar/a 019.21.01.2 EC 1 1 1
3409/3413 |Especialista 019.21.01.5 SP-ES 5 5
3414/3419 |Analista 019.21.01.5 SP-ES 6 6
3420/3421 |Asistente Profesional 019.21.01.6 SP-AP 2 2
3422 Asistente Administrativo/a 019.21.01.6 SP-AP 1 1
3423 Apoyo operativa 019.21.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 17 0 2

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL STUACION DELCARGO CARGODE
o] P CONFIANZA
3424 Subdirector/a de Escuela 019.21.02.2 EC 1 1 1
3425/3426 |Analista 019.21.02.5 SP-ES 2 2
3427/3428 |Asistente Administrativo/a 019.21.02.6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA s 5 0 1

DAD ORGANIC

DE CONTROL

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copIGO CLASIFICACION TOTAL STUACION SARSODE
[o] P CONFIANZA
3429 Subdirector/a de Escuela 019.21.03.2 EC 1 1 1
3430 Especialista 019.21.03.5 SP-ES 1 b
3431/3433  |Analista 019.21.03.5 SP-ES 3 3
3434 Asistente Profesional 019.21.03.6 SP-AP 1 1
3435 Asistente Administrativo/a 019.21.03.6 SP-AP 1 1
3436 Técnica/a 019.21.03.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 7 1 1

ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

UBDIRECCIGN ADMINS
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL = 5 CONFIANZA
3437 Subdirector/a de Escuela 019.21.04.2 EC 1 1 1
3438 Especialista 019.21.04.5 SP-ES 1 1
3439/3441 | Analista 019.21.04.5 SP-ES 3 3
3442/3443 | Asistente Profesional 019.21.04.6 SP-AP 2 2
444/3445 _|Asistente Administrativo/a 019.21.04.6 SP-AP 2 2
46/3448 _[Técnico/a 019.21.04.6 SP-AP 3 3
49/3451 |Apoyo operativo 019.21.04.6 SP-AP 3 3
0 TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 15 0 1
>
DENO ACION DEL OGRGANO R A o) DE CONTROL DE AMAZONA
PEND ACID 3, A DAD OR i
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
3452 Gerente/a Regional de Cantrol 019.22.00.2 EC 1 1 1
3453/3463 |lefe/a de Organo de Control 019.22.00.3 SP-DS 11 11
3464 Supervisor/a General de Control Regional 019.22.00.5 SP-ES 1 1
3465 Auditor/a Especialista Senior 019.22.00.5 SP-ES 1 1
3466/3497 _|Auditor/a Especialista 019.22.00.5 SP-ES 32 2 30
3498/3516 _|Especialista 019.22.00.5 SP-ES 19 2 17
3517/3528 _|Auditor/a Analista 019.22.00.5 SP-ES 12 2 10
3529/3554 [Analista 019.22.00.5 SP-ES 26 11 15
3555/3556 |Asistente/a de Auditoria 019.22.00.6 SP-AP 2 2
3557 Asistente Administrativo/a 019.22.00.6 SP-AP 1 1
3558 Apoyo operativo 019.22.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 107 17 90 1
D O A 0O D O ANO A O D O ROLDEA A
DENO CION DE LA DAD O N
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL STUAGIGNDELCARGO SARNSOD:
[o] P CONFIANZA
3559 Gerente/a Regional de Control 019.23.00.2 EC 1 1 1
3560/3588 |lefe/a degg_ano de Control 019.23.00.3 SP-DS 29 2 27
3589 Ejecutivo/a de Gestion 019.23.00.4 SP-EJ 1 1
3590 Supervisar/a General de Control Regional 019.23.00.5 SP-ES 1 1
3591 Auditor/a Especialista Senior 019.23.00.5 SP-ES 1 1
3592/3629 _|Auditor/a Especialista 019.23.00.5 SP-ES 38 5 33
3630/3664 _|Especialista 019.23.00.5 SP-ES 35 3 32
3665/3680 | Auditor/a Analista 019.23.00.5 SP-ES 16 7 9




3681/3778 |Analista 019.23.00.5 SP-ES 98 40 58
3779/3780 |Asistente/a de Auditoria 019.23.00.6 SP-AP 2 2
3781/3782 _|Asistente Administrativo/a 019.23.00.6 SP-AP 2 1 1
3783 Técnico/a 019.23.00.6 SP-AP 1 1
3784/3785 |Apoyo operativo 019.23.00.6 SP-AP 2 i i}
TOTAL GRGAND 227 60 167 1
DENO ACION DEL O 0 REGIONAL DE CO OL DE AP A
BENOA CIOND NIDAD O |
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL ° 3 CONFIANZA
3786 Gerente/a Regional de Control 019.24.00.2 EC 1 1 1
3787/3799 |lefe/a de Organo de Control 019.24.00.3 SP-DS 13 13
3800 Supervisor/a General de Control Regional 019.24.00.5 SP-ES 1 1
3801 Auditor/a Especialista Senior 019.24.00.5 SP-ES 1 1
3802/3835 _|Auditor/a Especialista 019.24.00.5 SP-ES 34 3 31
3836/3849 |Especialista 019.24.00.5 SP-ES 14 14
3850/3862 |Auditor/a Analista 019.24.00.5 SP-ES 13 1 12
3863/3895 [Analista 019.24.00.5 SP-ES 33 17 16
3896/3897 | Asistente/a de Auditoria 019.24.00.6 SP-AP 2 2
3898/3900 [Asistente Administrativo/a 019.24.00.6 SP-AP 3 2 1
3901 Apoyo operativo 019.24.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 116 23 93 1
D 0O O D 0O ANO A ONALD o) ROLDEA Q PA
BEND ®{%; D AL
” 6 6 SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 P CONFIANZA
3902 Gerente/a Regional de Control 019.25.00.2 EC 1 1 1
3903/3930 |Jefe/a de Organo de Control 019.25.00.3 SP-DS 28 8 20
3931 Ejecutivo/a de Gestion 019.25.00.4 SP-EJ 1 1
3932 Supervisor/a General de Control Regional 019.25.00.5 SP-ES 1 1
3933/3937 |Supervisor/a de Organo de Control 019.25.00.5 SP-ES 5 5
3938 Auditor/a Especialista Senior 019.25.00.5 SP-ES 1 1
3939/3978 |Auditor/a Especialista 019.25.00.5 SP-ES 40 8 32
3979/4009 _|Especialista 019.25.00.5 SP-ES 31 18 13
4010/4024 [Auditor/a Analista 019.25.00.5 SP-ES 15 9 6
4025/4121 |Analista 019.25.00.5 SP-ES 97 67 30
4122/4123 |Asistente/a de Auditoria 019.25.00.6 SP-AP 2 2
4124/4127 | Asistente Administrativo/a 019.25.00.6 SP-AP 4 3 1
4128 Apoyo operativo 019.25.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 227 119 108 1

GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE AYACUCHO

o SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cOPIGO CLASIFICACION TOTAL ° S CONFIANZA
4129 Gerente/a Regional de Control 019.26.00.2 EC 1 1 1
4130/4146 _|lefe/a de Orgﬂm de Control 019.26.00.3 SP-DS 17 1 16
4147 Supervisor/a General de Control Regional 019.26.00.5 SP-ES 1 1
4148 Auditor/a Especialista Senior 019.26.00.5 SP-ES 1 1
4149/4180 | Auditor/a Especialista 019.26.00.5 SP-ES 32 6 26
4181/4206 _|Especialista 019.26.00.5 SP-ES 26 26
4207/4217 _|Auditor/a Analista 019.26.00.5 SP-ES 11 11
4218/4279 |Analista 019.26.00.5 SP-ES 62 32 30
4280/4281 |Asistente/a de Auditoria 019.26.00.6 SP-AP 2 2
4282 Asistente Administrativo/a 019.26.00.6 SP-AP 1 1
4283 Apoyo operativo 019.26.00.6 SP-AP 1 1
e RAL 05(' TOTAL GRGANO 155 39 116 1
o %
e
h DENO ACION DEL ORGANO A ONAL DE CO OL DE CAJAMA
E BENOMINACION D BAD ORG
5‘ 9 Mproen CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL STAGON 2L CA';GO c‘z::innzi
o Y4284 Gerente/a Regional de Control 019.27.00.2 EC 1 1 1
X Y\°€ 285/4305 |lefe/a de Organo de Control 019.27.00.3 SP-DS 21 21
] de Cap'l\"\ y 4306 Supervisor/a General de Control Regional 019.27.00.5 SP-ES 1 1
4307 Auditor/a Especialista Senior 019.27.00.5 SP-ES 1 1
4308/4340 | Auditor/a Especialista 019.27.00.5 SP-ES 33 7 26
4341/4372 |Especialista 019.27.00.5 SP-ES 32 3 29
4373/4384 | Auditor/a Analista 019.27.00.5 SP-ES 12 2 10
4385/4454 |Analista 019.27.00.5 SP-ES 70 42 28
4455/4456 | Asistente/a de Auditoria 019.27.00.6 SP-AP 2 2
4457 Asistente Administrativo/a 019.27.00.6 SP-AP 1 1
4458 Apoyo operativo 019.27.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL GRGANO 175 54 121 1

GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE

o SITUACION DEL CARGO CARGO DE

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL €ODIGO CLASIFICACION TOTAL P 5 CONFIANZA

4459 Gerente/a Regional de Control 019.28.00.2 EC 1 1 1
4460/4491 |Jefe/a de Organo de Control 019.28.00.3 SP-DS 32 3 29

4492 Supervisor/a General de Control Regional 019.28.00.5 SP-ES 1 1
4493/4494 _|Supervisor/a de Organo de Control 019.28.00.5 SP-ES 2 2

4495 Auditor/a Especialista Senior 019.28.00.5 SP-ES 1 1
4496/4525 _|Auditor/a Especialista 019.28.00.5 SP-ES 30 8 22
4526/4556 |Especialista 019.28.00.5 SP-ES 31 5 26




DENOMINACION DEL ORGANO:

GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE HUANUCO

4557/4566 _|Auditor/a Analista 019.28.00.5 SP-ES 10 6 4
4567/4645 |Analista 019.28.00.5 SP-ES 79 40 39
4646/4648 | Asistente/a de Auditoria 019.28.00.6 SP-AP 3 1 2
4649/4651 | Asistente Administrativo/a 019.28.00.6 SP-AP 3 2 1
4652/4653 | Apoyo operativo 019.28.00.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL ORGANO 195 68 127 1
D O A O D ORGANO A O D O ROLD A A
B O ALIO D A\ DAD OR 7 & -
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUAFION,DELCARGO CARGO DE
o P CONFIANZA
4654 Gerente/a Regional de Control 019.29.00.2 EC 1 1 1
4655/4666 |lefe/a de Organo de Control 019.29.00.3 SP-DS 12 1 11
4667 Supervisor/a General de Control Regional 019.29.00.5 SP-ES 1 1
4668 Auditor/a Especialista Senior 019.29.00.5 SP-ES 1 1
4669/4702 |Auditor/a Especialista 019.29.00.5 SP-ES 34 5 29
4703/4718 _ |Especialista 019.29.00.5 SP-ES 16 16
4719/4730 _|Auditor/a Analista 019.29.00.5 SP-ES 12 12
4731/4759 _|Analista 019.29.00.5 SP-ES 29 14 15
4760/4761 _|Asistente/a de Auditoria 019.29.00.6 SP-AP 2 2
4762/4763 |Asistente Administrativo/a 019.29.00.6 SP-AP 2 1 1
4764 Apoyo aperativo 019.29.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 111 21 90 1

SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL D = CONELARZA
4765 Gerente/a Regional de Contral 019.30.00.2 EC 1 1 1
4766/4780 _|Jefe/a de Organo de Control 019.30.00.3 SP-DS 15 2 13
4781 Supervisor/a General de Contral Regional 019.30.00.5 SP-ES 1 1
4782 Auditor/a Especialista Senior 019.30.00.5 SP-ES 1 1
4783/4811 |Auditor/a Especialista 019.30.00.5 SP-ES 29 1 28
4812/4838 |Especialista 019.30.00.5 SP-ES 27 2 25
4839/4849 _|Auditor/a Analista 019.30.00.5 SP-ES 11 3 8
4850/4903 _|Analista 019.30.00.5 SP-ES 54 36 18
4904/4905 |Asistente/a de Auditoria 019.30.00.6 SP-AP 2 2
4906/4907 _|Asistente Administrativo/a 019.30.00.6 SP-AP 2 1 1
4908 Apoyo operativo 019.30.00.6 SP-AP 1 4
TOTAL GRGANO 144 45 99 1

SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6pIGO CLASIFICACION TOTAL
(o] P CONFIANZA
4909 Gerente/a Regional de Control 019.31.00.2 EC 1: 1 1
4910/4919 _|Jefe/a de Organo de Control 019.31.00.3 SP-DS 10 1 9
4920 Supervisor/a General de Control Regional 019.31.00.5 SP-ES 1 1
4921 Auditor/a Especialista Senior 019.31.00.5 SP-ES 1 1
4922/4954 |Auditor/a Especialista 019.31.00.5 SP-ES 33 4 29
4955/4971 _|Especialista 019.31.00.5 SP-ES 17 4 13
4972/4986 _|Auditor/a Analista 019.31.00.5 SP-ES 15 2 13
4987/5027 _|Analista 019.31.00.5 SP-ES 41 30 11
5028/5029 |Asistente/a de Auditoria 019.31.00.6 SP-AP 2 2
5030 Asistente Profesional 019.31.00.6 SP-AP 1 1
5031/5032 |Asistente Administrativo/a 019.31.00.6 SP-AP 2 1 1
5033 Apoyo operativo 019.31.00.6 SP-AP 1 1
L O TOTAL ORGANO 125 43 82 i
(1\
e
D ) 5 O D O ANO A 0 D O ROLD
DENOMINACIO #, DAD O %
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL STIUACION DEL'CARGO CARGODE,
. o P CONFIANZA
D/I 5034 Gerente/a Regional de Control 019.32.00.2 EC 1 1 1
,/ 5035/5053 _|Jefe/a de Organo de Cantrol 019.32.00.3 SP-DS 19 4 15
5054 Ejecutivo/a de Gestion 019.32.00.4 SP-EJ 1 1
5055 Supervisor/a General de Control Regional 019.32.00.5 SP-ES 1 1
5056 Supervisor/a de Organo de Control 019.32.00.5 SP-ES 1 1
5057 Auditor/a Especialista Senior 013.32.00.5 SP-ES 1 1
5058/5095 |Auditor/a Especialista 019.32.00.5 SP-ES 38 2 36
5096/5131 |Especialista 019.32.00.5 SP-ES 36 8 28
5132/5147 |Auditor/a Analista 019.32.00.5 SP-ES 16 11 5
5148/5232 |Analista 019.32.00.5 SP-ES 85 66 19
5233/5234 | Asistente/a de Auditoria 019.32.00.6 SP-AP 2 2
5235/5236 _|Asistente Administrativo/a 019.32.00.6 SP-AP 2 1 1
5237/5238 |Apoyo operativo 019.32.00.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL GRGANO 205 94 111 1
D 0 A O D ORGANO R AR 8 D 0 OLD AD
DENOMINACION D A DAD ORGA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION.DELCARGD CARGO.DE
] P CONFIANZA
5239 Gerente/a Regional de Cantrol 019.33.00.2 EC 1 1 1
5240/5268 |Jefe/a de Organo de Control 019.33.00.3 SP-DS 29 2 27
5269/5270 |Supervisor/a General de Contro! Regional 019.33.00.5 SP-ES 2 1 1
5271/5274 _|Supervisor/a de Organa de Control 019.33.00.5 SP-ES 4 4
5275 Auditor/a Especialista Senior 019.33.00.5 SP-ES 1 1
5276/5303 _[Auditor/a Especialista 019.33.00.5 SP-ES 28 3 25




5304/5340 |Especialista 019.33.00.5 SP-ES 37 6 31
5341/5350 |Auditor/a Analista 019.33.00.5 SP-ES 10 3 7
5351/5460 |Analista 019.33.00.5 SP-ES 110 63 47
5461/5463 _|Asistente/a de Auditoria 019.33.00.6 SP-AP 3 i 2
5464 Asistente Administrativo/a 019.33.00.6 SP-AP 1 1
5465 Apoyo operativo 019.33.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 227 83 144 1
D 0O A 0O D O ANO 4 D 0 ROLD A Q
DENOMINAGION BF DAD OR(
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL © 5 CONFIANZA
5466 Gerente/a Regional de Control 019.34.00.2 EC 1 1 1
5467/5480 |lefe/a de Organo de Control 019.34.00.3 SP-DS 14 1 13
5481 Ejecutivo/a de Gestién 019.34.00.4 SP-EJ 1 1
5482 Supervisor/a General de Control Regional 019.34.00.5 SP-ES 1 1
5483 Supervisor/a de Organo de Control 019.34.00.5 SP-ES 1 1
5484 Auditor/a Especialista Senior 019.34.00.5 SP-ES 1 1
5485/5520 | Auditor/a Especialista 019.34.00.5 SP-ES 36 3 33
5521/5544 |Especialista 015.34.00.5 SP-ES 24 15 9
5545/5559 |Auditor/a Analista 019.34.00.5 SP-ES 15 8 7
5560/5651 [Analista 019.34.00.5 SP-ES 92 77 15
5652/5657 | Asistente/a de Auditoria 019.34.00.6 SP-AP 6 4 2
5658 Asistente Administrativo/a 019.34.00.6 SP-AP 1 1
5659/5663 | Apoyo operativo 019.34.00.6 SP-AP 5 4 1
TOTAL ORGANO 198 114 84 1
» O A 0 » ORGANO A D 0 ROLD A ROPO A AO
BN B B e I DA ORER
B 6 SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL = P CONFIANZA
5664 Gerente/a Regional de Control 019.35.00.2 EC 1 1 1
5665/5733 |lefe/a de Organo de Control 019.35.00.3 SP-DS 69 24 45
5734 Supervisor/a 019.35.00.2 EC 1 1 1
5735/5736 _|Ejecutivo/a de Gestion 019.35.00.4 SP-EJ 2 2
5737/5746 _|Supervisor/a de Organo de Control 019.35.00.5 SP-ES 10 10
5747/5763 |Auditor/a Especialista Senior 019.35.00.5 SP-ES 17 17
5764 Especialista Senior 019.35.00.5 SP-ES 1 1
5765/5793 _|Auditor/a Especialista 019.35.00.5 SP-ES 28 3 26
5794/5874 |Especialista 019.35.00.5 SP-ES 81 64 17
5875/5895 |Auditor/a Analista 019.35.00.5 SP-ES 21 16 5
5896/6040 |Analista 019.35.00.5 SP-ES 145 117 28
6041 Asistente/a de Auditoria 019.35.00.6 SP-AP 1 1
6042/6044 |Apoyo operativo 019.35.00.6 SP-AP 3 2 1
TOTAL ORGANO 381 239 142 2
DENOMINACIQN DEL ORGANO:
e : ; DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL 5 P CONFIANZA
6045 Gerente/a Regional de Control 019.36.00.2 EC 1 1 1
6046/6060 |Jefe/a de Organo de Control 019.36.00.3 SP-DS 15 2 13
6061 Ejecutivo/a de Gestidn 019.36.00.4 SP-EJ 1 1
6062 Supervisor/a General de Control Regional 019.36.00.5 SP-ES 1 1
6063 Auditor/a Especialista Senior 019.36.00.5 SP-ES 1 1
6064/6100 |Auditor/a Especialista 019.36.00.5 SP-ES 37 1 36
6101/6122 |Especialista 019.36.00.5 SP-ES 22 3 19
6123/6135 | Auditor/a Analista 019.36.00.5 SP-ES 13 13
6136/6196 | Analista 019.36.00.5 SP-ES 61 28 33
6197/6198 |Asistente/a de Auditoria 019.36.00.6 SP-AP 2 2
Asistente Administrativo/a 019.36.00.6 SP-AP 2 1 1
Apoyo operativo 019.36.00.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL GRGANO 158 37 121 1
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SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

copicn o P CONFIANZA
6203 Gerente/a Regional de Control 019.37.00.2 EC 1 1 1
6204/6222 |lefe/a de Organo de Control 019.37.00.3 SP-DS 19 1 18
6223 Supervisor/a General de Control Regional 019.37.00.5 SP-ES 1 1
6224 Supervisor/a de Organu de Control 019.37.00.5 SP-ES 1 1
6225 Auditor/a Especialista Senior 019.37.00.5 SP-ES 1 1
6226/6251 _|Auditor/a Especialista 019.37.00.5 SP-ES 26 1 25
6252/6278 |Especialista 019.37.00.5 SP-ES 27 S 22
6279/6287 | Auditor/a Analista 019.37.00.5 SP-ES 9 2 7
6288/6341 |Analista 019.37.00.5 SP-ES 54 31 23
6342/6343 |Asistente/a de Auditoria 019.37.00.6 SP-AP 2 2
6344 Asistente Administrativo/a 019.37.00.6 SP-AP 1 1
6345 Apoyo operativa 019.37.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 143 41 102 1
D O A O D ORGANO A D O OLD AD DEDIO
aod s L *u"‘fv AGION DE MIDAS AN
< SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL > P CONFIANZA
6346 Gerente/a Regional de Control 019.38.00.2 EC 1 1 1
6347/6352 |lefe/a de Organo de Control 019.38.00.3 SP-DS 6 6




6353 Supervisor/a General de Control Regional 019.38.00.5 SP-ES 1 1
6354 Auditor/a Especialista Senior 019.38.00.5 SP-ES 1 1
6355/6372 _|Auditor/a Especialista 019.38.00.5 SP-ES 18 18
6373/6382 |Especialista 019.38.00.5 SP-ES 10 10
6383/6392 | Auditor/a Analista 019.38.00.5 SP-ES 10 2 8
6393/6409 | Analista 019.38.00.5 SP-ES 17 8 9
6410/6412 |Asistente/a de Auditoria 019.38.00.6 SP-AP 3 1 2
6413/6414 _|Asistente Administrativo/a 019.38.00.6 SP-AP 2 1 1
6415 Apoyo operativo 019.38.00.6 SP-AP 24 3
TOTAL ORGANO 70 13 57 1
D O A o) D ORGANO R AR ONALD O ROLD 0Q A
v, . ACION D 2 DAD ORGA A\ & & ¥
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL STUACION DEL CARGO PARGODE
o] P CONFIANZA
6416 Gerente/a Regional de Control 019.39.00.2 EC 1 1 1
6417/6423 _|Jefe/a de Grgano de Control 019.39.00.3 SP-DS 7 1 6
6424 Supervisor/a General de Control Regional 019.39.00.5 SP-ES 1 1
6425 Auditor/a Especialista Senior 019.39.00.5 SP-ES 1 1
6426/6445 |Auditor/a Especialista 019.39.00.5 SP-ES 20 20
6446/6458  |Especialista 019.39.00.5 SP-ES 13 3 10
6459/6466 _|Auditor/a Analista 019.39.00.5 SP-ES 8 8
6467/6496 _|Analista 019.39.00.5 SP-ES 30 22 8
6497 Asistente/a de Auditoria 019.39.00.6 SP-AP 1 ’ 1
6498/6499 |Asistente Administrativo/a 019.39.00.6 SP-AP 2 1 1
6500/6501 [Apoyo operativo 019.39.00.6 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 86 27 59 1
DENO ACION DEL ORGANO A ONAL DE CO OL DE PASCO
DENONINACION D A DAD ORGA f\ % 2 -
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CaRGD D
o P CONFIANZA
6502 Gerente/a Regional de Control 019.40.00.2 EC 1 1 1
6503/6508 |Jefe/a de Organo de Control 019.40.00.3 SP-DS 6 6
6509 Supervisor/a General de Control Regional 019.40.00.5 SP-ES 1 1
6510 Auditor/a Especialista Senior 019.40.00.5 SP-ES 1 1
6511/6529 |Auditor/a Especialista 019.40.00.5 SP-ES 19 19
6530/6540 |Especialista 019.40.00.5 SP-ES 11 11
6541/6551 |Auditor/a Analista 019.40.00.5 SP-ES 11 11
6552/6573 [Analista 019.40.00.5 SP-ES 22 9 13
6574/6575 _|Asistente/a de Auditoria 019.40.00.6 SP-AP 2 2
6576 Asistente Administrativo/a 019.40.00.6 SP-AP 1 1
6577 Apoyo operativo 019.40.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 76 9 67 1

DENOMINACION DEL ORGAN GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE PI

X SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASIFICACION TOTAL = 5 CONFIANZA
6578 Gerente/a Regional de Control 019.41.00.2 EC 1 1 1
6579/6601 _|Jefe/a de Organo de Contral 019.41.00.3 SP-DS 23 5 18
6602 Ejecutivo/a de Gestion 019.41.00.4 SP-EJ 1 1
6603 Auditor/a Especialista Senior 019.41.00.5 SP-ES 1 1
6604/6642 |Auditor/a Especialista 019.41.00.5 SP-ES 39 6 33
6643/6675 _|Especialista 019.41.00.5 SP-ES 33 9 24
6676/6689 |Auditor/a Analista 019.41.00.5 SP-ES 14 5 9
6690/6772 _|Analista 019.41.00.5 SP-ES 83 45 38
6773/6774 _|Asistente/a de Auditoria 019.41.00.6 SP-AP 2 2
6775/6777 _|Asistente Administrativo/a 019.41.00.6 SP-AP 3 2 1
778/6779 _|Apoyo operativo 019.41.00.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL GRGANO 202 73 129 1
D O A O D 0O ANO 1 AR ONALD 0O ROLDEP O
DENOMINACION DELA DAD ORGA & § 3 N |
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6780 Gerente/a Regional de Control 019.42.00.2 EC 1 1 1
6781/6798 _|Jefe/a de Organo de Control 019.42.00.3 SP-DS 18 18
6799 Ejecutivo/a de Gestion 019.42.00.4 SP-EJ 1 1
6800 Supervisor/a General de Control Regional 019.42.00.5 SP-ES 1 1
6801 Auditor/a Especialista Senior 019.42.00.5 SP-ES 1 1
6802/6846 _|Auditor/a Especialista 019.42.00.5 SP-ES 45 5 40
6847/6875 |Especialista 019.42.00.5 SP-ES 29 3 26
6876/6890 _|Auditor/a Analista 019.42.00.5 SP-ES 15 2 13
6891/6952 |Analista 019.42.00.5 SP-ES 62 40 22
6953/6954 _|Asistente/a de Auditoria 019.42.00.6 SP-AP 2 2
6955 Asistente Administrativo/a 019.42.00.6 SP-AP 1. 1
6956 Técnico/a 019.42.00.6 SP-AP 1 1
6957/6958 | Apoyo operativo 019.42.00.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL ORGANO 179 53 126 1
DENOMINACIQN DEL ORGANO
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL S > CONFIANZA
6959 Gerente/a Regional de Control 019.43.00.2 EC 1 1 1
6960/6980 _|Jefe/a de Organo de Control 019.43.00.3 SP-DS 21 21
6981 Supervisor/a General de Control Regional 019.43.00.5 SP-ES 1 1




6982 Auditor/a Especialista Senior 019.43.00.5 SP-ES 1 1
6983/7015 |Auditor/a Especialista 019.43.00.5 SP-ES 33 1 32
7016/7041 |Especialista 019.43.00.5 SP-ES 26 2 24
7042/7053 _|Auditor/a Analista 019.43.00.5 SP-ES 12 1 11
7054/7103 _ [Analista 019.43.00.5 SP-ES 50 22 28
7104/7105 [Asistente/a de Auditoria 019.43.00.6 SP-AP 2 2
7106/7107 _|Asistente Administrativo/a 019.43.00.6 SP-AP 2 1 1
7108/7109 _|Apoyo operativo 019.43.00.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL ORGANO 151 28 123 1
D 9 A O D 0 ANO A D O ROLD A
DENOMINACION DELA DAD O
. 8 B SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL ) P CONFIANZA
7110 Gerente/a Regional de Control 019.44.00.2 EC 1 1 1
7111/7123 _|Jefe/a de Organo de Control 019.44.00.3 SP-DS 13 2 11
7124 Supervisor/a General de Control Regional 019.44.00.5 SP-ES 1 1
7125/7127 _|Supervisor/a de Organo de Control 019.44.00.5 SP-ES 3 3
7128 Auditor/a Especialista Senior 019.44.00.5 SP-ES 1l 1
7129/7146 [Auditor/a Especialista 019.44.00.5 SP-ES 18 6 12
7147/7156 _|Especialista 019.44.00.5 SP-ES 10 1 9
7157/7167 _|Auditor/a Analista 015.44.00.5 SP-ES 11 5 6
7168/7214 |Analista 019.44.00.5 SP-ES 47 33 14
7215/7216 _|Asistente/a de Auditoria 019.44.00.6 SP-AP 2 2
7217/7218 |Asistente Administrativo/a 019.44.00.6 SP-AP 2 1 1
7219/7220 _|Apoyo operativo 019.44.00.6 SP-AP 2 1 1
TOTAL ORGANO 111 54 57 1

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL céDIGO CLASIFICACION TOTAL STUACION DELCARGO, FARGO DE
) p CONFIANZA
7221 Gerente/a Regional de Control 019.45.00.2 EC 1 1 1
7222/7229 |lefe/a de Organo de Control 019.45.00.3 SP-DS 8 2 6
7230 Supervisor/a General de Control Regional 019.45.00.5 SP-ES 1 1
7231 Supervisor/a de Organo de Control 019.45.00.5 SP-ES 1 1
7232 Auditor/a Especialista Senior 019.45.00.5 SP-ES 1 1
7233/7248 |Auditor/a Especialista 019.45.00.5 SP-ES 16 3 13
7249/7263 _|Especialista 019.45.00.5 SP-ES 15 2 13
7264/7271 |Auditor/a Analista 019.45.00.5 SP-ES 8 3 5
7272/7301 |Analista 019.45.00.5 SP-ES 30 18 12
7302 Asistente/a de Auditoria 019.45.00.6 SP-AP 1 1
7303 Asistente Administrativo/a 019.45.00.6 SP-AP 1 1
7304 Apoyo operativo 019.45.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 84 30 54 1
D ) A O D ORGANO A D o) ROLD A
DENGN LN DEIAUNIDAD QRGA
& SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL = 3 CONFIANZA
7305 Gerente/a Regional de Control 019.46.00.2 EC 1 1 1
7306/7314 _|lefe/a de Organo de Control 019.46.00.3 SP-DS 9 9
7315 Supervisor/a General de Control Regional 019.46.00.5 SP-ES 1 1
7316 Supervisor/a de Organo de Control 019.46.00.5 SP-ES 1 1
7317 Auditor/a Especialista Senior 019.46.00.5 SP-ES 1 1
7318/7333 |Auditor/a Especialista 019.46.00.5 SP-ES 16 2 14
7334/7348 _|Especialista 019.46.00.5 SP-ES 15 2 13
49/7357 | Auditor/a Analista 019.46.00.5 SP-ES 9 2 7
8/7382 [Analista 019.46.00.5 SP-ES 25 18 7
Bll3s3 Asistente/a de Auditoria 019.46.00.6 SP-AP 1 1
alb3sa Asistente Administrativo/a 019.46.00.6 SP-AP 1 1
385 Apoyo operativo 019.46.00.6 SP-AP 3 1 .
W/ 4 TOTAL ORGANO 81 26 55 1

TOTAL GENERAL 7,385 ‘ 3,128 | 4,257 I 167




ANEXO 4-C

RESUMEN CUANTITATIVO

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD :
SECTOR : ORGANISMO CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMO
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS GUSEERACH TOTAL
FP EC SP-DS SP-E SP-ES SP-AP RE
DESPACHO DEL CONTRALOR 1 16 2 19
VICECONTRALORIA DE GESTION ESTRATEGICA E INTEGRIDAD PUBLICA 1 4 3 1 9
OFICINA DE GESTION DE LA POTESTAD SANCIONADORA 6 2 32 8 48
VICECONTRALORIA DE SERVICIOS DE CONTROL GUBERNAMENTAL 1 3 67 3 74
SECRETARIA GENERAL 7 6 2 15
OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 2 1 5 29 37
OFICINA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 2 1 7 1 11
DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION DE PROYECTOS 2 1 26 2 31
SECRETARIA TECNICA 1 7 2 10
ORGANO DE AUDITORIA INTERNA 1 15 16
PROCURADURIA PUBLICA 2 32 3 37
GERENCIA JURIDICO NORMATIVA 1 1 6 3 11
SUBGERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 2 10 1 13
SUBGERENCIA DE NORMATIVIDAD EN CONTROL GUBERNAMENTAL 2 g 1 11
GERENCIA DE MODERNIZACION Y PLANEAMIENTO 1 6 2 9
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y PROGRAMACION DE INVERSIONES 2 1 26 3 32
SUBGERENCIA DE MODERNIZACION 2 2 17 1 22
GERENCIA DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 1 4 2 7
SUBGERENCIA DE COORDINACION PARLAMENTARIA 2 1 6 3 12
SUBGERENCIA DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL NACIONAL 2 1 9 1 13
SUBGERENCIA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES 2 1 13 2 18
GERENCIA DE ADMINISTRACION 4 1 15 11 31
SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO 2 19 80 101
SUBGERENCIA DE GESTION DOCUMENTARIA 1 2 22 51 76
SUBGERENCIA DE FORMULACION DE INVERSIONES 1 2 3
GERENCIA DE CAPITAL HUMANO 1 1 9 2 13
SUBGERENCIA DE POLITICAS Y DESARROLLO HUMANO 3 10 3 16
SUBGERENCIA DE PERSONAL Y COMPENSACIONES 2 20 7 29
SUBGERENCIA DE BIENESTAR Y RELACIONES LABORALES 2 13 4 19
GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 4 2 7
SUBGERENCIA DE SISTEMAS DE INFORMACION 1 2 28 2 33
SUBGERENCIA DE OPERACIONES Y PLATAFORMA TECNOLOGICA 1 18 4 25
SUBGERENCIA DE GOBIERNO DIGITAL 1 3 13 9 26
GERENCIA DE COMUNICACION CORPORATIVA 1 3 2 6
SUBGERENCIA DE PRENSA 1 7 3 11
SUBGERENCIA DE IMAGEN Y RELACIONES CORPORATIVAS 1 6 3 10
SUBGERENCIA DE COMUNICACION Y MEDIOS DIGITALES 1 5 1 7
GERENCIA DE PREVENCION Y DETECCION 1 3 1 5
SUBGERENCIA DE INTEGRIDAD PUBLICA 1 1 16 3 21
SUBGERENCIA DE FISCALIZACION 2 1 18 17 38
GERENCIA DE CONTROL SOCIAL Y DENUNCIAS 1 56 4 61
SUBGERENCIA DE ATENCION DE DENUNCIAS 2 69 101 172
SUBGERENCIA DE EVALUACION DE DENUNCIAS 2 234 1 237
SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA 2 4 1 7
|A DE DISENO Y EVALUACION ESTRATEGICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL 1 1 1 3
E DE DESARROLLO DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL 2 9 11
SUBGER| E SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL 2 10 1 13
GERENC ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 2 8 10
DE @YY TROL POLITICO INSTITUCIONAL Y ECONOMICO 1 6 5 12
1A BHEONTROL DEL SECTOR SEGURIDAD INTERNA Y EXTERNA 2 24 6 133 4 169
CIA ®FEONTROL DEL SECTOR JUSTICIA, POLITICO Y ELECTORAL 1 21 15 186 5 228
INCI4, D) CONTROL DEL SECTOR SOCIAL Y CULTURA 2 15 6 109 3 135
REN CONTROL DEL SECTOR ECONOMICO Y FINANCIERO 2 27 6 136 3 174
’%”hh SUB DE CONTROL DEL SECTOR PRODUCTIVO Y TRABAJO 2 40 10 148 3 203
DE CONTROL DE SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 1 10 4 15
SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 2 13 5 80 1 101
SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO 2 18 5 139 4 168
SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR AGRICULTURA Y AMBIENTE 2 17 4 85 5 113
SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR EDUCACION 2 15 2 73 3 95
SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR SALUD 2 a4 4 168 3 221
SUBGERENCIA DE CONTROL DE UNIVERSIDADES 2 37 1 65 105
GERENCIA DE CONTROL MEGAPROYECTOS 1 5 4 10
SUBGERENCIA DE CONTROL DE MEGAPROYECTOS 2 1 109 3 115
SUBGERENCIA DE CONTROL DE ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS Y OBRAS POR IMPUESTOS 3 86 4 93
ESCUELA NACIONAL DE CONTROL 2 1 3
SUBDIRECCION ACADEMICA 2 11 4 17
SUBDIRECCION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 1 2 2 5
SUBDIRECCION DE POSGRADO 1 4 3 8
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 1 4 10 15
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE AMAZONAS 1 11 91 4 107
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE ANCASH 1 29 1 189 7 227
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE APURIMAC 1 13 96 6 116
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE AREQUIPA 1 28 1 190 7 227
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE AYACUCHO 1 17 133 a 155
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE CAIAMARCA 1 21 149 4 175
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE CUSCO 1 32 154 8 195




ANEXO 4-C
RESUMEN CUANTITATIVO
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
SECTOR : ORGANISMO CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMO
4 < CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS TOTAL
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE HUANCAVELICA 1 12 93 5 111
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE HUANUCO 1 15 123 5 144
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE ICA 1 10 108 6 125
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE JUNIN 1 19 1 178 6 205
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE LA LIBERTAD 1 29 192. 5 227
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE LAMBAYEQUE 1 14 1. 170 12 198
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE LIMA METROPOLITANA Y CALLAD 2 69 2 304 4 381
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE LIMA PROVINCIAS 1 15 1 135 6 158
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE LORETO 1 19 119 4 143
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE MADRE DE DIOS 1 6 57 6 70
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE MOQUEGUA 1 7 73 5 86
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE PASCO 1 6 65 4 76
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE PIURA ai 23 1 170 7 202
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE PUNO 1 18 1 153 6 179
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE SAN MARTIN 1 21 123 6 151
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE TACNA 1 13 91 6 111
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE TUMBES 1 8 72 3 84
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE UCAYALI 1 9 68 3 81
TOTAL 3 167 735 99 5782 599 0 7385
TOTAL OCUPADOS 3,128
TOTAL PREVISTOS 4,257
TOTAL GENERAL 7,385




ANEXO 4-D
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
SECTOR : ORGANISMO CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMO
CLASIFICACION
FP EC | SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP RE
0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0




