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VISTOS:

El Memorando N° 000068-2020-CG/GMPL, de la Gerencia de
Modernizacion y Planeamiento; la Hoja Informativa N° 000072-2020-CG/PLPREPI, de la
Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y Programacion de Inversiones; y, la Hoja Informativa
N° 000056-2020-CG/GJN, de la Gerencia Juridico Normativa de la Contraloria General de la
Republica;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 16 de la Ley N° 27785, Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, esta Entidad Fiscalizadora
Superior cuenta con autonomia administrativa, funcional, econémica y financiera, teniendo por
mision dirigir y supervisar con eficiencia y eficacia el control gubernamental, orientando su
accionar al fortalecimiento y transparencia de la gestion de las entidades, la promocion de valores
y la responsabilidad de los funcionarios y servidores publicos, asi como contribuir con los
\ Poderes del Estado en |a toma de decisiones, y con la ciudadania para su adecuada participacion
\ en el control social;
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Que, asimismo, de acuerdo al literal a) del articulo 32 de la Ley
© £/ N° 27785, el Contralor General de la Republica esta facultado para determinar la organizacién
A

#2227 interna de esta Entidad Fiscalizadora Superior;

Que, a través de la Resolucion de Contraloria N° 030-2019-CG
modificada por la Resolucién de Contraloria N° 292-2019-CG, se aprobo la Estructura Organica
y el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Contraloria General de la Republica,
estableciendo los 6rganos, incluidos los desconcentrados, asi como las unidades organicas de
esta Entidad Fiscalizadora Superior, y sus respectivas funciones;

Que, de acuerdo con la Hoja Informativa N° 000072-2020-
CG/PLPREPI, emitida por la Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y Programacion de
Inversiones, se ha procedido a una evaluacion del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Contraloria General de la Republica, habiéndose identificado oportunidades de mejora en la
conformacion y funciones de los érganos y unidades organicas existentes, asi como respecto a su
dependencia funcional, proponiendo adoptar acciones de gestién en relacion a los 6rganos y
nidades organicas y realizar ciertas modificaciones tanto en la Estructura Organica como en el
eglamento de Organizacion y Funciones; asimismo, propone la creaciéon y desactivacion de
rganos y unidades organicas a fin de lograr una gestion eficiente y el logro de los resultados

Que, estando a lo informado por la Gerencia Juridico Normativa
\ mediante Hoja Informativa N 000056-2020-CG/GJN, y de conformidad a lo expuesto en la Hoja

xconforme a la propuesta formulada a través de la Hoja Informativa N° 000072-2020-
X \emitida por la Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y Programacion



Inversiones, y que cuenta ademas con la conformidad de la Gerencia de Modernizacion y
Planeamiento conforme al Memorando N° 000068-2020-CG/GMPL;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 32 de la Ley
N°® 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, y modificatorias;
SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar la Estructura Organica de la Contraloria
:'I eral de la Republica, cuyo detalle esta contenido en el Anexo 1 de la Resolucion de

Articulo 2.- Madificar los articulos 5, 11, 12, 12-A, 12-B, 16, 42,
43, 45, 48, 53, 54, 63, 66, 88, 89, 90, 91, 98, 99, 101, 104, 106, 112, 128, 135, 138, 143, 145,
154, 156, 1568, 160 y 161 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Contraloria General
de la Republica, incluido en el Anexo 2 de la Resolucién de Contraloria N° 030-2019-CG,
modificado por la Resolucion de Contraloria N° 292-2019-CG, conforme se detalla en el anexo
que forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 3.- Incorporar los articulos 16-A, 16-B, 99-A, 99-B, 99-
C, 99-D, 99-E, 99-F, 99-G, 99-H y 99-I, en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Contraloria General de la Republica, incluido en el Anexo 2 de la Resolucion de Contraloria N°
030-2019-CG, modificado por la Resolucion de Contraloria N° 292-2019-CG, conforme se detalla
en el anexo que forma parte integrante de la presente Resolucién.

Articulo 4.- Derogar los articulos 58, 59, 94, 95, 96, 97 y 157,

si como los literales c), f), h), 0), u), v), w), x) del articulo 90 y el literal v) del articulo 158, del
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Contraloria General de la Republica, incluido en
/el Anexo 2 de la Resolucion de Contraloria N° 030-2019-CG, modificado por la Resolucién de
Contraloria N° 292-2019-CG.

Articulo 5.- Dejar sin efecto todas aquellas disposiciones que se
opongan a lo establecido en la presente Resolucién.

) Articulo 6.- Publicar el texto de la presente Resolucién en el
'uano Oficial El Peruano, y a su vez esta con su anexo en el Portal del Estado Peruano
Awww.peru.gob.pe), en el Portal Web Institucional (www.contraloria.gob.pe) y en la Intranet de la
Contralona General de la Republica.

Registrese, comuniquese y publiquese.




Q

LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

ANEXO

MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

FEBRERO 2020



[Organo de Auditoria Interna ‘]

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ORGANIGRAMA

( Procuraduria Pdblica J

Despacho del Contralor

Tribunal Superior de
Responsabilidades Administrativas

} ........

--—~[ Secretaria Técnical

Estratégica

Vicecontraloria de Gestion
e Integridad Publica

Oficina de Gestion de lal...
Potestad Sancionadora

-4
I
!
L

Organo
Instructor

Sancionador

| |
~

Gerencia de Prevencién Gerencia de Control Social y
y Deteccién Denuncias

Gerencia de Disefio y

Evaluacion Estratégica del
Sistema Nacional de Control

J {Escuela Nacional de Contro[}

1
Vicecontraloria de Servicios ]

Control Gubernamental

[

Subgerencia de

Subgerencia de €
Participacion Ciudadana

Integridad Publica}

Sistema Nacional de Control

Subgerencia de

bgerencia Subgerencia de
Fiscalizacion i

Evaluacion de Denuncias)

)

valuacion del Sistema
Nacional de Control

Subgerencia de Atencion
de Denuncias

Subgerencia de

Subgerencia de Desarrollo deg

Sub%erencia de Se uimientﬂ
¥

Formulacion de Proyectos}

Posgrado

Subdireccién

Administrativa

Subdirecciéon Académica

Subdireccién de Estudios
e Investigaciones

Subdireccion de

Gerencia Control Politico
Institucional y Econdmico

_Gerencia de Control de
Servicios Publicos Basicos

J |

Gerencia de Control de
Megaproyectos

S

SR |

Subgerencia de Control )
delSector Seguridad
Interna y Externa

Subgerencia de Control del )
ector Transportes y
Comunicaciones

_[

Subgerencia de Control
de Megaproyectos

Subgerencia de Control |
del Sector Justicia,
Politico y Electoral

ector Vivienda, Construcciéon

Subgerencia de Control del )
S
y Saneamiento

Subgerencia de Control de

Asociaciones Publico
Privadas

y Obras por Impuestos

{

Subgerencia de
Control del Sector
Social y Cultura

Subgerencia de Control
del Sector Agricultura y
Ambiente

Subgerencia de Control |
del Sector Econémico y

Subgerencia de Control del |
ector Educaciéony

Financiero Universidades

{

{

Subgerencia de
Control del Sector
Productivo y Trabajo
2

Subgerencia de Control del
Sector Salud

Secretaria General

Oficina de Seguridad y
Defensa Nacional

I

1 il

l |

]

4 N\
Gerencia de Gerencia de Capital ?gcrgg'%zgi Gerencia de Comunicacion Gerencia Juridico Gerencia de Modernizacion Gerencia de Relaciones
Administracion Humano de I3 Informacion Corporativa Normativa y Planeamiento Interinstitucionales
] S — i ema— | Simpem—

Subgerencia de
Abastecimiento

Subgerencia de
Politicas y Desarrollo
Humano

N
Subgerencia de Sistemas
de Informacién

Subgerencia
de Gestion.

Subgerencia de
Personal y
Compensaciones

{
{

Subgerencia de )
Operaciones y Plataforma
Tecnologica

Subgerencia de Prensa
y Medios Digitales

Subgerencia de
Asesoria Juridica

Subgerencia de
Imagen y Relaciones
Corporativas

Laborales

Subgerencia de h
Bienestar y Relaciones

~
Subgerencia de
Gobierno Digital

Subgerencia de Comunicacion
Ciudadana y
Acceso a la Informacion Publica

. < i
Subgerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Programacion
de Inversiones

~
Subgerencia de

Subgerencia de

~

Normatividad en Control

Subgerencia de
Gubernamental

Modernizacion y
Aseguramiento de a Calidad

Subgerencia de h

Coordinacion
Interinstitucional Nacional
R

Coordinacién Parlamentaria

Subgerencia de
Gestion de Proyectos

- =

Subgerencia de
Cooperacion de Relaciones
Internacionales




ANEXO

Modificacion del Anexo 1 de la Resolucion de Contraloria N° 030-2019-CG, modificado por
Resolucion de Contraloria N° 292-2019-CG, correspondiente a la Estructura Organica de
la Contraloria General de la Republica:

“ANEXO 1
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

1. ORGANOS DE ALTA DIRECCION
1.1. Despacho del Contralor.
1.2. Vicecontraloria de Gestién Estratégica e Integridad Publica.
1.2.1. Oficina de Gestion de la Potestad Sancionadora.
1.3. Vicecontraloria de Servicios de Control Gubernamental.
1.4. Secretaria General.
1.4.1. Oficina de Seguridad y Defensa Nacional.
(-

5. ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA

wet)
5.2. ORGANOS DE APOYO
5.2.1. Gerencia de Administracién.
5.2.1.1. Subgerencia de Abastecimiento.
5.2.1.2. Subgerencia de Gestién Documentaria.

(..)
6. ORGANOS DE LINEA

6.1. Gerencia de Prevencion y Deteccion.
6.1.1. Subgerencia de Integridad Ptblica.
6.1.2. Subgerencia de Fiscalizacion.

6.2. Gerencia de Control Social y Denuncias.
6.2.1. Subgerencia de Participacion Ciudadana.
6.2.2. Subgerencia de Evaluacién de Denuncias.
6.2.3. Subgerencia de Atencién de Denuncias.

6.3. Gerencia de Disefo y Evaluaciéon Estratégica del Sistema Nacional de Control
6.3.1. Subgerencia de Desarrollo del Sistema Nacional de Control.

6.3.2. Subgerencia de Seguimiento y Evaluacién del Sistema Nacional de Control.
6.3.3. Subgerencia de Formulacién de Proyectos.

. Gerencia de Control Politico Institucional y Econémico.

6.4.1. Subgerencia de Control del Sector Seguridad Interna y Externa.
6.4.2. Subgerencia de Control del Sector Justicia, Politico y Electoral.
6.4.3. Subgerencia de Control del Sector Social y Cultura.

6.4.4. Subgerencia de Control del Sector Econémico y Financiero.
6.4.5. Subgerencia de Control del Sector Productivo y Trabajo.

. Gerencia de Control de Servicios Publicos Basicos.

6.5.1. Subgerencia de Control de! Sector Transportes y Comunicaciones.

6.5.2. Subgerencia de Control del Sector Vivienda, Construccién y Saneamiento.
6.5.3. Subgerencia de Control del Sector Agricultura y Ambiente.

6.5.4. Subgerencia de Control del Sector Educacion y Universidades.

6.5.5. Subgerencia de Control del Sector Salud.

6.6. Gerencia de Control de Megaproyectos.
6.6.1. Subgerencia de Control de Megaproyectos.
6.6.2. Subgerencia de Control de Asociaciones Publico - Privadas y Obras por Impuestos.

7.(...)"




Modificacion del Anexo 2 de la Resolucion de Contraloria N° 030-2019-CG, modificado por
Resolucion de Contraloria N° 292-2019-CG, correspondiente al Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Contraloria General de la Reptiblica:

Texto de la modificacion de los articulos: 5, 11, 12, 12-A, 12-B, 16, 42, 43, 45, 48, 53, 54, 63, 66,
88, 89, 90, 91, 98, 99, 101, 104, 106, 112, 128, 135, 138, 143, 145, 154, 156, 158, 160y 161 en el
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado mediante la Resolucién de Contraloria N°
030-2019-CG, modificado por Resolucion de Contraloria N° 292-2019-CG.

Texto de la incorporacion de los articulos: 16-A, 16-B, 99-A, 99-B, 99-C, 99-D, 99-E, 99-F, 99-G,
99-H y 99-1, en el Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado mediante la Resolucion de
Contraloria N° 030-2019-CG CG, medificado por Resolucion de Contraloria N° 292-2019-CG.

“Articulo 5.- Estructura Organica

Para el cumplimiento de sus funciones, la Contraloria General de la Republica cuenta con la
estructura orgéanica siguiente:

1. ORGANOS DE ALTA DIRECCION

1.1. Despacho del Contralor.
1.2. Vicecontraloria de Gestion Estratégica e Integridad Publica.
1.2.1. Oficina de Gestion de la Potestad Sancionadora.
1.3. Vicecontraloria de Servicios de Control Gubernamental.
1.4. Secretaria General.
1.4.1. Oficina de Seguridad y Defensa Nacional.
(---)

5. ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA
(...) )
5.2. ORGANOS DE APOYO
5.2.1. Gerencia de Administracion.
5.2.1.1. Subgerencia de Abastecimiento.
5.2.1.2. Subgerencia de Gestion Documentaria.

(...)
6. ORGANOS DE LINEA

6.1. Gerencia de Prevencién y Deteccion.
6.1.1. Subgerencia de Integridad Publica.
6.1.2. Subgerencia de Fiscalizacion.

. Gerencia de Control Social y Denuncias.

6.2.1. Subgerencia de Participacién Ciudadana.
6.2.2. Subgerencia de Evaluacién de Denuncias.
6.2.3. Subgerencia de Atencién de Denuncias.

. Gerencia de Disefio y Evaluacion Estratégica del Sistema Nacional de Control
6.3.1. Subgerencia de Desarrollo del Sistema Nacional de Control.

6.3.2. Subgerencia de Seguimiento y Evaluacién del Sistema Nacional de Control.
6.3.3. Subgerencia de Formulacién de Proyectos.

. Gerencia de Control Politico Institucional y Econdmico.

6.4.1. Subgerencia de Control del Sector Seguridad Interna y Externa.
6.4.2. Subgerencia de Control del Sector Justicia, Politico y Electoral.
6.4.3. Subgerencia de Control del Sector Social y Cultura.

6.4.4. Subgerencia de Control del Sector Econémico y Financiero.
6.4.5. Subgerencia de Control del Sector Productivo y Trabajo.

et o

6.5. Gerencia de Control de Servicios Publicos Basicos.
6.5.1. Subgerencia de Control del Sector Transportes y Comunicaciones.



6.5.2. Subgerencia de Control del Sector Vivienda, Construccion y Saneamiento.
6.5.3. Subgerencia de Control del Sector Agricultura y Ambiente.

6.5.4. Subgerencia de Control del Sector Educacién y Universidades.

6.5.5. Subgerencia de Control del Sector Salud.

6.6. Gerencia de Control de Megaproyectos.
6.6.1. Subgerencia de Control de Megaproyectos.
6.6.2. Subgerencia de Confrol de Asociaciones Puablico - Privadas y Obras por
Impuestos.

7.(...)

“Articulo 11.- Vicecontraloria de Gestion Estratégica e Integridad Piblica

La Vicecontraloria de Gestion Estratégica e Integridad Pdblica es responsable de proponer,
orientar y monitorear la gestion estratégica del SNC, de dirigir la implementacion de estrategias
y acciones de prevencion y deteccion orientadas al fortalecimiento de la integridad publica y
contra la inconducta funcional; asi como, conducir las actividades de la ENC; y la formulacion de
los proyectos de inversion. Asimismo, monitorea las actividades relacionadas con la facultad
sancionadora de la Contraloria General de la Republica, asi como las vinculadas a la revision de
oficio de informes de control. Esté a cargo del Vicecontralor de Gestién Estratégica e Integridad
Publica, quien depende del Contralor General de la Republica.”

“Articulo 12.- Funciones de la Vicecontraloria de Gestion Estratégica e Integridad Publica.

La Vicecontraloria de Gestion Estratégica e Integridad Puablica, en los asuntos de su

competencia, tiene las siguientes funciones:

(..)

e) Dirigir, en el marco de las normas correspondientes, las acciones relacionadas con los
servicios de control gubernamental que sean materia de encargo; asi como las vinculadas a
la revision de oficio de informes de control, de acuerdo a los criterios establecidos.

(i)

m) Proponer los lineamientos o instrumentos para la gestién e implementacion del proceso de

revision de oficio de los informes de control emitidos por los 6rganos del SNC, ejecutar las

acciones para su implementacién y, administrar y sistematizar la informacién vinculada a

dicho proceso.

Gestionar las acciones necesarias para la revision de oficio de los informes de control, su
reformulacion y adopcién de medidas correctivas cuando corresponda.

Monitorear las labores que realicen los 6rganos y unidades orgéanicas a cargo de la ejecucién
de los servicios del control simulténeo y posterior, asi como de los servicios relacionados,
vinculados a la atencion de la demanda imprevisible de control derivada de las denuncias y
los mecanismos de participacion ciudadana.

Emitir resoluciones en asuntos vinculados a su competencia, asi como en los casos de
delegacion.”

“Articulo 12-A.- Oficina de Gestion de la Potestad Sancionadora

La Oficina de Gestion de la Potestad Sancionadora es la dependencia de la Vicecontraloria de
Gestion Estratégica e Integridad Publica, responsable de planificar, coordinar e implementar las
acciones relacionadas con la potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica,

asi como proponer su marco normativo y gestionar la informacién generada en el marco de dicha
potestad.”



“Articulo 12-B.- Funciones de la Oficina de Gestion de la Potestad Sancionadora

La Oficina de Gestion de la Potestad Sancionadora tiene las siguientes funciones:

(...

¢) Administrar y sistematizar la informacién vinculada con la potestad sancionadora de la
Contraloria General de la Repiblica; asi como, atender los requerimientos y pedidos de
informacion de la Alta Direccion, 6rganos y unidades orgénicas, y solicitudes externas sobre
la materia.

(...)

e) Absolver las consultas respecto al ejercicio de la potestad sancionadora de la Contraloria
General de la Reptblica, que formulen los érganos y unidades organicas, las entidades
publicas y privadas, y las personas naturales.

(...)

“Articulo 16. Funciones de la Secretaria General

La Secretaria General tiene las siguientes funciones:

(...)

w) Expedir copia certificada de los documentos emitidos por el Despacho del Contralor, en el
marco de las facultades delegadas para tal fin.

x)  Emitir resoluciones y documentos normativos en asuntos de su competencia, asi como en
aquellas materias que le hayan sido delegadas.”

“Art. 16-A.- Oficina de Seguridad y Defensa Nacional

La Oficina de Seguridad y Defensa Nacional, contribuye a los objetivos del SNC, de acuerdo a
Ley, con acciones y medidas en el drea de competencia institucional. Se encarga de la seguridad
de la Alta Direccién, coordinando con la autoridad competente para tales efectos; asi como la
seguridad de los colaboradores, bienes patrimoniales, instalaciones y documentacion fisica de
esta Entidad Fiscalizadora Superior. De igual forma, se encarga de planificar, programar, ejecutar
acciones de seguridad, coordinando para ello con los sistemas de gestién de riesgo de desastres,
de Inteligencia, de defensa y seguridad nacional. Esta a cargo del Jefe de la Oficina de Seguridad
y Defensa Nacional. Depende de la Secretaria General.”

“Art. 16-B.- Funciones de la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional
La Oficina de Seguridad y Defensa Nacional tiene las siguientes funciones:

Adoptar medidas de prevencion y proteccién de personas, documentacion fisica, bienes e
instalaciones de la Contraloria General de la Republica y desarrollar las acciones que
posibiliten y garanticen la gestién institucional y el tratamiento de las comunicaciones e
informacion clasificada.

Coordinar con las autoridades competentes los temas relacionados a la seguridad de los
servidores y funcionarios que, por la naturaleza de su funcién, se encuentren en riesgo.
Efectuar, cuando se le solicite, evaluaciones de riesgos en los lugares donde se realicen
servicios de control gubernamental, recomendando las medidas de proteccién en
salvaguarda de la integridad fisica de los colaboradores de la Contraloria General de la
Repablica.

Garantizar la seguridad perimétrica e interna de las instalaciones de la institucion, a través
del centro de gestion y atencion al trabajador (CGA), con las herramientas del sistema de
seguridad electrénica y con la participacion del personal de seguridad, que le permitan
proteger al personal, equipos, materiales de los locales y acervo documentario de la
Contraloria General de la Reptiblica.

e) Formular, coordinar, ejecutar y supervisar los planes de contingencia de los locales de la
Entidad en caso de evacuacién por situaciones de emergencia (desastres naturales u



ocasionados por la mano del hombre), asfi como la planificacion para la prevencion y
reduccién del riesgo de desastres, en cumplimiento de las disposiciones de la materia.

f)  Administrar el sistema de control de accesos diversos en las instalaciones de la institucion,
en cumplimiento a las disposiciones internas.

g) Efectuar indagaciones en casos de pérdida o sustraccion de bienes, documentacion fisica,
informacién o aquellas que afecten la imagen y operatividad de la institucién, informando a
la Secretaria General.

h)  Supervisar e inspeccionar el servicio que brindan las empresas contratistas de seguridad y
vigifancia privada en las instalaciones de la Contraloria General de la Republica.

i)  Desarrollar las acciones necesarias que posibiliten y garanticen la confidencialidad de la
gestion institucional en asuntos reservados, el tratamiento de las comunicaciones y la
seguridad de la informacion fisica, y de conformidad con la normativa aplicable.

J}  Desarrollar las acciones necesarias para garantizar la ejecucion de las pruebas de confianza
que se requieran.

k)  Supervisar el control de ingreso y salida del personal, equipos y materiales de los locales
de la Contraloria General de la Republica, en cumplimiento de las disposiciones internas.

) Organizar, ejecutar y supervisar las acciones de defensa civil, compatibilizandolas con sus
funciones y en el marco de la normativa vigente; asimismo, elaborar informes técnicos de
seguridad destinados a mantener la vigencia del Certificado de Defensa Civil de los
inmuebles de la institucion.

m) Elaborar y ejecutar programas de defensa civil, conformar las brigadas de seguridad a cargo
de los colaboradores, elaborar y ejecutar programas de capacitacién en seguridad y defensa
civil para los colaboradores de la Contraloria General de la Republica.

n) Elaborar reportes periddicos a la Secretaria General, en el marco de sus competencias,
sobre las acciones que correspondan.

o) Dirigir y ejecutar las actividades del personal a cargo del registro, recepcion e identificacion
de los visitantes que acudan a las sedes de la Contraloria General de la Replblica;
informando periodicamente a la Secretaria General del desarrollo de aquellas actividades.”

“Articulo 42.- Subgerencia de Gestion de Proyectos

La Subgerencia de Gestién de Proyectos es responsable de la planificacién, ejecucion y
seguimiento de los proyectos de inversion e inversiones de optimizacion, de ampliacién marginal,
de reposicion y rehabilitacion de la institucién, ejerciendo el rol de Unidad Ejecutora de
Inversiones en el marco del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de
Inversiones; asimismo, es responsable de la Unidad Ejecutora 002: Gestién de Proyectos y
Fortalecimiento de Capacidades. Depende de la Gerencia de Modernizacion y Planeamiento.”

Ejercer las funciones establecidas en el Reglamento de Funcionamiento de la Unidad
Ejecutora 002: Gestion de Proyectos y Fortalecimiento de Capacidades, en el marco de sus
competencias.”

,,,,\:Artfcu.'o 45.- Funciones de la Gerencia de Relaciones Interinstitucionales
W &R gl <

%Kf;'!'ﬁft- La Gerencia de Relaciones Interinstitucionales tiene las siguientes funciones:

NP €.

’ " /&) Proponer, elaborar o coordinar la elaboracién, asi como hacer seguimiento a las iniciativas
o 4 legislativas de interés institucional con el fin de lograr su aprobacién en el Congreso de la
S Republica u otro ente legislador en situaciones excepcionales, directamente o a través de

las unidades orgéanicas bajo su ambito, con la coordinacién y apoyo técnico de los 6rganos
y unidades orgénicas, para el logro de los objetivos institucionales.

(..)




“Articulo 48.- Funciones de la Subgerencia de Coordinacion Parlamentaria

La Subgerencia de Coordinacién Parlamentaria tiene las siguientes funciones:

lied

§)  Ejecutar las actividades en el marco de los instrumentos de cooperacién interinstitucional
suscritos con el Congreso de la Republica, dando cuenta a la Gerencia de Relaciones
Interinstitucionales.

fane)

m) Coordinar y ejecutar las acciones de seguimiento necesarias con los 6rganos y unidades
organicas de la Sede Central, las Gerencias Regionales de Control y demas 6rganos del
SNC con el objeto de dar cumplimiento a los encargos normativos e informar al Poder
Legislativo.”

“Articulo 53.- Gerencia de Administracion

La Gerencia de Administracién es el 6rgano de apoyo responsable de conducir y supervisar los
procesos de abastecimiento, contabilidad y tesoreria en el marco de la normativa emitida por los
entes rectores de dichos sistemas. Asimismo, gestiona los bienes, servicios y obras y la gestion
documentaria, a fin de asegurar una eficiente gestion institucional, y administra los procesos de
registro, designacion y contratacion de Sociedades de Auditoria. Depende de la Secretaria
General.”

“Articulo 54.- Funciones de la Gerencia de Administracién

La Gerencia de Administracién tiene las siguientes funciones:

()

b) Conducir y supervisar las actividades de los sistemas administrativos de abastecimiento,
contabilidad y tesoreria; gestionar los bienes y servicios y la gestion documentaria.
Asimismo, coordinar dichas actividades con las Gerencias Regionales de Control.

(i)
“Articulo 63.- Funciones de la Gerencia de Capital Humano

La Gerencia de Capital Humano tiene las siguientes funciones:

(...)

)  Aprobar los criterios que permitan determinar la base de célculo para el pago de las
bonificaciones extraordinarias compensatorias por productividad y cumplimiento de metas
institucionales.”

! ‘Articulo 66.- Funciones de la Subgerencia de Politicas y Desarrollo Humano

La Subgerencia de Politicas y Desarrollo Humano tiene las siguientes funciones:

(...)

m) Proponer a la Gerencia de Capital Humano los criterios que permitan determinar la base de
calculo para el pago de las bonificaciones extraordinarias compensatorias por producf.rwdad
y cumplimiento de metas institucionales.”
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“‘Articulo 88.- Funciones de la Subgerencia de Comunicacion Ciudadana y Acceso a la
Informacion Publica

La Subgerencia de Comunicacién Ciudadana y Acceso a la Informacién Publica tiene las
siguientes funciones:



(...
) Disefiar, proponer, impulsar y supervisar el uso de sistemas y plataformas de gobierno
digital que promuevan y faciliten el acceso a la informacién puablica y participacion
ciudadana en coordinacion con los érganos y unidades orgéanicas competentes.

Gl

“Articulo 89.- Gerencia de Prevencién y Deteccion

La Gerencia de Prevencion y Deteccion es el 6rgano responsable de supervisar la
implementacion de las estrategias y planes que contribuyan a la integridad publica como parte
de las acciones de prevencion y lucha contra la corrupcién e inconducta funcional; la
implementacion del control interno en las entidades publicas; el anélisis de informacién de las
entidades en busqueda de posibles riesgos de corrupcioén y de inconducta funcional; procesar,
evaluar y fiscalizar las declaraciones juradas presentadas por los funcionarios y servidores
publicos, de acuerdo a la normativa aplicable; asi como brindar apoyo a la revisién de oficio de
informes de control. Depende de la Vicecontraloria de Gestién Estratégica e Integridad Publica.”

“Articulo 90.- Funciones de la Gerencia de Prevencion y Deteccion

La Gerencia de Prevencién y Deteccién tiene las siguientes funciones:

(.-)

g) Supervisar el cumplimiento de la normativa, procedimientos y lineamientos que ejecuten las
Gerencias Regionales de Control relacionados al fortalecimiento de la integridad puablica y
la implementacién del control interno en las entidades.

(...)

m) Supervisar la atencion de las solicitudes sobre la informacién comprendida en las
declaraciones juradas de ingresos y de bienes y rentas, de funcionarios y servidores
publicos de las entidades sujetas al SNC, que son remitidas a la Contraloria General de la
Republica, y las declaraciones juradas para la gestion de conflicto de intereses, de acuerdo
a la normativa aplicable y que no se encuentran comprendidas en la normativa de
transparencia y acceso a la informacién publica.

(...)"
“Articulo 91.- Estructura Organica de la Gerencia de Prevencién y Deteccion

La Gerencia de Prevencitn y Deteccion tiene las siguientes unidades organicas:

a) Subgerencia de Integridad Publica.
b) Subgerencia de Fiscalizacién.”

e
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/ T;_Arﬁcu!o 98.- Subgerencia de Fiscalizacion
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e é a Subgerencia de Fiscalizacién es responsable de gestionar el acceso oportuno, irrestricto y en
w7 linea, a las bases de datos de las entidades publicas; llevar a cabo otras acciones que coadyuven

. @ las labores de deteccion de posibles riesgos de corrupcion y de inconducta funcional en las

a\entidades sujetas a control; asi como procesar, evaluar y fiscalizar las declaraciones Jjuradas de
Shgresos y de bienes y rentas, de funcionarios y servidores publicos de las entidades sujetas al
C, que son remitidas a la Contraloria General de la Republica, y las declaraciones juradas

“Articulo 99.- Funciones de la Subgerencia de Fiscalizacién

La Subgerencia de Fiscalizacién tiene las siguientes funciones:

(...)



e

g)

h)

Recibir, verificar, registrar y archivar las declaraciones juradas de ingresos y de bienes y
rentas, de funcionarios y servidores publicos de las entidades sujetas al SNC, que son
remitidas a la Contraloria General de la Republica, y las declaraciones juradas para la
gestion de conflicto de intereses, conforme a la normativa aplicable.

Supervisar que se cumpla con remitir a la Contraloria General de la Republica la
informacion relacionada con las declaraciones juradas de ingresos y de bienes y rentas,
de funcionarios y servidores publicos de las entidades sujetas al SNC, que son remitidas a
la Contraloria General de la Republica, y las declaraciones juradas para la gestion de
conflicto de intereses, conforme a la normativa aplicable.

Analizar la informacion contenida en las declaraciones juradas de ingresos y de bienes y
rentas, de funcionarios y servidores publicos de las entidades sujetas al SNC, que son
remitidas a la Contraloria General de la Reputblica, y las declaraciones juradas para la
gestion de conflicto de intereses, adoptando las acciones que correspondan, identificando
aquellas que requieran ser fiscalizadas, conforme a la normativa aplicable.

Efectuar la fiscalizacion selectiva de los funcionarios y servidores publicos obligados a
presentar las declaraciones juradas de ingresos y de bienes y rentas, de funcionarios y
Servidores publicos de las entidades sujetas al SNC, que son remitidas a la Contraloria
General de la Republica, y las declaraciones juradas para la gestién de confiicto de
intereses, conforme a la normativa aplicable, suscribiendo los informes resultantes y
elevandolos para su aprobacion.

Evaluar y atender los pedidos de informacién, vinculados a las declaraciones juradas de
ingresos y de bienes y rentas, de funcionarios y servidores ptblicos de las entidades
sujetas al SNC, que son remitidas a la Contraloria General de la Republica, y las
declaraciones juradas para la gestién de conflicto de intereses, presentados de acuerdo a
los lineamientos y normativa aplicable y que no se encuentren comprendidas en la
normativa de transparencia y acceso a la informacién publica.”

“Articulo 99-A.- Gerencia de Control Social y Denuncias

La Gerencia de Control Social y Denuncias es el 6rgano responsable de atender la demanda
imprevisible de control proveniente de denuncias recibidas y/o autogeneradas, asi como de
mecanismos de participacién ciudadana; cuenta para ello con equipos de profesionales que
desarrollan sus funciones de forma desconcentrada a nivel nacional, con el fin de promover el
control social y el fortalecimiento del SNC. Depende de la Vicecontraloria de Gestién Estratégica
e Integridad Publica.”

“Articulo 99-B.- Funciones de la Gerencia de Control Social y Denuncias

Disefiar, proponer e implementar politicas, estrategias, procedimientos y normas que
regulen la atencién de la demanda imprevisible de control proveniente de denuncias
recibidas y/o autogeneradas, asi como de mecanismos de participacion ciudadana.
Proponer, dirigir, supervisar y evaluar las actividades operativas y de inversién, en el marco
del Plan Operativo Institucional, a ejecutar por la Gerencia y por sus unidades orgénicas
adscritas, asi como informar su nivel de cumplimiento.

Proponer e implementar las acciones necesarias para la asignacién y organizacién de la
capacidad operativa a través de equipos de profesionales para el cumplimiento de sus
funciones a nivel nacional, los cuales estardn a cargo de un coordinador, quien constituye
el enlace de comunicacion permanente entre las unidades organicas vinculadas con las
funciones de la Gerencia de Control Social y Denuncias, asi como con la respectiva
Gerencia Regional u érgano del SNC, donde se encuentre ubicada, para el desarroflo de
sus funciones.

Acreditar comisiones de control, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.
Supervisarlos servicios de control y servicios relacionados, ejecutados por las Subgerencias
bajo su dmbito funcional, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable, cautelando
el cumplimiento de las metas establecidas.



f)  Monitorear la atencion de la demanda imprevisible de control proveniente de denuncias
recibidas y/o autogeneradas, asi como de mecanismos de participacion ciudadana, por
parte del SNC.

g) Informar a la Vicecontraloria de Gestion Estratégica e Integridad Publica sobre el estado
situacional y resultados de la gestion de la demanda imprevisible de control.

h) Realizar el seguimiento al registro en los sistemas informaticos correspondientes, de la
informacion de los avances de los servicios de control y los servicios relacionados
efjecutados por las Subgerencias de su ambito.

i)  Formular propuestas en base al andlisis de resultados obtenidos y frecuencia de casos
presentados en la gestion de la demanda imprevisible de control, orientados a prevenir actos
de corrupcion y mejora de la gestion de las entidades, fortalecer el proceso de atencién de
denuncias, asi como contribuir con el proceso integral de control.

J) Implementar estrategias de comunicacién y acciones orientadas a la promocion de la
participacién ciudadana a través de la denuncia de actos de corrupcion o inconducta
funcional.

k) Promover y coordinar mecanismos de intercambio de informacion con otras entidades
publicas o instituciones privadas.

) Atender y emitir opinion sobre los aspectos de caracter técnico operativo de los procesos
de atencion de la demanda imprevisible de control, poniendo a conocimiento de las
Subgerencias para su aplicacion.

m) Evaluary atender los pedidos de informacién presentados por el Congreso de la Republica,
ofras entidades ptblicas e instituciones privadas, asi como por la ciudadania, vinculada con
la atencién de la demanda imprevisible de control proveniente de denuncias recibidas y/o
autogeneradas, asi como de mecanismos de participacion ciudadana.

n)  Emitir resoluciones en asuntos vinculados a su competencia.”

“Articulo 99-C.- Estructura organica de la Gerencia de Control Social y Denuncias

La Gerencia de Control Social y Denuncias tiene las siguientes unidades organicas:

a) Subgerencia de Participacién Ciudadana.

b) Subgerencia de Evaluacién de Denuncias.

c) Subgerencia de Atencién de Denuncias.”

“Articulo 99-D.- Subgerencia de Participacion Ciudadana

La Subgerencia de Participacién Ciudadana es responsable de disefiar, ejecutar y supervisar los

mecanismos de participacion ciudadana orientada a promover el control social a nivel nacional,
coadyuvando al control gubernamental. Depende de la Gerencia de Control Social y Denuncias.”

Articulo 99-E.- Funciones de la Subgerencia de Participacion Ciudadana

#/La Subgerencia de Participacién Ciudadana tiene las siguientes funciones:

Disefiar, proponer e implementar los mecanismos de participacion ciudadana, orientados a

promover el control social de las acciones de las entidades del sector publico.

Disenar, proponer, coordinar e implementar mecanismos de participacién ciudadana a nivel

nacional, orientados a promover el control social coadyuvando al control gubernamental.

Prevenir actos de corrupcién e inconducta funcional en sectores prioritarios o eventos

estacionales de interés publico a partir del incremento de la vigilancia a través de la

participacién ciudadana.

Orientar y brindar informacion y atencién a la ciudadania, funcionarios y servidores publicos

sobre los mecanismos de participacioén ciudadana.

e) Promover y coordinar mecanismos de vigilancia ciudadana con otras entidades publicas o
instituciones privadas nacionales e internacionales.

)  Proponery coordinar estrategias y acciones de comunicacién ¥ capacitacion, para promover

la vigilancia de la gestion de los recursos ptiblicos a través de la participacion ciudadana.



g)
h)

J))

Monitorear el registro en los sistemas informaticos correspondientes, de la informacién
sobre la gestion de los mecanismos de participacion ciudadana.

Recibir, analizar y tramitar la informacién de los presuntos hechos irregulares presentados
mediante los mecanismos de participacién ciudadana, conforme a la normativa y criterios
establecidos por la Contraloria General de la Republica.

Disefiar, proponer e implementar mecanismos de control social con un enfoque de
innovacién para la generacion de espacios participativos y colaborativos en el disefio de
instrumentos y herramientas, que generen valor publico para el control gubernamental.
Consolidar y elevar la informacion de los resultados de los mecanismos de participacién
ciudadana que contribuya con el proceso integral de control.”

“Articulo 99-F.- Subgerencia de Evaluacién de Denuncias

La Subgerencia de Evaluacion de Denuncias es el 6rgano responsable de ejecutar los procesos
de revisién, anélisis, preparacion y derivacion para su atencioén, de las denuncias recibidas y/o
autogeneradas, asi como los resultados de los mecanismos de participacion ciudadana.
Depende de Ila Gerencia de Control Social y Denuncias.”

“Articulo 99-G.- Funciones de las Subgerencias de Evaluacion de Denuncias

La Subgerencia de Evaluacion de Denuncias tiene las siquientes funciones:

a)

b)
c)
d)
e)

Recibir, analizar y procesar la informacion de los presuntos hechos irregulares presentados
por medios virtuales o a través de la unidad de trémite documentario, a fin de determinar su
trémite como denuncia conforme a la normativa y criterios establecidos.

Evaluar los hechos denunciados, derivados de los mecanismos de participacion ciudadana,
y de las denuncias recibidas y/o autogeneradas.

Revisar y analizar los hechos denunciados a través de la aplicacion de las técnicas y
procedimientos de anélisis y evaluacioén que correspondan.

Orientar y supervisar las acciones de los equipos y de los responsables de la evaluacion de
denuncias.

Proponer las acciones para la atencion de la denuncia y preparar la informacion necesaria
para la ejecucion de servicios de control a los érganos competentes del SNC; asi como de
corresponder, derivar a otras instancias o entidades publicas para su atencién segin su
competencia.

Monitorear el registro en los sistemas informaticos correspondientes, de la informacion
sobre los avances de los servicios relacionados a su cargo.”

“Articulo 99-H.- Subgerencia de Atencion de Denuncias

« La Subgerencia de Atencién de Denuncias es el érgano responsable de ejecutar servicios de
S\control simultaneo, servicios de control especifico a hechos con presunta irregularidad, alertas
dle control y otros que se determine, resultantes de la evaluacién de denuncias, de conformidad

Planificar y ejecutar los servicios de control, de conformidad con los lineamientos y la
normativa aplicable.

Elaborar y aprobar las carpetas de los servicios de control a ser ejecutados de conformidad
con los lineamientos y normativa aplicable.

Supervisar los servicios de control a cargo de los equipos de control, de acuerdo a los
lineamientos y normativa aplicable.



d) Revisary aprobar los informes de control formulados por los equipos de control, de acuerdo
a los lineamientos y normativa aplicable.

e) Monitorear el registro en los sistemas informaticos correspondientes, de la informacién
sobre los avances de los servicios de control a su cargo, asi como de los informes
resultantes.”

“Articulo 101.- Funciones de la Gerencia de Disefo y Evaluacion Estratégica del Sistema
Nacional de Control

La Gerencia de Disefio y Evaluacién Estratégica del Sistema Nacional de Control tiene las

siguientes funciones:

(..)

k) Monitorear el seguimiento al cumplimiento de los resultados del control en el marco de la
Reconstruccion con Cambios, asi como elevar los informes y reportes consolidados
correspondientes.

) Supervisar la atencion de los requerimientos de bienes, servicios y demas recursos para el
gfercicio del control gubernamental relacionado a la Reconstruccién con Cambios.

m) Supervisar la gestion del Sistema Nacional de Informacién de Obras Publicas - INFOBRAS,
asi como la informacién generada.

n)  Emitir resoluciones en asuntos vinculados a su competencia.”

“‘Articulo 104.- Funciones de la Subgerencia de Desarrollo del Sistema Nacional de Control

La Subgerencia de Desarrollo del Sistema Nacional de Control tiene las siguientes funciones:

(...)

) Gestionar el Sistema Nacional de Informacién de Obras Publicas - INFOBRAS, generando
informacion relevante para fines del ejercicio del control gubernamental.”

‘Articulo 106.- Funciones de la Subgerencia de Seguimiento y Evaluacién del Sistema
Nacional de Control

La Subgerencia de Seguimiento y Evaluacion del Sistema Nacional de Control tiene las
siguientes funciones:

Realizar el seguimiento al cumplimiento de los resultados del control en el marco de la
Reconstruccion con Cambios, emitiendo los informes y reportes consolidados
correspondientes.

Gestionar, recibir y consolidar las necesidades de bienes, servicios y demas recursos, que
requieran los 6rganos y unidades orgénicas de la Contraloria General de la Repuiblica para
el cumplimiento de sus funciones de control gubernamental relacionadas a la
Reconstruccion con Cambios.”

T\ “Articulo 112.- Funciones de la Subgerencia de Formulacién de Proyectos

\a Subgerencia de Formulacion de Proyectos tiene las siguientes funciones:

Evaluar la consistencia técnica, entre el resultado del expediente técnico o documento
equivalente y la ficha técnica o estudio de preinversién que sustenté la declaracion de
viabilidad.

9) Asistir y asesorar técnicamente a las unidades orgénicas que lo requieran, durante el
proceso de elaboracion de propuestas de proyectos de inversion o de inversiones de
optimizacién, de ampliacion marginal, de reposicion y de rehabilitacién.”



“Articulo 128.- Funciones de las Subgerencias de la Gerencia de Control Politico
Institucional y Economico

Las Subgerencias de la Gerencia de Control Politico Institucional y Econdmico tienen las

siguientes funciones:

(...

k) Ejecutar los servicios de control y los servicios relacionados, en el marco de los principios
que rigen el ejercicio del control gubernamental, respecto a las denuncias evaluadas que
les sean derivadas, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

(..)

“Articulo 135.- Funciones de la Gerencia de Control de Servicios Publicos Basicos

La Gerencia de Control de Servicios Publicos Basicos tiene las siguientes funciones:

(.)

i) Supervisar el seguimiento de la implementacion de las recomendaciones de los informes
de control gubernamental emitidos por los érganos del SNC, asi como los resultados de
los servicios de control, relacionados a la Reconstruccion con Cambios, verificando que el
registro y actualizacién de dicha informacién se efectue de acuerdo a los lineamientos y
normativa aplicable.

(...)

k)  Supervisar selectivamente que los servicios de control vinculados a la Reconstruccién con
Cambios, que sean ejecutados por las unidades orgdnicas a su cargo, se realicen de
acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

) Emitir Resoluciones en asuntos vinculados a su competencia.”

“Articulo 138.- Funciones de las Subgerencias de la Gerencia de Control de Servicios
Publicos Basicos

Las Subgerencias de Control dependientes de la Gerencia de Control de Servicios Publicos

Basicos tienen las siguientes funciones:

(.-)

k)  Ejecutar los servicios de control y los servicios relacionados, en el marco de los principios
que rigen el ejercicio del control gubernamental, respecto a las denuncias evaluadas que
les sean derivadas, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

(...)

“Articulo 143.- Funciones de la Subgerencia de Control de Megaproyectos

Ejecutar los servicios de control y los servicios relacionados, en el marco de los principios
que rigen el ejercicio del control gubernamental, respecto a las denuncias evaluadas que
les sean derivadas, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

“Articulo 145.- Funciones de la Subgerencia de Control de Asociaciones Publico-Privadas
y Obras por Impuestos

‘-.- Subgerencia de Control de Asociaciones Publico-Privadas y Obras por Impuestos tiene las
uientes funciones:



)  Ejecutar los servicios de control y los servicios relacionados, en el marco de los principios
que rigen el ejercicio del control gubernamental, respecto a las denuncias evaluadas que
les sean derivadas, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

()"

“Articulo 154.- Funciones de la Escuela Nacional de Control

La ENC tiene las siguientes funciones:

(=)

w) Promover el desarrollo y difusién de los estudios, investigaciones y trabajos de investigacion
desarrollados en el marco de las actividades académicas, asi como de las materias
vinculadas a la formacion académica de su cargo. Para tal efecto, la ENC podra suscribir
acuerdos de colaboracién o compromisos con personas naturales de reconocida trayectoria
profesional dedicadas a la investigacion y produccién académica sin fines de lucro.”

“Articulo 156.- Gerencias Regionales de Control

Las Gerencias Regionales de Control son érganos desconcentrados de la Contraloria General
de la Republica, responsables de dirigir y ejecutar los servicios de control gubernamental en las
entidades comprendidas en sus respectivos ambitos de control. Dependen de la Vicecontraloria
de Servicios de Control Gubernamental.

Las Gerencias Regionales de Control, excepto la Gerencia Regional de Control de Lima
Metropolitana y Callao, asumen la representacion de la CGR en su respectivo ambito territorial
en las materias de su competencia.”

‘Articulo 158.- Funciones de las Gerencias Regionales de Control

Las Gerencias Regionales de Control tienen, en el ambito de su competencia, las siguientes
funciones:
()
t)  Apoyar las actividades de audiencias publicas y participacién ciudadana desarrolladas en
su ambito territorial.
u) Recibir, trasladar y evaluar de corresponder, las denuncias que presenten las autoridades y
ciudadania en general, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.
(..
«ab) Proporcionar el apoyo logistico, infraestructura e informacién necesaria para las actividades
\ de los equipos de profesionales que desarrollan funciones de la Gerencia de Control Social
y Denuncias.

".f X ;)

;\ Ejecutar los servicios de control y los servicios relacionados, en el marco de los principios
2| que rigen el gjercicio del control gubernamental, respecto a las denuncias evaluadas que
)| les sean derivadas, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

) Proporcionar el apoyo logistico, infraestructura e informacién necesaria para las actividades
de los equipos de profesionales que desarrollan funciones de la Gerencia de Control Social
y Denuncias.”



“Articulo 161.- De las funciones generales

Los érganos desconcentrados, los 6rganos de asesoramiento, de apoyo y de linea, asf como las
unidades organicas a su cargo, en adicién a las funciones especificas establecidas en el presente
Reglamento, tienen las funciones siguientes:

()
) Emitir lineamientos de caracter operativo para el funcionamiento de las unidades orgénicas

bajo su competencia

(..)






