
CONTRALORIA GENERAL

Que, loo Lineamienbo pana h ebborad6n y aprobacittn del
de Pueetoo de h Conbalorla Generalde la Rep0Uba, aprobedoo por h Reeolrcittn de

Gonhalorla Nc 30+2014-CG, estableoen en $r numenal4.S que no se rcquerir6 aprobacltn
fn'nrcvo Cuadp de Puesbo cuan& el rcodenamaenb de cargos no frcila en uh irrcrame

erP*Qt,

W
2 I AGo 2010

Lima,

vtsTo:

La Hoia lnturnativa No (XX!42-201ECG/POLDEH de la
Subgecncb de Pdltb* y Desarorllo Humano de h Conbalorla Generalde h Rep0blba;

COI{SIDEMNDO:

Que, conbme alartlculo 16 de la Ley No 2778ti, Ley Oq6ni:a
del Slsbma N*ional de Conbol y de h Con0alorta General de h Rep0blba, y sus
modificatorhs, €sti Entidad Flscalizadora Supefur cuenta con antonomla admhbbatha,
fulrcional, econ6mica y financiera, bnaendo la misitln de didgir y supervisar con eficiencia y
eficacaa elconhol gubernamental, orientando su accionar albrtalecimbnto y hansparcncia de h
gesti6n de hs entidades, h promoci6n de valores y h respolrsabilidad de los funclonafix y
servfilores p0blico6, 6l @mo, contibuir con loo Podercs del Estado en h toma de deciskmes y
con h ciudadanla pera su a&cuada partidpacn6n en eloontolsochl;

Que, de acuerdo al libral a) deladculo 32 de h citada Ley No
27785, el Conbalor General de b Rep0blica est6 feultado para d€Hminar h orgnnizacitln
inErna y elcuadro de aspnaciltn de personalde esta Entidad Flscalizadora Superiof

Que, medhnte la Resoluci6n de Confralorla N" 1392018€G, se
h Estsuc'tura de Puestoo Chsificados y el Cuadro de Puesbo de la Entidad y se

loe Puestoo de Confianza de h Confralorla Genenal de h Rep0bli:a, siendo
por la Resolucitln de Gonfralorla N'412-2018€G;

Que, a ban6s de la Resolucftln de Conbalorla N' 141-2016€G,
enbe otroo, se constihry6 el Oryarc lnstsucilor S€de Cenba! 3; estando a ello y conbme lo
establecilo por el artlculo 120 del Reghmenb de Oganizacilh y Furrciones, aprobado por h
Resolucifir de Conhalorla N' 137-2018€G, y sus modil'rcabr'ns, loo &ganos lnstu6res se
ercuenhan a caryp de un JeE, raz6n por b cual coresponde incomorar di$a jehfura en el
Cuadm de Puesbs de la Entidad;

Que, confume al documenb de vbto, h Subgelencia de'
Pollticrc y Desandlo Humano senala que elvigenb Cuadm de Puestoe, en lo conespondbnb a
la Subgefuncaa de Gesti6n de Organoi lnstucbrcs, cuenta oon loo puesbs de Jebde Organo
lnshrctor Sede Cenbal l y 2, por lo que estando aloonsiderarlo pr€oedente, y conbme a la
neoesilad instittrcbnal de incorpomr Aamo del mencinnado cuadro el puesb de JeE rte Organo
lnstucilor Sede Cenfra! 3, resulta pertinanb eEcfinr un reodenamienb de cargos, por el cual se
reduzca uno (1) de loo veinb (20) puestoe de J€E de Oqano lnsturcbr gue qp encuenban en
condbiOn de'Ppvistoo', oon la findidad de incoryorar el pu€sb de J€ft de Oqnno lnt0ucbr
SedeCenbal 3;



Que, h Subgererrcla de Pollticas y Desanollo Humano, oonbrme
al mencionado documento de visto, sefiah que h modificaci6n del Cuadro de Puestos de h
Entidad que se genera oomo producb de h breaca6n del pr.resto de Jeh de Orgnno lnstucbr
Sede Cenhal 3, no incft,e en un incremenb presupuestal;

Clue, etl ese oontexb, reulta pertinente modificar la Estttctlra
de Puestoe de Confianza y efctuar el reordenamiento de! Cuadro de Puestos, los cuales
constituyen documentos de gestiOn de la Conhalorla Generalde la Rep0blica;

En uso de hs facultadc conEridas en el literala) delattlculo 32
y el artlculo 33 de la Ley No 27785, Ley Orgpnba del Sbtema Nacional de Conbol y de h

Genenalde h Rep0bli:a, y sus rnodificatorias, y h Resolucitln de Conbalorla N'407-

SE RESUELVE:

fuffGub t.- Aprcbar la modificacittn de la Estuctura de Puestos
de Confnnza de la Confralorla @neral de h Rep0bli:a, aprobada por la Resoluclln de
Conhaforla N' 13$'20184G, y modificada por la Resoluci6n de Conbalorla N" 412-20184G,
conbrme se detalla en el Anexo 1 de h presente Resoluci6n.

Artbulo 2.- Aprcbar el reordenamiento del Cuadro de Puestoe
de h Conbalorla General de h Rep0blica, aprobado por la Resoluci6n de Confralorla N' 13$
20184G, y modificado por la ResoltrclSn de Conhalorfa N'412-2018-CG, conbrme se detalla
en ef Anexo 2dela presente Resoluci6n.

&Ucub 3.- Disporcr que la Gerencia de Capital Humano adopte
acciones de su competerrcia a efcto de implementar lo dbpuesto en la presente Reeoluci6n.

&Sgg@l.- Publbar h prcsente Resoltrci6n y sus anexos en el
del Estado Peruano (ww.peru.gob.pe), asl omo en el Portal Web lnstitucional

.conhalorb.gob.pe) y en la lnbanet de la Conbalorla @neral de la Rep0bllca.

Reglstese y comunlquese.



AI{EXO i
PIEISTOS OE COIFIAI'ZA DE II COIIRALOdA GEIGRAL I'E tA REPIhTICA



AilEXO I

PUESIOS DE CONF!$IZI DE lr CO}fIRALORIA GETG:RAL DE LA REPOBUCA



AilEXO i
PIESTOA DE COTIFU'IZA OE II CO}IIRALOGdA GETGR^L OE tA REPOBTICA

Anoo2 3de3



AI{EXO 2
CUADRO DE PUESTOS DE II COI{TRALORIA GEilEML DE II REPOBUCA

ldtficcct6n al Cuadro dtPt estos&
1{. Unldarlcr OqSnlcr, Pue.tc C.bgorL

Remunc:dn C6dlgo Clillfic.cl6n Tot.!€. Ocupillos Plwhfioc Puedodc
Conframa

:20t SUBGERE]GIA OE GESIIO}I OE ORGANOS IT{STRT'CTORES r6lt tl5 .18 n
r{AI. T,E ORGAilOS IilSTRIJCTORES

r08tin(xilt ,€GrhOrnmhr0udor 3uncionarb lI r9D100it3 E 't9 0 t9 t0

t05r lcft (lc 6msm Lt3tucbr So& CcnH i suncionarb ll 10D10034 EC I I 0 I

1o55haE (le oronlo hctucbr Sqb Ceod 2 rmdooabil 10D10035 EC I I 0 t
ros8lJ€tr de Omam lns0ucb. S€ds C€nrel 3 Furdonado il lff 10036 EC I 0 I I
r05: leh & olgano Mu6. Lfna Provi tcis Fnndonado lt 19t 10007 EC I I 0 t
losElJGt (b Oronlo hsmr&. A,laUDe Fundo.Ebltr r9010038 EC t I 0 I
1059U€E (b Olllrlo h&ucb. Jmln Furdonsblll t90r(xB9 EC i I 0 't

tmol.tcfu Oc Oroam lnstuclor L{nbayHtto Frdonatul! t90tooao EC I I 0 t
I 06r I Suocrviror G€n€ral rurdonerbll 19010051 P€T I I 0

r002,1060 Sncniror I :uncaolEiol rff)l0063 SP€' E 6 2
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