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Resolucion de Contraloria N° 077-2012-CG

Contralor General aprueban Directiva "Uso del Ekipu en la ejecucion de acciones de control y
veedurias".

Publicado 14/03/12

Lima, 13 de marzo de 2012.

Visto, la Hoja Informativa N° 00003-2012-CG/GCAL del 27 de enero de 2012,
emitida por la Gerencia Central de Calidad, que propone la aprobacién del Proyecto de Directiva: “Uso del
Ekipu en la ejecucién de acciones de control y veedurias”; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica, Ley N° 27785, en el literal h) de su articulo 9°, sefiala que el ejercicio del control
gubernamental se rige por el principio de eficiencia, eficacia y economia, el cual consiste en que, el proceso
de control logra sus objetivos con un nivel apropiado de calidad y éptima utilizacién de recursos;

Que, en concordancia con el articulo 14° de la citada ley, el ejercicio de control
gubernamental se efectla bajo la autoridad normativa y funcional de la Contraloria General de la Republica,
a quien compete dictar los lineamientos, disposiciones y procedimientos técnicos correspondientes a sus
procesos, organizandose y desarrollandose en forma descentralizada y permanente;

Que, la Contraloria General de la Republica, como parte de la modernizacion del
control gubernamental, ha previsto la incorporacion de tecnologias de la informaciéon que coadyuven a su
ejecucion de una forma mas eficiente, eficaz y oportuna, habiéndose considerado, en dicha medida, el
desarrollo, difusion e implantacion del software Ekipu en las acciones de control y veedurias ejecutadas por
el Sistema Nacional de Control;

Que, en ese sentido, a efectos de la incorporaciéon del aplicativo Ekipu como
herramienta de apoyo en la elaboracion, organizacion, revision, supervision y estandarizacion de las
acciones de control y veedurias, resulta necesario regular su uso y aplicacion;

En uso de las facultades conferidas en el articulo 32° de la Ley N° 27785, Ley
Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, y la Directiva N° 003-
2011-CG/GDES “Organizacion y emision de Documentos Normativos” aprobada con Resolucion de
Contraloria N° 224-2011-CG;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la Directiva N° 003-2012-CG/GCAL “Uso del Ekipu
en la ejecucion de acciones de control y veedurias", cuyo texto forma parte integrante de la presente
Resolucion.

Articulo Segundo- La presente resolucion entrara en vigencia a partir del dia
siguiente habil de su publicacion en el Portal del Estado Peruano y en el Portal Web de la Contraloria
General de la Republica, a partir del cual el uso del Ekipu ser& de caracter obligatorio en la ejecucion de las
acciones de control y veedurias.

Articulo Tercero.- Encargar al Departamento de Tecnologias de la Informacién,
la publicacion de la presente resolucién en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal de
la Contraloria General de la Republica (www.contraloria.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese

FUAD KHOURY ZARZAR
Contralor General de la Republica
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DIRECTIVA N°003-2012-CG/GCAL

- “Uso del Ekipu en la ejecucién de acciones de control y veedurias”

i
L‘J

1. FINALIDAD
-
{ Implementar el uso del aplicativo informatico Ekipu como herramienta de apoyo en la

ejecucion de acciones de control y veedurias ejecutadas por las unidades organicas

f’" pertenecientes a la Contraloria General de la Republica (en adelante CGR) y los
b demas organos del Sistema Nacional de Control (en adelante SNC).
7 2. OBJETIVO
L Establecer las disposiciones y procedimientos que regulen el uso del aplicativo
Informatico Ekipu durante la ejecucion de acciones de control y veedurias a cargo de
Jf la CGR y los 6rganos conformantes del SNC.
Lz

3. ALCANCE
Las disposiciones de la presente directiva son de aplicacién obligatoria para el

personal de las unidades organicas de la CGR y de los Organos de Control
Institucional (en adelante OCI) encargados de ejecutar acciones de control y
veedurias, asi como, las Sociedades de Auditoria (en adelante SOAS) designadas por
la CGR previa autorizacion de la unidad organica competente.

BASE LEGAL

4.1. Constitucion Politica del Perd, articulo 82°.

4.2. Ley N° 27785 “Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica” y sus modificatorias.

4.3. Normas de Auditoria Gubernamental — NAGU, aprobada mediante Resolucién
de Contraloria N° 162-95-CG y sus modificatorias.

‘ 4.4. Directiva N° 002-2009-CG/CA “Ejercicio del Control Preventivo por la

= T Contraloria General de la Republica y los Organos de Control Institucional”,
aprobada mediante Resolucion de Contraloria N° 094-2009-CG del 21 de
agosto de 2009 y sus modificatorias.

Directiva N° 003-2011-CG/GDES “Organizacién y Emisién de Documentos
Normativos”, cuya versiéon actualizada fue aprobada mediante Resolucion de
Contraloria N° 224-2011-CG del 31 de agosto de 2011.

4.6. Reglamento de Organizacién y Funciones de la CGR, aprobado por Resolucion
de Contraloria N° 385-2011-CG del 29 de diciembre de 2011.

DISPOSICIONES GENERALES

Uso del aplicativo

Ekipu es un aplicativo informatico desarrollado por la CGR, que permite
gestionar, la ejecucion de acciones de control y veedurias en sus etapas de:
planificacion, ejecucion y elaboracion del Informe. (
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5.2. Flujo de informacién

- El aplicativo Ekipu opera interconectado con el Sistema de Control
I Gubernamental (ex — SAGU) por tanto, recoge informacion de éste yasuvezle

proporciona informacioén sobre el avance y resultados de la accién de control y
de las veedurias.

5.3. Registro de informacién

Los documentos e informacion que se registre en Ekipu debe corresponder
estrictamente a aquellos que estén vinculados con la accidn control o veeduria
especifica, debiendo velar por el cumplimento de esta disposicién todos los
integrantes de la comisién de auditoria o veeduria; asi como el gerente de la
- unidad organica responsable de la accion de control o veeduria.

6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1. Instalacion del Ekipu

La unidad orgénica de Tecnologias de la Informacién o la que haga sus veces,
es la responsable de la instalacién y el adecuado funcionamiento del Ekipu,
tanto en el servidor central de la CGR, como en cada una de las computadoras
asignadas a los integrantes del equipo de auditoria.

El auditor/veedor encargado y/o el supervisor de la comision, previamente al
inicio de la accién de control o de la veeduria y en coordinacion con la unidad
organica de Tecnologias de la Informacién, verificara que los equipos asignados

//
. cuenten con las especificaciones técnicas necesarias que asegure el
. funcionamiento del Ekipu. Dichas condiciones técnicas se encuentran indicados
G en el anexo 1 de la presente directiva.
' ! El auditor/ veedor encargado y/o el supervisor, solicitara la configuracion de las

Ll

computadoras asignadas y de la red de comunicacion de datos
correspondientes.

Asignacion de roles

La orden de servicio de una accion de control o veeduria generada en el
Sistema de Control Gubernamental (ex SAGU) por el auditor/veedor encargado,
debera definir los roles de cada uno de los integrantes del equipo de auditoria
segun lo indicado en la Tabla N°1; verificandose que luego de esta operacion la
informacion, en lo que corresponda, se registre en el Ekipu.

b

3
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Tabla N°1

ROLES EN EL EKIPU DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION

E ‘Ihtegrantés;de', et L e,
7 Comision. | .:Rolesl.k;‘; s R”,_‘"l?_g'?.s;:q .
‘ Puede visualizar los procedimientos, y papeles de
Supervisor Monitor ; ; .
trabajo, enviar notas y firmar como revisado.
e
i Auditor encargado )
/ Veedor Administrador | Tiene control total de las opciones del Ekipu.
- encargado
Auditor/ Puede visualizar y desarrollar procedimientos, agregar
\E/SPZC'a“Sta/ Ejecutor y eliminar papeles de trabajo, agregar incidencias,
I eedor
| j enviar notas y firmar como ejecutado.
Solo se le permite la visualizacion del proyecto
Consultante Lectura (procedimientos, papeles de trabajo, notas e
incidencias) como solo lectura.

Los integrantes del equipo de auditoria que tienen a su cargo la accién de
control o la veeduria, son responsables de la czlidad y la oportunidad en que se
registra la informacién. Asimismo, el auditor/veedor encargado, el supervisor y
3 el gerente de la unidad organica son responsables de monitorear y supervisar la
calidad y oportunidad de la informacion registrada en el Ekipu.

6.3. Etapa de la planificacion

El auditor/veedor encargado (administrador) registrara en el Ekipu los objetivos
generales y/o especificos de la accién de control o veeduria, los procedimientos
de auditoria a aplicarse, la ponderacion que estos aportan para el cumplimiento
de los objetivos, y los responsables del desarrollo de los procedimientos.

Una vez aprobado el documento que resulte de la planificacion de la accién de
control o veeduria, el auditor/veedor encargado (administrador) debe activar en
el Ekipu la fase de “Ejecucion”, con lo cual el sistema verificara que cada
procedimiento de auditoria se encuentre correctamente registrado (con sus
pesos y responsables) y se dara inicio al computo del plazo de la etapa del
trabajo de campo de la accién de control o veeduria.

6.4. Etapa de la ejecucion

Durante la ejecucion de la accion de control o veeduria se registrara en el
Ekipu, el trabajo realizado, entre otros, la aplicacién de los procedimientos, el
analisis y célculos efectuados, las comunicaciones cursadas y recibidas, las
evidencias obtenidas, los comentarios, las conclusiones y toda aquella
informacién o documentos que forme parte de los papeles de trabajo.

B

El auditor, veedor o especialista (ejecutor), cuando concluya parte o el total del
trabajo encomendado, registrara en el Ekipu el visto de “Ejecutado”.

i
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Asi mismo, el auditor/veedor encargado (administrador) y el supervisor
(monitor), en su oportunidad y luego de la revisién del trabajo realizado por el

auditor, veedor o especialista (ejecutor), registrara en el Ekipu el visto de
- “Revisado”.

El auditor/veedor encargado (administrador) debe enviar semanalmente al
= supervisor (monitor) el avance de la accién de control o veeduria, mediante los
& mecanismos de actualizacion brindados por el Ekipu. Asi mismo, debe enviar
: ésta informacioén y por los mismos medios, al gerente de la unidad organica
responsable de la accion de control o veeduria, cuando éste se lo requiera.

i
‘ 3
s 6.5. Etapa de emision del Informe
(ﬂ Cuando se inicie con la elaboracién del o los proyectos de informes que
‘ resulten de la accién de control o veedurias, el auditor encargado debe activar
en el Ekipu fase de “Informe”. Los informes deben ser redactados, revisados y
j almacenados utilizando las herramientas que forman parte del Ekipu.
G
Para dar término de esta etapa, el auditor/veedor encargado (administrador)
{' debe haber registrado en el Ekipu como “Revisado”:
a) Los procedimientos aplicados en la accion de control o veeduria.
("’ b) Todas las incidencias formuladas producto de la supervision y
1 control de calidad de la accién de control o veeduria, las cuales
deben haberse subsanado. Debiéndose entender por incidencia, la
M identificacion de casos, irregularidades o anomalias evidenciadas.
L c) Los informes de control aprobados.
] Realizado lo anterior, el auditor/veedor encargado (administrador) de Ila
J comision activara en el Ekipu la fase de “Cierre”.

~ ]’[ 6.6. Equipamiento

Es responsabilidad de cada unidad organica prever el equipamiento para el
adecuado funcionamiento del Ekipu, debiendo para ello, coordinar con la unidad
organica de Logistica.

6.7. Seguridad de la informacién

Es responsabilidad del jefe y supervisor de la comision crear y guardar bakups
de toda la informacién registrada en el Ekipu cuando se trabaje de manera
“Local” o “Red”.

6.8. Capacitacion

La capacitacién del uso del Ekipu es una actividad permanente, que comprende
dos etapas: '

& Primera etapa: Esta etapa tendrd una duracién de 6 meses a partir de la
aprobacion de la presente directiva y estara a cargo de la Gerencia Central de

Calidad con el apoyo de la unidad organica de Tecnologias de la Informacion.

Su objetivo es lograr aptitudes técnicas en los auditores en el uso del Ekipu,

para ello, el gerente de la unidad organica responsable de la accién de control o

de veedurias previamente solicitara a la Gerencia Ce f
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Sequnda etapa: Estara a cargo de la Escuela Nacional de Control en
coordinacion con la Gerencia Central de Operaciones o la que haga sus veces,
a traves de la elaboracion y ejecucién de cursos de capacitacion.

6.9. Responsabilidad por administracién y mejora continua del Ekipu

La Gerencia Central de Operaciones sera la responsable del aplicativo Ekipu y

m . . . . .

Ii encargada de administrar e implementar las nuevas funcionalidades en

= coordinacién con la unidad organica de Tecnologias de la Informacion, para lo
cual creara la siguiente direccion: ekipu@contraloria.gob.pe donde recibira las

sugerencias o aportes para la mejora del Ekipu.

7 DISPOSICIONES FINALES
i 7.1. Publicacion

El Departamento de Tecnologias de la Informacién publicara en el portal de la
CGR (www.contraloria.gob.pe), la informacién necesaria sobre el uso y
mantenimiento del Ekipu (instaladores, manuales y directivas).

DISPOSICION TRANSITORIA

8.1. Implementacion progresiva

El uso del Ekipu para los OCI sera progresivo, siendo competencia de la
Gerencia Central de Operaciones el proceso de su implementaciéon, en
coordinacién con la unidad organica de Tecnologias de la Informacion.

8.2. Delegacion y plazo para la capacitacion

Encargar, por un periodo de seis meses, a la Gerencia Central de Calidad la
capacitacién referida en el numeral 6.8 de la presente directiva.

ANEXOS.

Anexo 1: Configuracién requerida para el uso de Ekipu
Anexo 2: Flujograma de trabajo con Ekipu
Anexo 3: Descripcién de Actividades

5 (" “ES COPIA FIEL DEL DOCUMENTO
Eg‘&(z)NTE EN SOPORTF PAPEL”

| >
I

! SHAEEL Ffééa/" ....... O .....
RO BEA E NAJARR

) e P 191680%‘\-1' "C.N° 045-2011-CG

tFEDATARIO DE LA CONTRALORIA DE LA REPUBLIC

Pagina 6 de 12




i ANEXOS

“ES COPIA FIEL DEL DOCUMENTO
FUENTE EN SOPORTFE PAPEL”

{4 MAR 2012

o A

=t LUCE B'é'ékrzﬁs NAJARR!
B, 17604 - R.C.N045-2011-CG
FEDATARIO DE LA CONTRALORIA DE LA REPUBLIC/

Pagina 7 de 12




ANEXO 1
CONFIGURACION REQUERIDA PARA EL USO DE EKIPU

| El personal de la comision coordinara con el area de soporte de la unidad organica
de Tecnologias de Informacion o la que haga sus veces, la configuracion de sus
computadoras y de la minired (red de comunicacién de datos local) dias previos a su
salida al trabajo de campo (minimo 2 dias).

A continuacién se lista el requerimiento minimo de software a instalar y los equipos
i necesarios para el uso de Ekipu:

Software:

™ — Aplicativo informatico Ekipu

I - Software del Escaner

- Microsoft Office versién 2003 o superior
; - Adobe Reader version 7.0 o superior

L - Windows XP 6 Seven

) - MS internet Explorer 6.0 o superior

{“ Equipos:

- - Escaner

- J - Switch de comunicacion

& - Patch Cord (Cable UTP)

Rl

- La configuracion de la minired contempla lo siguiente:

i <

1. En todas las computadoras de la comisién se habilitara el usuario con algunas

atribuciones definidas por la unidad organica de Tecnologias de Informacién
para el trabajo fuera de la CGR.

Se debera configurar una computadora para que haga la funcién de servidor, de
dicha computadora sera de preferencias del usuario con rol de administrador.

Todas las computadoras deben estar configuradas de tal manera que se puedan
conectar a la computadora que funge de servidor.

13
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ANEXO 2

FLUJOGRAMA DE TRABAJO CON EKIPU
Flujograma del Trabajo con Ekipu

Administrador Ejecutor Monitor
Verificar la creacién de la Orden Verifica Informacién registrada
de Servicio en el Sistema de del Plan y Programa de
Control Gubernamental (Ex Audioria
SAGU), de la accion de control

o veeduria-

Otorgar permisos a los
integrantes de la comisién

T No.
o Registrar y realizar ajustes, en
’ Ekipu, a la informacién del Plan
(Inf OS) y Programa de
Auditoria.

|

Solicita realizar Ajustes
Necesarios al Plan y
Programa

v

Activar en Ekipu la etapa de

<P|aniﬁcacién

ejecucion
Recibir backup y actualizar
} D T de Informacién del Servidor, en modo
Realizar una copia de seguridad auditoria, afiadir papeles de CGR.
del proyecto conectado a la trabajo y registrar i }
COR Realizar el seguimiento de Ia accién
¥ de control o veeduria en el Modulo
i de Gestién por Indicadores.
i' Ejecutar o restaurar la copia de v ‘J
i seguridad;en modo'iocal. Firmar los procedimiento de
= [ audm?na y IosApjap:ﬂes d? Verificar procedimientos, papeles
Ja é) trabajo como “Ejecutado’ de trabajo e incidencias.
¥

Revisar avances del desarrollo
de los procedimientos y firmar
como “Revisado".

v

Crear backup y remitirlo al
supervisor para actualizar
SAGU

rocedimiento
Conforme?

( minimo una vez por semana)

Firmar como “Revisado”

<Ejecucién (Trabajo de Campo)

Realizar backup de la
informacion del trabajo de
campo de la accién de control
0 veeduria

’

Restaurar backup en modo
CGR

Generary Actualizar Informes
de acciones de control o
veedurias

|

~ Agregar al Ekipu, los Informes
E i aprobados y finalizar orden de
servicio de la accién de
control o veeduria
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ANEXO 3
ACTIVIDADES A REALIZAR EN LAS ETAPAS DEL PROYECTO.

1. Etapa de Planificacion

El usuario con el rol de administrador del proyecto debera:
e e Crear la orden de servicio en el Sistema de Control Gubernamental o Ekipu
segun sea el caso.

e Actualizar las fechas del cronograma de planificacion.

e Completar la informacion del plan de auditoria, mediante la opcién “Info 0.S.”
Definir el nivel de importancia a los objetivos.

e Cargar la informacién correspondiente a la planificacion en el nivel de

gl “Documentos técnicos, administrativos y presupuestales”.

il e Crear la estructura de su programa y asignar un responsable por procedimiento.

| e Ponderar objetivos y procesos del programa.

; e De ser necesario congelar el Programa de Auditoria. (Para evitar cambios en la

( estructura del programa).

e Generar backup del servidor central para ser usado en el trabajo de campo de
modo local o modo de red.

“ES COPIA FIEL DEL DOCUMENTO
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2. Etapa de Ejecucion

El usuario con el rol de administrador debera:

e Actualizar las fechas de cronograma.

e Desarrollar. los procedimientos asignados (agregando papeles de trabajo,

. hiperenlaces, incidencias y notas de ser el caso).

i e Firmar los procedimientos, papeles de trabajo o incidencias desarrolladas como

i “Ejecutado” o “Revisado” seguin sea el caso.

. * Generar reportes de avance.

! | e Generar archivos de avance, minimo una vez por semana y remitirlos al

i supervisor de la comisién o a la secretaria del area para la actualizacion de la
Orden de Servicio.

e Generar backup de informacién de manera periédica.

e Al finalizar esta etapa todos los documentos deberan estar revisados al cien
porciento.

El usuario con el rol de Ejecutor debera:

T

e Desarrollar los procedimientos asignados (agregando Papeles de Trabajo,
} hiperenlaces, incidencias y notas de ser el caso).

e Identificar incidencias.
Firmar los procedimientos, papeles de trabajo o incidencias, como ejecutado a un
determinado porcentaje de avance segun su desarrollo.
e Generar reportes de avance.
e Generar backup de informacién de manera periddica.

= Ty
Ll s,..,.__,.J
°

El usuario con el rol de Monitor debera:

e Firmar los procedimientos, papeles de trabajo, notas o incidencias, como
revisado segun el desarrollo por los ejecutores del proyecto. Estos deben estar a
un 100% al finalizar esta etapa.

e Enviar notas de ser el caso.

L \V/&Q/ . :
y - e Actualizar la Orden de Servicios con los archivos de avance enviados por el
R auditor/veedor encargado (administrador)
E.? e Realizar el seguimiento mediante el modulo de gestién por indicadores.
5 .
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3. Etapa de Informe

El usuario con el rol de administrador del proyecto debera:

e Restaurar la tltima copia de seguridad del proyecto al servidor de la CGR.

e  Actualizar las fechas del cronograma.
e  Generar Informes finales del proyecto.
e  Generar backup de manera periédica.

7|nd1cacaones s » : -
‘ ‘ Tras Ia aprobac:on deﬁmtlva deI lnforme eI admlnlstrador fmahzara el proyecto
EI C|erre de Orden de Servncno‘es de caracter |rreverSIbIe una vez reahzado este :

7
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