LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERD)

FE DE ERRATAS

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 295 al 319-2020-CG”

“CONTRATACION DE ADMINISTRADORES/AS REGIONALES PARA LA SECRETARIA
GENERAL”

Se hace de conocimiento al publico en general la precision en la seccion FUNCIONES DEL
PUESTO, correspondiente al documento de “Requisitos”, segn el siguiente detalle:

DICE:

Perfil del Puesto
"FUNCIONES DEL PUESTO DETALLE

Ejecutar y coordinar las acciones vy
necesidades logisticas, financieras y otras
acciones administrativas que requiera la
Numeral 1 Gerencia Regional de Control en
coordinacion con la Secretaria General,
conforme a los procedimientos y procesos
establecidos, en el marco normativo vigente.

Conducir las acciones y actividades
vinculadas con las necesidades logisticas
Numeral 2 financieras y otras acciones administrativas
que requiera la Gerencia Regional de Control
en coordinacién con la Secretaria General.

Desempefiar funciones y actividades
logisticas y financieras vinculados con la
gestion administrativa de la Gerencia
Regional de Control, actuando como nexo de
coordinacion y enlace con la Secretaria
General.

Numeral 3

Elaborar informes, reportes, cuadros
estadisticos u otra documentacion de caracter
administrativo, que se deriven de las
Numeral 4 actividades y funciones asignadas, segln lo
requiera la Secretaria General, a fin de dotar
de informacion idénea y oportuna para los
fines pertinentes del érgano.

Otras funciones asignadas por la jefatura
Numeral 5 inmediata, relacionadas a la misién del
puesto.
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LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

DEBE DECIR:

Perfil del Puesto

FUNCIONES DEL PUESTO

DETALLE

Numeral 1

Ejecutar y coordinar las acciones vy
necesidades logisticas, financieras y oftras
acciones administrativas que requiera la
Gerencia Regional de Control en
coordinacion con la Secretaria General,
conforme a los procedimientos y procesos
establecidos, en el marco normativo vigente.

Numeral 2

Conducir las acciones y actividades
vinculadas con las necesidades logisticas
financieras y otras acciones administrativas
que requiera la Gerencia Regional de Control
en coordinacion con la Secretaria General.

Numeral 3

Desempefiar  funciones y  actividades
logisticas y financieras vinculados con la
gestion administrativa de la Gerencia
Regional de Control, actuando como nexo de
coordinacion y enlace con la Secretaria
General.

Numeral 4

Elaborar informes, reportes, cuadros
estadisticos u otra documentacién de caracter
administrativo, que se deriven de las
actividades y funciones asignadas, segun lo
requiera la Secretaria General, a fin de dotar
de informacion idonea y oportuna para los
fines pertinentes del 6érgano.

Numeral 5

Cautelar y resguardar la integridad de la
informacién recibida y registrada en los
sistemas informaticos de la Contraloria
General de la Republica, derivada de las
labores del ¢rgano, guardando la
confidencialidad correspondiente.

Numeral 6

Otras funciones asignadas por la jefatura
inmediata, relacionadas a la mision del
puesto.

Lima, 21 de agosto de 2020

Subgerencia de Personal y Compensaciones
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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 295 AL 319-2020-CG
CONTRATACION DE ADMINISTRADORES/AS REGIONALES PARA LA SECRETARIA GENERAL

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Orqano ¢ SECRETARIA GENERAL
Unidad Organica : SECRETARIA GENERAL .
Puesto Estructural : NO APLICA
Nombre del Puesto : ADMINISTRADORIA REGIONAL .
Dependencia jerdrquica lineal + SECRETARIA GENERAL
Dependoncia funcional © WO APLICA
Puestos a su cargo 1 NOAPLICA
H* de posiciones requeridas =
S/ 8,500.00

Remuneracion mensual
(incluidos los impuestos de ley y todo costo o retencidn que recaja en el servicio)
MISION DEL PUESTO

|EJECTURAR. CONDUCIR ¥ COCRDINAR LAS ACCIONES ¥ NECESIDADES LOGISTICAS FINANCIERAS ¥ OTRAS ACCIONE
|ADMINISTRATIVAS QUE REQUIERA LA GERENCIA REGIONAL DE CONTROL CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS ¥ PROCESO! |
|ESTABLECIDOS, DESEMPENANDOSE COMO NEXO DE COORDINACION ¥ ENLACE CON LA SECRETARIA GENERAL, CAUTELANDO EL|
|CUMPLIMIENTO DE DICHAS ACCIONES EN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE |
| |

FUNCIONES DEL PUESTO

EJECUTAR Y COORDINAR LAS ACCIONES Y NECESIDADES LOGISTICAS, FINANCIERAS Y OTRAS ACCIONES
1 ADMINISTRATIVAS QUE REQUIERA LA GERENCIA REGIONAL DE CONTROL EN COORDINACION COM LA SECRETARIA
GENERAL. CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS ¥ PROCESOS ESTABLECIDOS, EN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE

CUNDULIR LAS ACCIONES ¥ ACIIVIDALES VINCULADAS CON LAS NLGESIDADES LOGISTICAS FINANCIERAS Y OTRAS
2 ACCIONES ADMINISTRATIVAS QUE REQUIERA LA GERENCIA REGIONAL DE CONTROL EN COORDINACION CON LA
SECRETARIA GENERAL

DESEMPENAR FUNCIONES Y ACTIVIDADES LOGISTICAS ¥ FINANGIERAS VINCULADOS COM LA GESTION
3 ADMINISTRATIVA DE LA GERENCIA REGIONAL DE CONTROL, ACTUANDO COMO NEXO DE COORDINACION ¥ ENLACE
CON LA SECRETARIA GENERAL

ELABORAR INFORMES, REPORTES, CUADROS ESTADISTICOS U OTRA DOCUMENTACION DE CARACTER
i ADMINISTRATIVO, QUE SE DERIVEN DE LAS ACTIVIDADES Y FUNCIONES ASIGNADAS. SEGUN LO REQUIERA LA

SECRETARIA GENERAL, A FIN DE DOTAR DE INFORMACION IDONEA ¥ OPORTUNA PARA LOS FINES PERTINENTES DEL
ORGAND

CAUTELAR Y RESGUARDAR LA INTEGRIDAD DE LA INFORMACION RECIBIDA ¥ REGISTRADA EN LOS SISTEMAS
5 INFORMATICOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, DERIVADA DE LAS LABORES DEL ORGANO,
GUARDANDO LA CONFIDENCIALIDAD CORRESPONDIENTE

6 (OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA JEFATURA INMEDIATA, RELAGIONADAS A LAMISICN DEL PUESTO,




COORDINACIONES PRINCIPALES
Coordinaciones Internas:

TODOS LOS ORGANOS Y LAS UNIDADES ORGANICAS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Coordinaciones Externas:

[ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS EN EL MARCO DE SUS FUNCIONES

FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo rE-lGraoo{sl:'siuac»on 3t ¥ Carreray dad C) .Colegualura?
Incompleta Completa .[nrc—,:.m(aj |Bachiber x T Licencatura Si -l“ Noé o
Ticaci [ [TITULADO/A DE LAS CARRERAS DE ADMINISTRACION,
H — Ll INGENIERIA INDUSTRIAL, CONTABILIDAD ENTRE OTRAS A D) ;Habultacidn
FINES POR LA FORMACION prolosonal?
|Secumaara ' . f Sll_ X ND; o
[ Tecruca B 1 | i 1
| m s |Maestia | |Egresada Grado
| K|
Tecnca Suponos
|30 4 wies)
Doctorade R | rado
lr X | Unvorsdana T I ‘ |
CONOCIMIENTOS
A) Canacimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con doc

'B) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos: e =
DIPLOMADO O PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION O CONTABILIDAD O GESTION PUBLICA O AFINES POR LA
FORMACION,

& o
|
I [
| |
Proces e oo lertos | X I ights : x |
. S L | RS P 1
Hoyas de Calcu) X | O Fsn X
Prige ama oo [romentacarnes | X
(GTROS (ESPECSICAR x| Ouron Expoctent |
HOTROS (ESPECIFICAR) X | X |
—— 4 - ! . Ot vacore, |
{OTROS (ESPECIFICAR, X
EXPERIENCIA
Experiencia general
Indique el liempo lolal de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
04 AROS
[Experiencia especitica
A. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida:
03 ANDS
B. En base ala experiencia especifica solici el pueslo, sehale de corresponder, el tiempo requerido en el sector publ
INO APLICA
;- €. Margue ol nivel minimo de pueslo quo 50 reGUEYe COTO CXPENENca, ¥a 5ea en ¢l seclor publico o prvado:
i Practcanie Auwhy O ~ Suporveo Jote oo Aven 0 Ceverte o1
prodeonal Asslonic i Espmodala Comronuaion Deguwtanents Dwector
* Moncone IrDY Saperios obre ¢f o L 0 SIS Enihevd AkJ0 BO00nad para of puesia

'HABILIDADES O COMPETENCIAS )
|ANALISIS, CONTROL. PLANIFICACION, RAZONAMIENTO LOGICO Y SINTESIS
"REQUISITOS ADICIONALES

No lener smpodimenta para contratar con of Estade.
Disporubibadad para wiajat al ineniof del pais.

DURACION DEL CONTRATO Desde el inicio de labores hasta el dia 31 de diciembre del presente afo. _|




LUGAR DE PRESTACION

- CAS N* 285-2020-CG:
- CAS N° 296-2020 CG:
- CAS N° 297-2020-CG:
- CAS N° 298-2020-CG
- CAG N° 238-2620-CG.
- CAS N° 400-2020-CG
- CAS N* 301-2020-CG:
- CAS N° 302-2020-CG:
- CAS N® 303-2020-CG:
- CAS N° 304-2020-CG:
- CAS N® 305-2020-CG:
< CAS N° 206-2020-CG:
- CAS N 207-2020-CG:
- CAS N" 208-2070-CG
- CAS N 209.2020-CG
- CAS N° 310-2020-CG:
- CAS N" 311-2020-CG:
- CAS N° 312-2020-CG:
- CAS N 313-2020-CG:
- CAS N° 314-2020-CG:
- CAS N® 315-2020-CG:
- CAS N° 316-2020-CG:
-CAS N* 317-2020-CG
- CAS N* 1B-2020-CG
-CAS N° 318-2020.CG

AMAZONAS (1)
ANCASH (1)
APURIMAC (1)
AREQUIPA (1)
AYACUCHD (1)
CAJAMARCA (1)
cusco (1)
HUANCAVELICA (1)
HUANUCO (1)

ICA (1)

JUNIN (1)

LA LIBERTAD (1)
LAMBAYEQUE (1)
LIMA PROVINGIAS (1)
LORETO (1)

MADRE DE DIOS (1)
MOCQUEGUA (1)
PASCO (1)

PIURA (1)

PUNO (1)

SAN MARTIN (1)
TACNA (1)

TUMBES (1)
UCAYALI 1)

LIMA METROPOLITANA Y CALLAD (1)




