LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DFL PERU

FE DE ERRATAS

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 206-2020-CG”

“CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO PARA LA SUBGERENCIA DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y PROGRAMACION DE INVERSIONES”

Se hace de conocimiento al publico en general la precision en la seccién FORMACION
ACADEMICA - Literal B) y seccion CONOCIMIENTOS — Literal B), correspondiente al documento
de "Requisitos”, segln el siguiente detaile;

DICE:

Perfil del Puesto

REQUISITO —  DETALLE _

Formacién académica - Literal B) Maestria: No indica

Especializacion o diplomado en Sistema
Integrado de Administracion Financiera o
Sistema Integrado de Gestion Administrativa
o Formulacién, Analisis y Evaluacion de
Conocimientos — Literal B) Proyectos de Inversiéon Publica o
Administracion y Gestion Publica por
Resultados o Sistema Nacional de
Presupuesto o Sistemas Administrativos del
Estado.

REQUISITO DETALLE

Formacion académica - Literal B) Egresado de Maestria en Gestion Publica.

Especializacion o diplomado en Sistema
Integrade de Administracion Financiera o
Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Conccimientos — Literal B) o Formulacion, Analisis y Evaluacion de
Proyectos de Inversion Pulblica o
Administracion y Gestién Publica por
Resultados.

Lima, 21 de agosto de 2020

Subgerencia de Personal y Compensaciones
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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 206-2020-CG

CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO PARA LA SUBGERENCIA DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y PROGRAMACION DE INVERSIONES

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo + GFRENC!A DE MODETNIZACION Y PLANEAMIENTO :

Unidad Organica : SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTD, PRESUPUESTO ¥ PROGRAMACION DE INVERSIONES
Puesto Estructural : NOAPLICA

Nombre del Puesto : ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO e
Dependencia jerarquica lineal ¢ SUBGERENTE/A DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ PROGRAMACICN DE INVERSIONES
Dopendencia funcional 1 NOAPLICA

Pueslos a su cargo 1 NOAPLICA

N* de posiciones requeridas L

Remuneracién mensual : s/ B.500.00

(incluidas los impuestos de ley y todo costo o retencion que receja en el servicio)

MISION DEL PUESTO
|

|

|PARTICIPAR EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS DE PROGRAMACION. FORMULACION, EJECUCION ¥ EVALUACION DEL PRESUPUESTO|

|DE LA UNIDAD EJECUTORA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS APLICABLES Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES, A FIN DE OPTIMIZAR EL USOI
DE LOS RECURSO0S FINANCIEROS DE LA INSTITUCION

FUNCIONES DEL PUESTO

EJECUTAR LAS ETAPAS DE PROGRAMACION ¥ FORMULACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL, CON LA FINALIDAD
1 DE ASIGNAR EL PRESUPUESTO CORRESPONDIENTE PARA LA EJECUCION DE SUS ACTIVIDADES PROGRAMADAS, DE
ACUERDO AL MARCO PRESUPUESTAL AUTORIZADO PARA EL AND FISCAL

CONTROLAR, FVALUIAR ¥ NAR SFGUIMIENTO A LA FJECUCION PRESUSUESTAL DF LA UNIDAD EJECUTORA MECIENTE
2 EL USO DE INDICADORES DE GESTION. CON LA FINALIDAD DE COMUNICAR LAS POSIBLES DESVIACIONES CON
RESPECTO AL PRESUPUESTO ASIGNADO ¥ EFECTUAR ACCIONE S NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
¥ OBJETIVOS TRAZADOS

ELABORACION DE LAS NOTAS DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA A NIVEL FUNCIONAL PROGRAMATICO ¥ A NIVEL
3 INSTITUCIONAL, ASI COMO REVISAR, APROBAR Y/O RECHAZAR LAS CERTIFICACICNES DE CREDITO PRESUPUESTARIO,
A FIN DE REFSTRUCTURAR EL MARCO PRFSUPUESTAI ¥ CUMPLIR CON EL RFQUISITO PARA LA EJECUCION DEL
GASTO

3 ELABORAR LAS PREVISIONES PRESUPUESTARIAS PARA LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, A FIN DE GARANTIZAR
EL OTORGAMIENTO DE LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL GASTO DE LA UNIDAD EJECUTORA

EMITIR INFORMES DE OPINION TECHNICA EN MATERIA DE CONSULTAS SOBRE GASTOS DE INVERSION QUE EJECUTE LA
5 CGR ¥ EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE RECURSOS VINCULADOS A OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO YO
COOPERACION INTERNACIONAL

CAUTELAR EL ADECU'ADO 11SO OF LA INFORIMACION RECITIDA 'f REGIZTRADA EN L DS SISTEMAS INFORMATICOS DE LA
6 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, DERIVADA DE LAS LABORES DE LA UNIDAD ORGANICA A FIN DE
RESGUARDAR LA INTEGRIDAD DE LA INFORMACION, GUARDANDO LA CONFIDENCIALIDAD CORRESPONDIENTE

7 OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA JEFATURA INMEDIATA, RELACIONADAS A LA MISION DEL PUESTO

10




COORDINACIONES PRINCIPALES
Coordinaciones Internas:

iCON LAS UNIDADES ORGANICAS DE LA CGR INVOLUCRADAS, EN LAS ETAPAS DEL PROCESO PRESUPUESTARIO DE LA
ENTIDAD.
|

Coordinaciones Externas:

|CON LA DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO PUBLICO - MEF,

FORMACION ACADEMICA

A) Nvel Educative rB} Grado(s)'situac:on académica y carrera’especialidad requencos C) (Colegiatura?
Incomplela Completa - Eu'mn? Hadhlt'r X Thulo' Lcenciatea Si [ X Noi
|Prmana o ] comaulunnc G ECONOMIA O ADMINISTRACIGN ™
| D) ¢Habiltacién
profesional ?
| I:-a:mu [ s ! Nl
[ [tecnca biaca 1 | X s [x e 1
| 1 o2 mos | | estria | X __Eurcm |Grado
GESTION PUBLICA
] Tecrca Sugeras
(304 ahos)
|Doctorada ;Eq'v:s.m J.Cndu
r 'x' Urveer sty x | 2

CONOCIMIENTOS
A C i para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):
(CONOCIMIENTOS EN GESIIC)N PUHLIC# Y CONTROL GUBERNAMENTAL

B) Cursos y Programas de 0 idas y dos con d
ESPECIALIZACION O DlPLO‘M.RDO EN SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA O SISTEMA INTEGRADO DE GESHON'
ADMINISTRATIVA O FORMULACION, ANALISIS ¥ EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA O ADMINISTRACION Y GESTION|
PUBLICA POR RESULTADOS

c)c de Ofimatica e Idiomas. Dial
Nivel de dominia Nivel de dominio
OFIMATICA e IMAS / DIALECTO, —
-uuu-|nm= intsrmedio | Avanzado Nospics  Bisko | buemedio | Avarzado
Procesacor o6 estos ‘ X | ingles. | X |
Haa oo cakiio | x Quechus | x
F‘nvm B0 prosol e | X |
OTRACS (ESPECIFICAR) | Onos (Expectcn
[OTROS (ESPECIFICAR) | |
- 1 ' - — 3= Csorvacones. |
HOTROS (ESPECIFICAR) | |

EXPERIENCIA

i
Indique el tiempo lolal de experiencia laboral; ya sea en el sector pablico o privado.
04 AROS

"__ﬁ:mei puesto, senale de sp dl ,eitnmpn_ '_'_ en n'lsaéi-nr !

C. Marque ol nivel minime de pueslo que S0 requede COMo CXpenencia, ya s0a on ol seclor publica o privada:

Pracheame Aunka & Sasporesoe Jubo oo Ao o Cleventa of
profesonal Asnlerie

Atria, Eepway oot Departamarto Dwactor

olred asg . & PO Ot : 00 €50 EUshera Algo KBGOl A o PUest
EXPERIENCIA ESPECIF!CA COMPROBABI.E EN EL EJERC!CID OE SU PROFESION, DESEMPENANDO FUNCIONES EN LDS SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS DE PRESUPUESTO. INVERSIONES, CONTABILIDAD O TESORERIA, EN EL SECTOR PUBLICO

HABILIDADES O COMPETENCIAS
:J\DRPYM?II IDAD, ANALISIS, COMUNICACON ORAL, INICIATIVA

'REQUISITOS ADICIONALES _ ) -
Na tener wnpodimento para contratar con el Estado.
Drsporstuldad para vagar al inleror del pals,

DURACION DEL CONTRATO Desde el inicio de labores hasta el dia 31 de dciembre del presente afo.

LUGAR DE PRESTACION LIMA




