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, CONTRALOR|A GENERAL DE LA REPOBLGA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N" 1492.2018.CG.CAS

"colrRarlcbl o rnol oetsecron
SALUD. NIVEL NACIONAL"

Obieto del Goncurso
CONTMTACION DE ESPECIALISTA INGENIERO BIOMEDICO III PARA IA SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR

SALUD. NIVEL NACIONAL.

Unidad Orqinica
SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR SALUD

Cantidad
z

Deoendencia encaroada de realizar el oroceso de contrataci6n
Subgerencia de Personal y Compensaciones

Base LeEal
a) Decreto Legislativo N' 1057, que regula el R6gimen Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N" 1057, aprobado medianle Decreto Supremo N' 075-2008-PCM, modificado mediante

Decreto Supremo N" 065-2011-PCM.
c) Ley N' 29849 - Ley que establece la eliminaci6n progresiva del R6gimen Especial del Decreto Legislativo N" 1057 y otorga

derechos labores,
d) Ley N'29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.
e) Decreto Supremo N' 182-2017-EF.
f) Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N" 061-2010-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificaci6n en puestos de

trabajo en los c,oncursos de la Administraci6n P0blica en beneficio del personal licenciado.
g) Las dem6s disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Perfil del puestovt.

REQUTSn0 DETALLE
o Formaci6n acad6mica, grado

acaddmico y/o nivel de estudios

r PROFESIONAL TITUI-ADO, COLEGIADO Y

HABILITADO DE LA CARREMS UNIVERSITARIAS
DE INGENIER1A BIOM€DICA. INGENIERIA
ELECTRONICA, INGENIER|A ELECTROMECANICA
AROUITECTURA O MEDICINA.

o Experiencia General

. EXPERIENCIA COMPROBABLE EN D|SENO.
SUPERVISION Y/O EJECUCION DE INVERSIONES
EN PROYECTOS EN EL SECTOR POBLICO O

PRIVADO. M1NIMA DE SEIS {06) ANOS.

. ExperienciaEspecifica

r EXPERIENCIA COMPROBABLE EN DISENO

SUPERVISIoN Y/O EJECUCION DE INVERSIONES
EN EQUIPAMIENTO HOSPITAI-ARIO, MINIMA DE

CUATRO (04) ANOS.
r EXPERIENCIA COMPROBABLE EN EL SECTOR

PUBLTCO, MINTMA DE UN (01)ANO.
. DESEABLE EXPERIENCIA EN GESTION O CONTROL

DE PROYECTOS DE SALUD.

r Comnetencias

r CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO, TMBAJO Dt
EQUIPO, INICIATIVA Y PROACTIVIDAD

. Cursos ylo estudios de

especializaci6n

r ESPECIALIZACION ACREDITADA EN

EOUIPAMIENTO BIOMEDICO O

ELECTROMECANICO

. Conocimientos para el puesto y/o

cargo

. CONOCIMIENTOS DEL EQUIPO HOSPITALARIO 0
ELECTROMECANICO, SUS NORMAS Y

REGULACIONES TECNOLOGICAS.
. CONOCIMIENTO EN SISTEMAS INFORMATICOS A

NIVEL BASICO EN PROCESADOR DE TEXTOS,



HOJAS DE CALCULO Y PROGMMA DE

PRESENTACIONES.
. CONOCIMIENTO EN EL IDIOMA INGLES A NIVEL

eAsrco.
. Requisitos r NO TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTMTAR CON

EL ESTADO.

Garacleristicas del ouesto v/o caroo
Principales funcioner a desarrollar:

o Realizar visitas de campo para el control de las inversiones en equipamiento m6dico y electromecinico de los

establecimientos asistenciales del Plan de Reconstrucci6n con cambios.
. Elaborar Informes resultantes de las Comisiones de Control.

. Coordinar con las Unidades Orgdnicas de la CGR y entidades p0blicas involucradas en la ejecuci6n del Plan de

Reconstrucci0n con cambios.
r Otras labores de control que disponga su jefe inmediato, relacionada con la vigilancia de la correcta gesti6n y utilizaci6n

del recurso del Estado sobre la reconstrucci6n con cambios.

Vlll. Condicioner esencialer del contrato

Lugar de la prestaci6n

NIVEL NACIOML

coNDtct0NEs DETALLE

Duraci6n del contrato . Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 31 de
diciembre de|2018.

Remuneraci6n mensual r S/ 8500 Ocho Mil Quinientos Soles mensuales
incluidos los impuestos de ley o todo costo o
retenci6n que recaiqa en el servicio.


