
- CONTRALOR|A GENERAL DE LA REPOBLICA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N" 1485 AL 1487.2OI8.CG.CAS"colrRRrlcb s*uo - tvel

NACIONAL'

l. Obieto del Concurso
CONTMTACION DE ESPECIALISTA CONTABLE III PAM LA SUBGERENCIA DE CONTROL DE SECTOR SALUD - NIVEL
NACIONAL.

ll. Unidad Oroinica
SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR SALUD

lll. Gantidad

lV. le.endencia encaroada de realizarel oroceso de contrataci6n
Subgerencia de Personal y Compensaciones

V. Base Leqal
a) Decreto Legislativo N" '1057, que regula el Regimen Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N' 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N' 075-2008-PCM, modificado

mediante Decreto Supremo N" 065-2011-PCM.
c) Ley N" 29849 - Ley que establece la eliminaci6n progresiva del R6gimen Especial del Decreto Legislativo N' 1057 y otorga

derechos labores.

d) Ley N'29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.
e) Decreto Supremo N' 182-2017-EF.
f) Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N" 061-2010-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificaci6n en puestos de

trabajo en los concursos de la Administraci6n P0blica en beneficio del personal licenciado.
g) Las demis disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Vl. Perfil del ouesto

REQUISTTO DEIALLE
r Formaci6n acad6mica, grado

acad6mico y/o nivel de estudios

o PROFESIONAL TITULADO, COLEGIADO Y
HABILITADO DE LA CARREM UNIVERSITARIA DE

CONTABILIDAD.

o ExDeriencia General

r EXPERIENCIA TABOML COMPROBABLE EN EL

SECTOR PUBLICO O PRIVADO. MINIMA DE SEIS
(06) ANos.

. ExperienciaEspecifica

r EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE
REALIZANDO I.A FUNCI6N DE ESPECIATISTA
CONTABLE Y ANALISTA EN EL SECTOR, MINIMA DE

cuATRo (04) ANOS.
r EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE EN

EJERCICIO PROFESIONAL COMO CONTADOR
PUBLICO EN ENTIDADES PUBLICAS. MINIMA DE
DOS (02) ANOS.

o Comoetencias

r CALIDAD Y EXCELENCIA. ORIENTACION A
RESULTADOS.

r Cursos ylo estudios de
especializaci6n

r ESPECIALIZACION ACREDITADA EN LOS

SISTEMAS DE GESTIoN ADMINISTMTIVA DEL
ESTADO.

. Conocimientos para el puesto y/o

cargo

CONOCIMIENTO DE SISTEMAS INFORMATICOS A
NIVEL BASICO EN PROCESADOR DE TEXTOS,
HOJAS DE CALCULO Y PROGRAMA DE

PRESENTACIONES.
r Reouisitos o NO TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTMTAR

CON EL ESTADO.



vlt. Caracteristicas del puesto vlo carqo
Pilncipaler funciones a derarrollar:

. Ejecuci6n de visitas de campo para el control de las obras del Plan de Reconstrucci6n con Cambios.

. Preparaci6n de informes de control concurrente, como parle de las Comisiones de Control constituidas para ese

prop6sito.

. Coordinaci6n con las instancias de la Contraloria General de la Rep0blica y con las entidades p0blicas involucradas

en la ejecuci6n del Plan de Reconstrucci6n con Cambios.

r Otras labores de control que disponga su Jefe inmediato, relacionada con la vigilancia de la conecta gesti6n y

utilizacion del recurso del Estado sobre la reconstrucci6n con cambios.

Condiciones esenciales del contrato

c0NDrcrol,rEs DEIALLE

Duraci6n del contrato r Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 31 de

diciembre de|2018.

Remuneraci6n mensual S/ 8500 Ocho Mil Quinientos Soles mensuales incluidos

los impuestos de ley o todo costo o retenciOn que recaiga

en el servicio.

Lugar de la prestaci6n

PrURA (01)

ANCASH (01)

LrMA-CONTROL TNSTTTUCTONAL PRONTS (01)
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