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Obleto del Goncurso
CONTMTACION DE ESPECIALISTA EN INGENIERIA ELECTRICA III PAM LA SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR

EDUCACION.

Unidad Oroinica
SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTOR EDUCACION

Fllidd

Deoendencia encarqada de realizar el proceso de contrataci6n
Subgerencia de Personal y Compensaciones

Bage Leqal
a) Decreto Legislativo N" 1057, que regula el R6gimen Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N' 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N' 075-2008-PCM, modificado mediante

Decreto Supremo N' 065-2011-PCM.
c) Ley N'29849 - Ley que establece la ellminaci6n progresiva del R6gimen Especial del Decreto Legislativo N' '1057 y otorga

derechos labores.
d) Ley N'29973 - Ley General de la Penona con Discapacidad.
e) Decreto Supremo N' 182-2017-EF.
f) Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N'061-201O-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificaciOn en puestos de

trabalo en los concursos de la Administraci6n Pfblica en beneficio del personal licenciado.
g) Las dem6s disposiciones que regulen el Gontrato Administrativo de Servicios.

Perfil del ouesto

REQUTSITO DETALLE
r Formaci6n acad6mica, grado

acad€mico y/o nivel de estudios

o PROFESIONAL TITUIADO. COLEGIADO Y

HABILITADO DE I-A CARREM UNIVERSITARIA DE

INGENIERh ELECTRICA O MECANICO-ELECTRICA.

. Exoeriencia General

. EXPERIENCIA GENEML COMPROBABLE EN EL

SECTOR PUBLICO O PRIVADO, MINIMA DE SEIS (06)

ANOS.

. ExperienciaEspecifica

r EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE
FUNCIONES DE ESPECIALISTA EN INGENIERIA
ELECTRICA EN OBMS RELACIONADAS A
INFMESTRUCTUM EDUCATIVA, MINIMA DE

cuATRo (04) ANOS.
r EXPERIENCIA ESPECIFICA DESEABLE EN

CONTROL O EN EL SECTOR PUBLICO. MINIMA DE

DOS (02) ANOS.

. Comoetencias

o HABILIDAD DE ANALISIS Y COMUNICACION
ESCRITAY OML.

. Cursos ylo estudios de
especializaci6n

o DIPLOMADO Y/0 ESPECIALIZACION ACREDITADA
EN MANEJO DE AUTOCAD NIVEL INTERMEDIO Y

VALORIZACIONES EN OBMS PUBLICAS.

. Conocimientos para el puesto y/o

cargo

. CONOCIMIENTOS EN COSTOS Y PRESUPUESTOS.
LEY DE CONTMTACIONES Y ADOUISICIONES DEL

ESTADO.
O CONOCIMIENTO DE SISTEMAS INFORMATICOS A

NIVEL INTERMEDIO EN PROCESADOR DE TEXTOS,
HOJAS DE CALCULO Y PROGMMA DE

PRESENTACIONES.
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. CONOCIMIENTO DEL IDIOMA INGLES A NIVEL

BASICO.

. Requisitos . NO TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTMTAR CON

EL ESTADO.

r DISPONIBILIDAD PAM VIAJARA NIVEL NACIONAL,

Vll. Caracleristicas del puesto v/o carqo
Principales funciones a desarrollar:

. Participar en el desarrollo de los servicios de control sobre los prooesos de contrataci6n de bienes, servicios y/o

ejecuci6n de obras, asi como en proyectos de inversion pfblica del Estado, a fin de desanollar los procedimientos

contenidos en los programas de trabajo que se les asigne.

r Elaborar documentaci6n de auditoria respecto a los procedimientos desarrollados y su referenciaci6n con los

Programas de trabajo de los servicios de control de la CGR, a fin de sustentar los informes de control e informes tOcnims

resultantes, de acuerdo con la normativa gubernamental.

o Participar en la inspecci6n fisica de obra, a fin de brindar apyo en la elaboraci6n de los informes resultantes.

o Otras labores de control que disponga el Subgerente de control o su jefe inmediato superior, relacionadas con la

vigilancia de la conecta gesti6n y utilizaci6n de los recursos del Estado sobre las actividades y/o proyectos realizados

en el marco de la Reconstrucci6n con Cambios.

Vlll, Condicioner esenciales del contrato

Lugar de la prestaci6n

ocrDE MTNEDU (PRONTED)

coNDtct0NEs DETALLE

Duraci6n del contrato . Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 31 de

diciembre de|2018.

Remuneraci6n mensual . S/ 8500 Ocho Mil Quinientos Soles mensuales
incluidos los impuestos de ley o todo costo o
retenci6n oue recaioa en el servicio.


