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"comnatnctOt oe e ctonncncuttunn

Y AMBIENTE"

l. Obieto del Goncurso
CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN DERECHO II PAM tA SUBGERENCIA DE CONTROL DEL SECTORAGRICULTUM
Y AMBIENTE,

ll. Unidad Oroinica
SUBGERENCIA OE CONTROL DEL SECTOR AGRICULTUM Y AMBIENTE

lll. Cantidad
2

]V. Dependencia encarqada de realizar el rroceso de contataci6n
Subgerencia de Personal y Compensaciones

V. Base Leqal
a) Decreto Legislativo N' 1057, que regula el R6gimen Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N' 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N' 075-2008-PCM, modificado mediante

Decreto SuDremo N" 065-2011-PCM.
c) Ley N'29849 - Ley que establece la eliminaci6n progresiva del R6gimen Especial del Decreto Legislativo N' 1057 y otorga

derechos labores.
d) Ley N'29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.
e) Decreto Supremo N' 182-2017-EF.
f) Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N'061-2010-SERVIR/PE, que establece cilterios para una bonificaci6n en puestos de

trabajo en los concursos de la Administracidn P0blica en beneficio del personal licenciado.
g) Las demds disposiciones que regulen el Contrato Adminiskativo de Servicios.

Vl. Perlil del ouesto

REOUF1TO DETALLE
r Formaci6n acad6mica, grado

acad€mico y/o nivel de estudios

. PROFESIONAL TITULADO, COLEGIADO Y
HABILITADO DE I.A CARREM UNIVERSITARIA DE
DERECHO

r Exoeriencia General

r EXPERIENCIA GENEML COMPROBABLE EN EL
SECTOR PUBLICO O PRIVADO, MINIMA DE CINCO
(05) ANOS.

. ExperienciaEspecifica

r EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE
REALIZANDO FUNCIONES COMO ESPECAILISTA EI\
LAS AREAS LEGALES DE I.AS ENTIDADES O
ANALTSTA DEL AREA LEGAL, MIN|MO DE TRES (03)
ANOS.

O EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE EN EL

SECTOR PUBLICO, MINIMA DE UN (01)ANO.

o Competencias

r ADAPTABILIDAD, ANALISIS, ORGANIZACION DE LA
INFORMACION, PI,ANIFICACION, INICIATIVA.

o Cursos ylo estudios de
especializaci6n

r ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA O
CONTMTACIONES DEL ESTADO.

o Conocimientos para el puesto y/o

carg0
CONOCIMIENTOS LEY DE CONTMTACIONES DEL
ESTADO Y SU REGI.AMENTO, MARCO NORMATIVO
DE LA RECONSTRUCCION CON CAMBIOS.

CONOCIMIENTO DE SISTEMAS INFORMATICOS A
NIVEL BASICO EN PROCESADOR DE TEXTOS.

o

a

. Requisitos r N0 TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTMTARCON
EL ESTADO.

. DISPONIBILIDAD INMEDIATA PARA REALIZAR
VIAJES A NIVEL NACIONAL.

1



. NO TENER REGISTROS DE ANTECEDENTES
JUDICIALES O POLICIALES.

Carac{eristicas del ouesto v/o caroo
Principales funcloner a desarrollar:

r Brindar opini6n legal y asesoria juridica para la formulaci6n de informes de control, en aspectos relacionados con la

aplicaci6n de la Ley N'30225 y su modilicaci6n efectuada mediante Decreto Legislativo N' 1341 y reglamento aprobado

mediante D.S. N'350-2015-EF y su modificatoria aprobado mediante D.S. N'056-2017-EF,pararetorzarla laborde
vigilancia 9n la conecta gesti6n y utilizaci6n de los recursos del Estado en todos sus imbitos a cargo de la Contraloria

General de la Rep0blica.
. Brindar opiniOn legal y asesoria juridica en la formulaci6n de informes de control, en aspectos relacionados con el

cumplimiento de la legalidad de la Ley N' 30556 y su modificatoria mediante Decreto Legislativo N' 1354, la Directiva

N" 005-2017-CG/DPROCAL y modificatorias, para brindar el sustento normativo y legal a los informes de control

resullantes.
. Organizar y sistematizar la informaci6n de las actividades de control y monitoreo que se est6n ejecutando en acciones

de prevenci6n en el marco del Plan de Acci6n de Control de la Reconstrucci6n, para llevar un registro actualizado de

los servicios de control de los resultados por entidad y actividad / proyecto, realizados en todos los 6mbitos geogrSficos

de intervenci6n de la Contraloria General de la Rep0blica.

. Organizar y sistematizar las situaciones adversas identificadas en los informes de control que se est5n desarrollando

en las acciones de prevenci6n, a fln de llevar un registro de problemas y propuestas de mejora de los servicios de

control sobre la correcta gesti6n y utilizaci6n de los recursos del Estado realizados por la Contraloria General de la

Rep0blica.
r Realizar otras lunciones que dispnga el Subgerente de control o su jefe inmediato superior, relacionadas con la

vigilancia de la conecta gesti6n y utilizaci6n de los recursos del Eslado sobre las mtividades y/o proyectos realizados

en el marco de la Reconstrucci6n con Cambios.

Vlll. Condiciones esenciales del contrato

Lugar de la prestaci6n

OCIPSILIMA
CON DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR POR TODO EL PERU. LA CONTROLAR|N POONR DISPONER LA PRESTACION

DEL SERVICIO EN UN LUGAR DISTINTO SIASI FUESE NECESARIO.

coNDrcroNEs DETALLE

Duraci6n del contrato r Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 31 de

diciembre de|2018.

Remuneraci6n mensual r S/ 7500 Siete Mil Quinienlos Soles mensuales

incluidos los impuestos de ley o todo costo 0

retenci6n oue recaioa en el servicio.


