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'comnntlct6l oec tonlcntcuttumv

AMBIENTE.'

l. Obieto del Concurco
CONTRATACION DE COORDINADOR DE DERECHO PAM I.A SUBGERENCIA DE CONTROL DE SECTOR AGRICULTUM
Y AMBIENTE..

ll. Unidad Oroinica
SUBGERENCIA DE CONTROL DE SECTORAGRICULTUM Y AMBIENTE.

ilt. Filidd

lV. Deoendencia encaroada de realizar el proceso de contrataci6n
Subgerencia de Personal y Compensaciones

V. Base Lesal
a) Decreto Legislativo N' 1057, que regula el R6gimen Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N" 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N" 075-2008-PCM, modiflcado mediante

Decreto Supremo N" 065-2011-PCM,
c) Ley N'29849 - Ley que establece la eliminaci6n progresiva del R6gimen Especial del Decreto Legislativo N' 1057 y otorga

derechos labores.
d) Ley N' 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.

e) Decreto Supremo N" 182-2017-EF.

f) Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N'061-2010-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificaci6n en puestos de

trabajo en los concursos de la Administraci6n P0blica en beneficio del personal licenciado.
g) Las dem6s disposiciones que regulen el Contrato Adminishativo de Servicios.

Vl. Perfil del puesto

REQUFTTO DETALLE

r Formaci6n acad6mica, grado

acad6mico y/o nivel de estudios

o PROFESIONAL TITULADO, COLEGIADO Y

HABILITADO DE LA CARREM UNIVERSITARIA DE

DERECHO.

. Experiencia General

r EXPERIENCIA GENEML COMPROBABLE EN EL

SECTOR PUBLICO O PRIVADO, MINIMA DE SIETE
(07)ANOS.

. ExperienciaEspecifica

a EXPERIENCIA ESPEC|FICA COMPROBABLE

REALIZANDO FUNCIONES COMO COORDINADOR
EN DERECHO EN I.AS ENTIDADES O ESPECIALISTA
LEGAL EN LAS ENTIDADES DONDE PARTICIPO,

MlNrMo DE crNco (05)ANos.
EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE EN EL

SECTOR PUBLICO, MINIMA DE DOS (02) ANOS.

a

o Comne-lencias

o ADAPTABILIDAD, ANALISIS, ORGANIZACION DE LA
INFORMACION. PI.AN IFICACI6N. INICIATIVA.

. Cursos ylo estudios de

esoecializaci6n

r ESTUDIOS DE MAESTRIA EN GESTION PUBLICA

COMO MINIMO SEGUNDO CICLO CONCLUIDO

r Conocimientos para el puesto y/o

cargo

LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU

REGI.AMENTO, MARCO NORMATIVO DE LA

RECONSTRUCCION CON CAMBIOS.

CONOCIMIENTO DE SISTEMAS INFORMATICOS A

NIVEL BASICO EN PROCESADOR DE TEXTOS.

a

a

r Reouisitos r NO TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTMTAR CON

EL ESTADO.
o DISPONIBILIDAD INMEDIATA PAM REALIZAR

VIAJES A NIVEL NACIONAL.



. NO TENER REGISTRO DE ANTECEDENTES

JUDICIALES O POLICIALES.

Caracteristicas del ouesto vlo caroo
Princioales funciones a desarrollar:

. Brindar opiniOn legal y asesoria juridica para la formulaci6n de informes de control, en aspectos relacionados con la

aplicaci6n de la Ley N'30225 y su modificaci6n efectuada mediante Decreto Legislativo N" 1341 y reglamento aprobado
mediante D.S. N" 350-2015-EF y su modificatoria aprobado mediante D.S. N' 056-2017-EF, pan relorzar la labor de
vigilancia en la conecta gesti6n y utilizaci6n de los recursos del Estado en todos sus imbitos a cargo de la Contraloria
General de la Repirblica.

o Brindar opini6n legal y asesoria juridica en la formulaci6n de informes de control, en aspectos relacionados con el
cumplimiento de la legalidad de la Ley N' 30556 y su modificatoria mediante Decreto Legislativo N" 1354, la Directiva
N' 005-2017-CG/DPROCAL y modificatorias, para brindar el sustento normativo y legal a los informes de conlrol
resultantes.

. Organizar y sistematizar la informaci6n de las actividades de conlrol y monitoreo que se est6n ejecutando en acciones
de prevenci6n en el marco del Plan de Acci6n de Control de la Reconstrucci6n, para llevar un registro actualizado de
los servicios de control de los resultados por entidad y actividad / proyecto, realizados en todos los dmbitos geogr5ficos

de intervenci6n de la Contraloria General de la Reo0blica.
r Organizar y sistematizar las situaciones adversas identificadas en los informes de control que se est6n desarrollando

en las acciones de prevenci6n, a fin de llevar un registro de problemas y propuestas de mejora de los servicios de
control sobre la conecta gesti6n y utilizaci6n de bs recursos del Estado realizados por la Conhaloria General de la
Reptblica.

. Realizar ohas funciones que dispnga el Subgerente de conhol o su jefe inmediato superior, relacionadas con la
vigilancia de la conecta gesti6n y utilizaci6n de los recursos del Estado sobre las aclividades y/o proyectos realizados
en el marco de la Reconstrucci6n con Cambios.

Vlll. Gondiciones erenciales del contrato

Lugar de la prestaci6n

oct PSI

LA CONTROI-ARIN POONA DISPONER LA PRESTACION DEL SERVICIO EN UN LUGAR DISTINTo SIASi FUESE
NECESARIO.

coNDrct0NEs DETALLE
Duraci6n del contrato . Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 31 de

diciembre de|2018.

Remuneraci6n mensual . S/ 9500 Nueve Mil Quinientos Soles mensuales
incluidos los impuestos de ley o todo costo o
retenci6n oue recaioa en el servicio.


