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. CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N" 1()81.2O18.CG.CAS

.CONTRATACoN 
DE TECilEO EN MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA LA SUBDIRECCION

ADiIINISTRATIVA DE LA ESCUELA NACIONAL DE CONTROL"

Obieto del Colcurso
CONTMTACION DE TECNICO EN MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PAM I.A SUBDIRECCION

ADMINISTMTIVA DE LA ESCUELA NACIONAL DE CONTROL.

Unidad Om6nica
ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

F lidd

Dependencia encargada de realizar el oroceso de contratacion
Subgerencia de Personal y Compensaciones

Base Lesal
a) Decreto Legislativo N' 1057, que regula el R6gimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N" 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N" 075-2008-PCM, modificado

mediante Decreto Supremo N' 065-201 1-PCM.

c) Ley N" 29849 - Ley que establece la eliminaci6n progresiva del Regimen Especial del Decreto Legislativo N' 1057 y otorga
derechos labores.

d) Ley N" 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.
e) Decrelo Supremo N' 182-2017-EF.
f) Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N' 061-201O-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificaci6n en puestos de

trabajo en los concursos de la Administraci6n Pfblica en beneficio del personal licenciado.
g) Las dem6s disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Perfil del ouesto

REOUtSnO DETALLE
. Formaci6n acad6mica, grado

acad6mico y/o nivel de esludios

. EGRESADO TECNICO (3 0 4 ANOS) DE LA

CARREM TECNICA PROFESIONAL DE

ELECTROTECNICA O MANTENIMIENTO DE
INFMESTRUCTUM Y EQUIPOS

. Experiencia General

. EXPERIENCIA GENEML COMPROBABLE EN EL

sEcToR PuBLrCo 0 pRrvADO, MiNTMA DE UN (01)
ANO.

r ExperienciaEspecifica

r EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE
REALIZANDO LABORES EN MANTENIMIENTO O
INSTALACIONES, MINIMA DE UN (01)ANO

o Compelencias

. ADAPTABILIDAD, CALIBMCION, COMPROBACION
DE OBJETOS, COOPEMCION, DINAMISMO.

r Conocimientos para el puesto y/o

carg0
CONOCIMIENTO EN INSTALACIONES SANITARIAS,
ELECTRICAS O ALBANILERIA. CONOCIMIENTO DE

SISTEMAS INFORMATICOS A NIVEL BASICO EN
PROCESADOR DE TEXTOS Y HOJAS DE CALCULO.

. Requisitos r NO TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTMTAR
CON EL ESTADO.

o DISPONIBIUDAD PAM TMBAJAR EN HOMRIOS
ROTATIVOS

vt.



Vll. Garacteristicas del ouesto v/o carqo
Principales funciones a desarrollar:

. Brindar apoyo para el buen funcionamiento de los ascensores a fin de colaborar con el desplazamiento oportuno de la
comunidad educativa.

o Brindar apoyo para el buen funcionamiento del grupo electrogeno y la electrobomba de la ENC a fin de conlribuir con
la continuidad de los servicios.

. Apoyar en el adecuado funcionamiento del Auditorio de la ENC para el conecto desarrollo de las actividades
programadas en el referido ambiente.

. Apoyar en la verificaci6n del buen funcionamiento de la iluminaci6n interna y extema para el adecuado desanollo de
las actividades acad6micas y administrativas.

o Controlar el adecuado mantenimiento de las aulas, banos, laboralorios y estacionamiento del local de la ENC para

contribuir con la calidad de los servicios.
o Atender los servicios de mantenimiento de equipos de la ENC en general a fin de contribuir con la adecuada ejecuci6n

de las actividades acad6micas y administrativas.
r Realizar las instalaciones necesarias seg0n el tip de actividad acad6mica a desanollarse para la adecuacion de las

aulas.

o Otras funciones asignadas por la iefatura inmediata, relacionadas a la misi6n del puesto.

Vlll. Condiciones esenciales del contrato

Lugar de la prestaci6n
Lima

colrorctoNEs DEIALLE
Duraci6n del contrato . Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 3'l de

diciembre de|2018.

Remuneraci6n mensual . S/ 3,500 Tres Mil Quinientos Soles mensuales
incluidos los impuestos de ley o lodo costo o
retenci6n oue recaioa en el servicio.


