
CONTRALOR|A GENERAL DE LA REPUBLEA

tv.

V.

Obieto del Concurso
CONTRATACION DE ESPECIALISTA LEGAL DE FISCALIZACION PATRIMONIAL PAM LA SUBGERENCIA DE

FISCALIZACION PATRIMONIAL.

Unidad Orq6nica
SUBGERENCIA DE FISCALIZACION PATRIMONIAL

Cantidad
2

Deoendencia encarqada de realizar el oroce$ de contrataci6n
Subgerencia de Personal y Compensaciones

Base Leqal

a) Decreto Legislativo N' 1057, que regula el R6gimen Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios.

b) Reglamento del Decreto Legislativo N' 1057, aprobado mediante Decreto Supremo No 075-2008-PCM, modificado mediante

Decreto Supremo N' 065-2011-PCM.

c) Ley N' 29849 - Ley que establece la eliminaci6n progresiva del Regimen Especial del Decreto Legislativo N' 1057 y otorga

derechos labores.
d) Ley N' 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.

e) Decreto Supremo N" 182-2017-EF.

fl Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N" 061-2010-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificaci6n en puestos de

trabajo en los concursos de la Administraci6n P[rblica en beneficio del personal licenciado.

g) Las dem6s disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Perfil del ouesto

REQUISITO DETALLE

. Formaci6n acad6mica, grado

acad6mico y/o nivel de estudios

o PROFESIONAL TITULADO, COLEGIADO Y

HABILITADO DE LA CARREM UNIVERSITARIA DE

DERECHO.

. Exoeriencia General

. EXPERIENCIA COMPROBABLE GENEML EN EL

SECTOR PUBLICO O PRIVADO, MiNIMA DE CUATRO
(M)ANOS.

o ExperienciaEspeciflca

o EXPERIENCIA COMPROBABLE ESPECIFICA EN

LABORES DE DESPACHO FISCAL Y/O JUDICIAL EN

EL MINISTERIO PUBLICO PODER JUDICIAL,

DEFENSA PUBLICA Y/ O PROCUMDURIA, MINIMO

DE DOS (02) ANOS.

. Comoetencias

r ADAPTABILIDAD, ANALISIS, ORGANIZACION DE LA

INFORMACION, SiNTESIS, INICIATIVA.

r Cursos ylo estudios de

esoecializaci6n

. CURSO DE INVESTIGACION DE DELITOS Y/O

ARGUMENTACION JUR[DICA.

o Conocimienlos para el puesto y/o

car00

r DERECHO PENAL, ClVlL, CONSTITUCIONAL Y/ 0
ADMINISTRATIVO.

r Requisitos r N0 TENER IMPEDIMENTOS PAM CONTMTAR CON

EL ESTADO.
. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR.

vl.



Garacteristicas del puesto v/o carqo
Princioales fu nciones a desanollar:

o Absolver las consultas legales que se le efect0en, que coadyuven al desarrollo de las funciones que realiza la
Subgerencia de Fiscalizaci6n Patrimonial.

. Elaborar y suscdUr informes de fiscalizaci6n y evaluaci6n previa como resultado de la labor realizada, identificando las
presuntas inegularidades, de ser el caso.

r Elaborar proyectos de oficios y de hojas informativas, asi como otras actividades vinculadas, que madyuven al
desarrollo de las funciones de la Subgerencia de Fiscalizaci6n Patrimonial.

r Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misi6n del puesto.

Vlll. Condiciones esenciales del contrdo

coNDtctoNEs DETALLE
Duraci6n del contrato . Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 31 de

diciembre del 2018.

Remuneraci6n mensual . S/. 6500 Seis Mil Quinientos Soles mensuales
incluidos los impuestos de ley o todo costo o
retenci6n oue recaioa en el servicio.

Lugar de la prestaci6n

Lima


