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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 1060-2018-CG-CAS

“CONTRATACION DE ESPECIALISTA DE BASE DE DATOS Y BUSINESS INTELLIGENCE PARA LA SUBGERENCIA DE

FISCALIZACION PATRIMONIAL"

Objeto del Concurso

CONTRATACION DE ESPECIALISTA DE BASE DE DATOS Y BUSINESS INTELLIGENCE PARA LA SUBGERENCIA DE

FISCALIZACION PATRIMONIAL.

Unidad Organica
SUBGERENCIA DE FISCALIZACION PATRIMONIAL

Cantidad

3

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién

Subgerencia de Personal y Compensaciones

Base Legal

a) Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

b) Reglamento def Decreto Legislativo N° 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado mediante

Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c) Ley N° 29849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga

derechos labores.

d) Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.

e) Decreto Supremo N° 182-2017-EF.

f) Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 061-2010-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificacion en puestos de

trabajo en los concursos de la Administracion Publica en beneficio del personal licenciado.
g) Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Perfil del puesto

REQUISITO

DETALLE

e Formacion  académica, grado
académico y/o nivel de estudios

PROFESIONAL  TITULADO, COLEGIADO Y
HABILITADO DE LA CARRERA UNIVERSITARIA DE
INGENIERIA DE SISTEMAS, INFORMATICA.

o Experiencia General

EXPERIEN(;IA COMPROBABLE QENERAL EN EL
SECTOR PUBLICO O PRIVADO, MINIMA DE CUATRO
(04) ANOS.

o Experiencia Especifica

EXPERIENCIA COMPROBABLE ESPECIFICA EN
ANALISIS Y PROGRAMACION, MINIMO DE DOS (02)
ANOS.

EXPERIENCIA COMPROBABLE ESPECIFICA EN EL
SECTOR PUBLICO, MINIMA DE DOS (02) ANOS.

« Competencias

ADAPTABILIDAD, 'ANALISIS, ORGANIZACION DE LA
INFORMACION, SINTESIS INICIATIVA.

e Cursos ylo  estudios de

especializacion

ANALISIS Y PROGRAMACION DE REPORTES WEB
CON MS SQL SERVER REPORTING SERVICES 2012
O SUPERIOR, O ALGUN SERVICIO DE REPORTE
SIMILAR, ANALISIS Y PROGRAMACION DE
PAQUETES ETL CON MS SQL SERVER
INTEGRATION SERVICES O  ALGUNA
HERRAMIENTA ETL SIMILAR O GESTION DE BASES
DE DATOS, DE PREFERENCIA ORACLE, Y
PROGRAMACION PL/SQLEN PACKAGES,
PROCEDURES Y FUNCIONES.

¢ Conocimientos para el puesto y/o
cargo

BUSINESS  INTELLIGENCE, DATAWAREHOUSE,
PROCESOS ETL, SISTEMAS OLAP, SISTEMAS
ADMINITRATIVOS DEL ESTADO, LENGUAJE DE
PROGRAMACION PYTHON O R, METODOLOGIA




RUP, UML, TEM FUNDATION SERVER O
METODOLOGIAS AGILES O CONOCIMIENTOS EN EL
CICLO DE VIDA DEL SOFTWARE.

e Requisitos e NOTENER IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR CON
EL ESTADO.

VII. Caracteristicas del puesto ylo cargo
Principales funciones a desarrolar:

e Analizar y procesar informacion proveniente de fuentes externas e internas, cuyos resultados permitan identificar
presuntas situaciones de riesgo.

o  Disefiar propuestas de mejora para el proceso de fiscalizacion patrimonial, a fin de optimizar los tiempos insumidos en
el proceso.

o  Coordinar reuniones técnicas con diferentes entidades del Estado con el fin de obtener acceso a sistemas de
informacion con las que desee contar la Subgerencia de Fiscalizacion Patrimonial.

o Explotar la informacién proveniente de fuentes externas a las que tiene acceso la Contraloria e incorporarle mejoras o
informacion adicional, a fin de generar modelos que permitan detectar presuntas irregularidades.

e  Oftras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto.

Vill. Condiciones esenciales del contrato

CONDICIONES DETALLE

Duracion del contrato s Desde la fecha de vinculacién hasta el 31 de
diciembre del 2018.

Remuneracién mensual o S/ 6500 Seis Mil Quinientos Soles mensuales
incluidos los impuestos de ley o todo costo o
retencidn que recaiga en el servicio.

e  Lugar de la prestacion

Lima




