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"CONTRATACION DE ESPECIALISTA CONTABLE II PARA LA SUBGEREI{CIA DE FINAI{ZAS'

Obieto del Goncurso
CONTMTACON DE ESPECIALISTA CONTABLE II PAM I.A SUBGERENCIA DE FINANZAS.

Unidad Orqinica
SUBGERENCIA DE FINANZAS

Cantidad
I

Deoendencia encaroada de realizar el proceso de contrataci6n
Subgerencia de Personal y Compensaciones

Base Leoal
a) Decreto Legislativo N" 1057, que regula el Rfuimen Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto LEislativo N" 1057, aprobado medianle Decreto Supremo N' 075-2008-pCM, modificado mediante

Decreto Supremo N' 065-2011-PCM.
c) Ley N'29849 - Ley que establece la eliminaci6n progresiva del R6girnen Especial del Decreto Legislativo N' 1057 y otorga

derechos labores.
d) Ley N'29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.
e) Decreto Supremo N" 182-2017-EF.
f) Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N'061-2010-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificaci6n en puestos de

trabaio en los concursos de la Administraci6n Ptblica en beneficio del personal licenciado.
g) Las dem6s disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Perfil del ouesto

REQIJISITO DETALLE
r Formaci6n acad6mica, grado

academico y/o nivel de estudios

r PROFESIONAL TITULADO, COLEG|ADO Y
HABILITADO DE LA CARRERA UNIVERSITARIA DE
CONTAEILIDAD

. Experiencia General
e EXPERIENCIA COMPROBABLE GENEML EN EL

SECTOR PUBLICO O PRIVADO, MINIMA DE CINCO
(05) ANOS.

. ExperienciaEspecifica
O EXPERIENCIA COMPROBABLE ESPECIFICA

DESEMPENANDO FUNCIONES EQUIVALENTES
MINIMO DE TRES (03)ANOS

r EXPERIENCIA COMPROBABLE ESPECIFICA EN EL
SECTOR PUBLICO, MINIMA DE TRES (03) ANOS

r Comoelencias
. TMBAJO EN EQUIPO, CAPACIDAD DE ANALIS|S,

ORIENTACION A RESULTADOS, INICIATIVA Y
PROACTIVIDAD.

. Cursos ylo estudios de
especializaci6n

O DIPLOMADOS EN GESTION PUBLICA,
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, SISTEMA
INTEGMDO DE ADMINISTMCION FINANCIEM
(srAF) o PROGMMAS DE ESPEC|ALIZAC|oN EN
FINANZAS PRIVADAS, PUBLICAS, AUDITORIA
GUBERNAMENTAL O FINANZAS PUBLICAS.

Conocimientos para el puesto yio
carg0

LEY GENEML DEL SISTEMA NACIONAL DE
CONTABILIDAD, LEY DEL PRESUPUESTO PUBLICO,
LEY MARCO DE LA ADMINISTMCION FINANCIERA
DEL SECTOR PUBLICO, NORMAS DE INGRESOS Y
EGRESOS, DE CREDITOS Y COBMNZAS E

INFORMACION FINANCIEM Y PRESUPUESTARIA
DE I.A CONTMLORiA GENEML DE LA REPUBLICA,
PLAN CONTABLE GUBERNAMENTAL, SISTEMA
NACIONAL DE PRESUPUESTO. AUDITORIA

L



GUBERNAMENTAL, TESORERIA O

CONTMTACIONES Y ADQUISICIONES DEL

ESTADO, ESTADOS FINANCIEROS DE

CONTABILIDAD.

. Requisitos . NO TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR CON

EL ESTADO.

vil. Caracleristicas del ouesto ylo carqo
Princioales funciones a desarrollar:

Procesar la informaci6n contable de gastos e ingresos asignando a las cuentas contables, asi como contabilizar en el

modulo SIAF las cuentas patrimoniales, cuentas de orden y cuentas presupuestales, correspondiente a los rEistros de

las operaciones de gaslo en todas sus fases, a fin de obtener los datos requeridos para la formulaci6n de los Estados

Financieros de la InstituciOn.

Elaborar los Estados Financieros y sus anexos en forma mensual, trimestral, semestral y anual para su posterior revisi6n

y evaluaci6n, a fin de presentar informacion detallada y dar a conocer la situaci6n financiera actual del institucional

t6rmino del ejercicio fiscal.

Verificar los documentos que sustentan elgasto: Orden de Compra, Orden de Servicio, Contratos, valorizaci6n de Obra,

Liquidaci6n de Obra, pagos de Planilla, Sentencias Judiciales, entre otros, asi como la conformidad emitida por la UO,

a fin de asegurar se encuentren debidamente sustentados y de conformidad con lo establecido en la normativa aplicable.

Determinar la aplicaci6n de tributos, retenciones de cuarta categoria, retencbnes no domiciliados, entre otros, a fin de

coadyuvar al pago de impuestos, de conformidad con la normatividad y directivas de la SUNAT.

Efectuar el registro de ceilficado, compromiso anual, compromiso mensual y fase devengado, correspondiente al

reembolso de Caja Chica, en el SIAF - SP, a fin de cumplir con los procedimientos establecidos para la elecuci6n del

presupuesto.

Efectuar los an6lisis y conciliaci6n de las cuentas contables de Gesti6n y de orden, para determinar el detalle de los

saldos conespondientes en los Estados Financieros.

Analizar y realizar la conciliacion de las cuentas bancarias enviadas por el 6rea de tesoreria, con las cuentas contables

y extracto bancario, a fin de confrontar y conciliar los valores econ6micos registrados en cuenta y/o emitir informe

t6cnico, en caso se requiera.

Realizar otras labores afines que le sean asignadas por el jefe inmediato superior, a fin de coadyuvar al desarrollo

normal de las actividades programadas para la unidad org6nica.

Vlll. Condiciones esenciales del contrato

Lugar de la prestaci6n

Lima

coNDlclol{Es DETALLE

Duraci6n del contrato r Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 31 de

diciembre del 20'18.

Remuneraci6n mensual . S/. 7500 Siete Mil Quinientos Soles mensuales

incluidos los impuestos de ley o todo costo o

retenci6n oue recaioa en el servicio.


