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Obieto del Concurso
CONTMTACION DE UN ESPECIALISTA EN INVERSION PUBLICA DE I.A CARREM DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

PARA LA GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA.

Unidad Oro6nica
GERENCIA DE ASESORIA JURiDICA

Sed
Deoendencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Subgerencia de Personal y Compensaciones

Base Leqal
a) Decreto Legislativo N' 1057, que regula el REimen Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N" 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N' 075-2008-PCM, modificado

mediante Decreto Supremo N' 065-201 1 -PCM.
c) Ley N" 298149 - Ley que establece la eliminaci6n progresiva del Regimen Especial del Decreto Legislativo N" 1057 y otorga

derechos labores.
d) Ley N" 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.
e) Decreto Supremo N" 182-2017-EF.
f) Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N" 061-2010-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificaci6n en puestos de

trabalo en los concursos de la Administraci6n P0blica en beneficio del personal licenciado.
g) Las demiis disposiciones que rqulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Vl. Perfil del ouesto

REQUISITO DETALLE
r Formacion acad6mica, grado

acad6mico y/o nivel de estudios

r PROFESIONAL TITULADO, COLEGIADO
HABILITADO DE LA CARREM UNIVERSITARIA
DERECHO Y CIENCIA POLITICA

DE

o Experiencia General
o EXPERIENCIA GENEML COMPROBABLE EN EL

SECTOR PUBLICO O PRIVADO, MINIMA DE OCHO
(08)ANOS.

o ExperienciaEspecifica
r EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE COMO

ABOGADO REALIZANDO FUNCIONES DE ASESORIA
JUR|DICA EN MATERIA DE PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA, ASOCIACIONES PUBLICO
PRIVADAS Y/U OBRAS POR IMPUESTOS, M|NIMA
DE SEIS (06)ANOS

r ComDetencias

. ANALISIS, TMBAJO EN EQUIPO, ORIENTACIoN A
RESULTADOS.

o Cursos ylo estudios de
especializaci6n

. GMDO DE MAESTRIA EN GESTION PUBLICA O
PROYECTOS.

. CAPACITACION ACREDITADA EN SISTEMA DE
INVERSION PUBLICA, OBMS POR IMPUESTO O
ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS.

. Conocimientos para el puesto y/o
cargo

. CONOCIMIENTO EN DERECHO ADMINISTMTIVO,
GESTION PUBLICA O NORMATIVA DE CONTROL
GUBERNAMENTAL. MICROSOFT OFFICE A NIVEL
INTERMEDIO.



. Requisitos I o NO TENER TMPEDTMENTOS pAM CONTMTAR
CON EL ESTADO.

Vll. Carac{eristicas del puesto v/o carqo
Princioales funciones a desarrollar:

e Evaluar iuridicamente documentos relacionados a proyectos de inversi6n p0blica, asi como los informes previos a
emitirse en el marco de los procesos de promoci6n de la inversi6n privada.

o Monitorear y efectuar el seguimiento de los aspectos legales en los informes previos a emitirse en el marco de los
procesos de pr0moci6n de la inversi6n privada.

. Absolver consullas que le sean formuladas por las unidades org6nicas de la Contraloria General respecto al
desarrollo de los procesos de promoci6n de la inversiOn privada.

. Participar en los equipos de trabajo y/o de coordinaci6n, dispuestos por el Gerente de Asesoria Juridica, para el
cumplimiento de sus funciones y/o tareas asignadas.

. Revisar, atender y hacer seguimiento de expedientes e informes que le sean asignados por el Gerente de Asesoria
Juridica.

r Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misi6n del puesto.

Vlll. Condiciones esenciales del contrato

Lugar de la prestaci6n
Lima

coilDtcroNEs DEIALLE
Duraci6n del contrato r Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 31 de

diciembre de|2018.

Remuneraci6n mensual . S/ 10,500 Diez Mil Quinientos Soles
mensuales incluidos los impuestos de ley o
todo costo o retenci6n que recaiga en el
servicio.


