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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 1035-2018-CG-CAS
“CONTRATACION DE UN ESPECIALISTA DE MANTENIMIENTO DE LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL, INGENIERIA
MECANICA O ARQUITECTURA PARA LA SUBGERENCIA DE LOGISTICA”

Objeto del Cor;curso
CONTRATACION DE UN ESPECIALISTA DE MANTENIMIENTO DE LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL, INGENIERIA

MECANICA O ARQUITECTURA PARA LA SUBGERENCIA DE LOGISTICA.

Unidad Organica .
SUBGERENCIA DE LOGISTICA

Cantidad
1

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Subgerencia de Personal y Compensaciones

Base Legal
a) Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado
mediante Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.
¢) Ley N° 29849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga
derechos labores.
d) Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.
e) Decreto Supremo N° 182-2017-EF.
f) Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 061-2010-SERVIR/PE, que establece criterios para una bonificacion en puestos de
trabajo en los concursos de la Administracion Pablica en beneficio del personal licenciado.
g) Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Perfil del puesto

REQUISITO DETALLE

e Formacion  académica, grado e PROFESIONAL  TITULADO, COLEGIADO Y
académico y/o nivel de estudios HABILITADO DE LA CARRERA UNIVERSITARIA DE
INGENIERIA CIVIL, INGENIERIA MECANICA O
ARQUITECTURA

e EXPERIENCIA GENERAL COMPROBABLE EN EL

e Experiencia General SECTOR PUBLICO O PRIVADO, MiNIMA DE CINCO
(05) ANOS.

e EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL EJERCICIO DE

» Experiencia Especifica SU PROFESION PROYECTANDO O EVALUANDO
TRABAJOS DE ADECUACIONES,
INFRAESTRUCTURA U OBRAS, MINIMA DE TRES
(03) AROS

e EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE EN EL
SECTOR PUBLICO, MINIMA DE DOS (02) ANOS

e CALIDAD Y EXCELENCIA, ORIENTACION A

o Competencias RESULTADOS, INICIATIVA'Y PROACTIVIDAD.
e Cursos ylo  estudios de o DIPLOMADO O ESPECIALIZACION ACREDITADA EN
especializacion GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA,
CONSTRUCCION QO SIMILARES
e Conocimientos para el puesto ylo CONOCIMIENTO EN CONTRATACIONES DEL
cargo ESTADOC.
e Requisitos e NO TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR
CON EL ESTADO.




VII.  Caracteristicas del puesto ylo cargo
Principales funciones a desarrollar:

e  Participar en el andlisis de las evaluaciones, diagnosticos y saneamiento de instalaciones eléctricas y servicios
generales, con el fin de dar el adecuado mantenimiento a los inmuebles de la institucién.

e  Efectuar el seguimiento y coordinaciones con las diversas areas usuarias a fin de verificar el estado de las
instalaciones de los locales de la Institucion.

¢ Realizar andlisis, estudios y proyectos en materia de infraestructura y mantenimiento de la Institucién en coordinacion
con las unidades organicas competentes, con el fin de efectuar propuestas para su adecuado funcionamiento.

e  Formular mejoras en la infraestructura de los locales de la institucion, en el marco de la normativa vigente, con el fin
de optimizar su uso.
Elaborar informes técnicos en el ambito de su competencia para coadyuvar a la toma de decisiones.
Atender consultas y solicitudes relativas a los procesos de mantenimiento de infraestructura, para su adecuado
funcionamiento.

*  Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto.

VHI. Condiciones esenciales del contrato

CONDICIONES DETALLE
Duracion del contrato e  Desde la fecha de vinculacion hasta el 31 de
diciembre del 2018.

Remuneraciéon mensual e 5/7500 Siete Mil Quinientos Soles mensuales
incluidos los impuestos de ley o todo costo o
retencién que recaiga en el servicio.

e  Lugar de la prestacion
Lima




