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CONTRALOR|A GENERAL DE LA REPUBLICA
coxrnnrlc|on +2018.CG.CAS

"comnntnct0r oe c6H o econouia

Obieto del Coqcurso
CONTMTACION DE UN ESPECIALISTA EN CONTMTACIONES DE LA CARREM DE ADMINISTMCION O EcoNOMiA
PARI LA SUBGERENcIA oe IocIsTIcR.

Unidad OrqSnica
SUBGERENCIA DE LOGiSTICA

Cantidad
1

Deoendencia encargada de realizar el oroceso de contrataci6n
Subgerencia de Personal y Compensaciones

Base Leoal

a) Decreto Legislativo N' 1057, que regula el Regimen Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios.
b) Reglamento del Decreto Legislativo N' 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N' 075-2008-PCM, modificado

mediante Decreto Supremo N' 065-2011-PCM.
c) Ley N' 29849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del Regimen Especial del Decreto Legislativo N' 1057 y otorga

derechos labores.
d) Ley N' 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.
e) Decreto Supremo N' 182-2017-EF.
f) Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva N" 061-2010-SERVIR/PE, que establece criterios para una boniflcacion en puestos de

trabajo en los concursos de la Administraci6n P0blica en beneficio del personal licenciado.
g) Las dem6s disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Perfil del ouesto

REQUISITO OEIALLE
o Formaci6n acad6mica, grado

academico yio nivel de estudios

r PROFESIONAL TITULADO, COLEGIADO Y
HABILITADO DE LA CARREM UNIVERSITARIA DE
ADMINISTMCION O ECONOMIA

r Experiencia General

o EXPERIENCIA GENEML COMPROBABLE EN EL
SECTOR PUBLICO O PRIVADO, MiNIMA DE CINCO
(05)AN0s.

. ExperienciaEspecifica

. EXPERIENCIA ESPECIFICA C0MPROBABLE EN
MATERIA DE CONTMTACIONES, EN AREAS DE
LOGISTICA, ABASTECIMIENTO O SIMII.ARES,
MINTMA DE TRES (03)ANOS.

. EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPROBABLE EN EL
SECTOR PUBLICO, MINIMA DE DOS (02) ANOS

r Competencias
r CALIDAD Y EXCELENCIA, ORIENTACION A

RESULTADOS, INICIATIVA Y PROACTIVIDAD.

r Cursos ylo estudios de
esoecializaci6n

r DIPLOMADO O ESPECIALIZACION ACREDITADA EN

CONTMTACIONES DEL ESTADO O EN GESTION
PUBLICA.

O ACREDITACION VIGENTE COMO PROFESIONAL O
TECNICO CERTIFICADO DEL OSCE.

o Conocimientos para el puesto y/o
carg0

o CONOCIMIENTOS EN SlcA, SIAF. SEACE Y
APLICATIVO CATALOGOS ELECTRONICOS DE
ACUERDOS MARCO.

. Requisitos o NO TENER IMPEDIMENTOS PAM CONTMTAR
CON EL ESTADO.

vt.



Vll. Caracterlsticas del puesto vlo carqo
Princioales funciones a desarrollar:

. Solicitar a las diferentes unidades org6nicas de la CGR la remisi6n oportuna de los requerimientos de los
procedimientos de selecci6n programados en el Plan Anual de Contrataciones, con el fin de darles una ooortunidad
atenci6n.

o Participar en la elaboracion de los expedientes de contratacion y bases de los diferentes procedimientos de selecci6n,
en el marco de la normativa de la materia, asi como en las especificaciones t6cnicas y t6rminos de referencia para su
adecuada gestion.

o Realizar el seguimiento en el SEACE de las actuaciones preparatorias y dem6s etapas de los procedimientos de
selecci6n con el fin de coadyuvar a su atenci6n oportuna.

r Participar en la elaboraci6n y revisi6n del proyecto de Bases con el fin de realizar los procedimientos de selecci6n de
bienes y servicios de manera oportuna.

. Efectuar el registro oporluno de los procedimientos de selecci6n en el SEACE, con el fin de cumplir con el
cronograma de dichos procedimientos.

e Elaborar pfoyectos de informes, memorandos y resoluciones, asi como atender la documentaci6n solicitada por el
OSCE, el Organo de Control Interno y olros que le fueran requeridos, con el fin de dar continuidad del procedimiento
de selecci6n.

o Generar Ordenes de Servicio y de Compra, cuando se requiera, para la oportuna atenci6n de los requerimientos de
bienes y servicios de las 5reas usuarias.

. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misi6n del puesto.

Vlll. Condiciones esenciales del contrdo

Lugar de la prestaci6n
Lima

coNDrcroNEs DETALLE
Duraci6n del conlrato o Desde la fecha de vinculaci6n hasta el 31 de

diciembre del 2018.

Remuneraci6n mensual r S/ 7,500 Siete Mil Quinientos Soles mensuales
incluidos los impuestos de ley o todo costo o
retenciOn que recaiqa en el servicio.


